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SEGURANCA DO TRABALHO

A GESTAO DA SAUDE DO TRABALHADOR SEGUE REGRAS QUE VAO MUITO ALEM DOS DOMINIOS DA PMU

LEGISLACAO

CONHECIMENTO DE FORMACAO
E ADQUIRIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE BERLA JIA

ADMINISTRAGCAO

eiateo ?mp,ego PREVIDENCIA SOCIAL

PROCEDIMENTOS
TECNICOS

CRIACAO CONFORME PECULIARIDADE DE CADA
EMPRESA

ADMINISTRACAO

MANUTENCAO DAS POLITICAS GERAIS DA EMPRESA
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GESTAO EM S.S.T.

MIN. TRABALHO
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NST
NUCLEO DE SEURANCA DO TRABALHO

Engenheiro de Seguranga do
Trabalho

Técnicos de Seguranca do
Trabalho

Reinaldo Alves da Silva Edilson de O. Teixeira

Coordenador do NST

Marco Aurélio F. da Silva

Administrativo Raquel D. Gemenes Barbosa

Madrio Maestri Neto Sflvio G. Karwowski




SECRETARIAS-CIPAS - DISTRIBUIGAO DOS TECNICOS EM 2019

coD CIPA SECRETARIAS EDI MAA RAQ SIL
02 |1-GERAL S. M. GOVERNO E COMUNICACAQ X
03 |7-SMMADU |S. M. MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
X
04 |1-GERAL PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO X
05 |1-GERAL S. M. ADMINISTRACAOQ X
06 |1- GERAL S. M. FINANCAS X
S. M. EDUCACAO
07 |2-EDUCA . Marcenaria X
. Centro Tecnologico
08 S. M. CULTURA
1- GERAL . Diretoria Técnica X
5— SAUDE S. M. SAUDE X
09
8-Ccz . CCZ - Centro de Controle de Zoonoses X
10 |1- GERAL S. M. DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO X
11 |1-GERAL S. M. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVACAO E TURISMO X
S. M. AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO E DISTRITOS X
12 |6-SMAAD
. DOM - Diretoria de Operacdes e Manutengdo X
13 [4- OBRAS S. M. OBRAS X
S. M. TRANSITO E TRANSPORTES X
15 |3-SETTRAN
. DAEP - Diretoria de Acompanhamento e Execu¢do de Projetos (antiga SOT) X
28 |1-GERAL S. M. PLANEJAMENTO URBANO X
32 |1-GERAL S. M. DE PREVENCAO AS DROGAS DEFESA SOCIAL E DEFESA CIVIL X
33 |1-GERAL S.M. GESTAOQ ESTRATEGICA X

SECRE TARIA MUNIOPAL OE-

ADMINISTRAGAO




TAREFAS BASICAS GENERICAS PARA TODOS 0S
TECNICOS EM SEGURANGA DO TRABALHO
EM TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS

1 - Conhecer todos 0s Processos (tarefas e atividades) desenvolvidos na PMU.

2 - Realizar registro de ocorréncias.

3 - Realizar investigacao de ocorréncias

4 - Responsabilizar-se pela gestdo da CIPA- COMISSAO INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDENTES.

5 — Responsabilizar-se pela gestdo da SIPAT - SEMANA INTERNA DE PREVENCAQ DE ACIDENTES DO
TRABALHO.

6 - Realizar inspec0es técnicas e apresentar relatorio com sugestoes de melhoria.

7 - Elaborar as Especificagdes Tecnicas de EPI- Equipamento de Protecdo Individual.

8 - Realizar inspecao de Extintores e Hidrantes.




9- Elaborar e acompanhar o PPRA- Programa de Prevenco de Riscos Ambientais.

10 - Realizar levantamento tecnico de tarefas objetivando cadastrar 0s riscos ocupacionais.

11- Elaborar PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.

12 - Participar da elahoracéo do LTCAT- Laudo Tecnico das Condicoes Ambientais do Trabalho.

13 - Elaborar e apresentar Estatistica de Acidentes do seu setor, mensalmente.

14 - Preparar e Ministrar os treinamentos necessarios: CIPA, SIPAT, manuseio de extintores, uso de EPI,
outros.

15 - Ministrar treinamento integrativo da Prefeitura.

16 - Participar das discussoes refere ntes a insalubridade e periculosidace e elaborar relatorios para
compor 0s laudos junto & comissao (CAAR).

17 - Participar de atividades programadas para o desenvolvimento da Satide Ocupacional na Prefeitura.
18 - Auditar Fichas de EP!I.




19 - Conferir EPIs entregues na DAD.

20 - Analisar qualidace de EPI para processo licitatorio.

21 - Realizar no que couber, avaliacGes, quantitativas tais como dosimetria de ruido, nivel de pressao
sonora, luminosicade, calor, temperatura ambiente, umidade relativa do ar, etc, juntamente com 0
engenheiro responsavel.

22 - Elaborar pareceres técnicos, memorandos, oficios e outros documentos técnicos.

23 - Participar de reunido semanal no setor, para atualizacdo e qualificaco profissional.

24 - Participar do assessoramentoa  Procuradoria do Municipio nos processos judiciais referentes a
Seguranca do Trabalho.

25 - Elaborar e apresentar relatorio de atividades mensais e planejamento,

26 - Participar com o Assistente Técnico de Pericias de Insalubricade e Periculosidade.

21 - Treinar estagiarios tecnicos.
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CONCEITOS E
PROCEDIMENTOQOS

ACIDENTES DE TRABALHO
DOENCAS DO TRABALHO
INVESTIGACAO DE ACIDENTE
CAT

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO
DST / AIDS

NORMAS REGULAMENTADORAS
EPI

LEGISLACAO EM GERAL
HIGIENE DO TRABALHO




HIGIENE DO TRABALHO
OuU
HIGIENE OCUPACIONAL

ADEQUAR NORMAS E PROCEDIMENTOS
INTERNOS PARA PROTEGER A
INTEGRIDADE FISICA E MENTAL DOS
TRABALHADORES
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O QUE ERISCO ?

Conforme NR9

9.1.5 Para efeito desta NR, consideram-se
riscos ambientais 0s agentes fisicos,
guimicos e biologicos existentes nos

ambientes de trabalho que, em funcao de sua
natureza, concentracao ou intensidade e

tempo de exposicao, sao capazes de

causar danos a saude do trabalhador.

Observe que na definic&o, os riscos ambientais SAO CAPAZES de causar danos a satde
reforcando a idéia de que a simples presenca do risco ndo determina que haja dano a
saude. Existem pelo menos duas variaveis

B o Y B 1 = Fine .
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CCT — CENARIOS DE CONDICOES DE TRABALHO

CCT2 - AGENTES AMBIENTAIS
FISICOS, QUIMICOS E
BIOLOGICOS

CCT3 - RISCOS AMBIENTAIS
COM CAPACIDADE PARA
CAUSAR DANO

oty UBERLANDIA



CCT — CENARIOS DE CONDICOES DE TRABALHO

CCT1 - AGENTES ENQUADRADOS CONFORME HIGIENE DO
TRABALHO EM _ AGENTES OCUPACIONAIS:  FISICOS,
QUIMICOS, BIOLOGICOS ERGONOMICOS E MECANICOS

(ACIDENTE)

CCT2 - AGENTES ENQUADRADOS CONFORME
HIGIENE DO TRABALHO EM AGENTES AMBIENTAIS

FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS

CCT3 - AGENTES ENQUADRADOS CONFORME
HIGIENE DO TRABALHO EM RISCOS AMBIENTAIS
COM CAPACIDADE PARA CAUSAR DANO

CCT4 - RISCOS AMBIENTAIS ENQUADRADOS CONFORME
HIGIENE DO TRABALHO EM CONDICOES DE EXPOSIGCAO
COM CAPACIDADE PARA CAUSAR DANO NOS CONCEITOS
DA INSALUBRIDADE (MIN. DO TRABALHO)

ESTUDOS DOS AGENTES

FISICOS, QUIMICOS E CCT5 - RISCOS AMBIENTAIS ENQUADRADOS CONFORME

HIGIENE DO TRABALHO EM CONDICOES DE EXPOSIGAO
COM CAPACIDADE PARA CAUSAR DANO NOS CONCEITOS
APOSENTADORIA ESPECIAL (PREVIDENCIA SOCIAL)
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Nucleo de Seguranca
do Trabalho

E-mail: seqgtrab@uberlandia.mg.qov.br
Fone: 3239-2807
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