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INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Saude de Uberlandia vem por meio deste documento, prestar contas e tornar
publicas as ac¢bes realizadas no terceiro quadrimestre de 2018, considerando o que determina a Lei
Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012 - que regulamentou a Emenda Constitucional 29, instituindo
em seu artigo 36, da Secdo Il (da Prestacdo de Contas), do Capitulo IV (da Transparéncia, Visibilidade,
Fiscalizagdo, Avaliacdo e Controle), a apresentacdo de relatério detalhado referente ao quadrimestre

anterior.

O formato adotado neste Relatdrio respeitou o arcabouco legal, observando o disposto no modelo
padronizado aprovado pela Resolu¢do do Conselho Nacional de Sadde (CNS) n° 459, de 10/10/2012, também

estabelecido no paragrafo Unico do Art. 7° da Portaria 2.135, de 25 de setembro de 2013.
Este Relatdrio apresenta-se em sete blocos:

1. Identificagdo e caracterizacdo da gestdo

2. Execugdo orcamentaria e financeira

3. Auditorias

4. Recursos Humanos

5. Rede Fisica de Servigos de Saude

6. Producdo Assistencial

7. Indicadores pactuados no Plano Anual de Saude 2018

8. Acdes executadas

9. Monitoramento dos Contratos de Metas



1. DADOS DE IDENTIFICACAO

UF: Minas Gerais

Municipio: Uberlandia

Ano que se refere o Relatério do Quadrimestre: 2018

Quadrimestre a que se refere o relatdrio: 3°/2018 (Setembro — Dezembro)

Secretaria de Saude

Razao Social: Secretaria Municipal de Saude

CNPJ: 13.996.274/0001-24

Endereco: Av. Anselmo Alves dos Santos, 600 - Bairro: Santa Ménica
Telefone: (34) 3239-2670

E-mail: sms@uberlandia.mg.gov.br

Secretario de Saude
Nome: Gladstone Rodrigues da Cunha Filho
Data da Posse: 01/01/2017

Conselho Municipal de Saude de Uberlandia

Instrumento legal de criacdo do CMS: Lein° 8836 de 27 de setembro de 2004.

Regimento Interno: Decreto N° 10.941, de 19 de novembro de 2007.

Nome do Presidente: José Veridiano de Oliveira - Segmento: Usuario Representantes dos Aposentados e

Pensionistas

Gestdo 2018 a 2020: Decreto n° 17.578, de 4 de maio de 2018
Data da Ultima Eleicdo do CMS: 04/05/2018

Telefone: (034) 3256-3856

E-mail: cmsu@uberlandia.mg.gov.br

Conferéncia Municipal de Saiude

Data da Ultima Conferéncia de Saude: 82 Conferéncia Municipal de Saude (23 e 24 de junho 2017) Com o tema:

“Saude dever do Estado, corresponsabilidade do Cidadao”.

Plano de Saude

O Municipio tem plano de Saude? Sim

Periodo a que se refere o Plano: 2018-2021

Status: Aprovado no CMS em 30/08/2018

Data da entrega no Conselho de Saude: 27/08/2017


mailto:cmsu@uberlandia.mg.gov.br

2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

As informacdes aqui disponibilizadas sdo oriundas da Contabilidade Geral da Prefeitura.

Cabe ao gestor de saude, a garantia de registro dos dados no o Sistema de Informagdes sobre Orcamentos
Publicos em Saude — SIOPS, nos prazos definidos, assim como pela fidedignidade dos dados homologados,
aos quais conferira fé publica para todos os fins previstos na Lei Complementar 141. Porém, com a mudanga
na prestacao de contas, este sistema nao disponibilizou a versdo de transmissao que nos da acesso aos
relatorios gerados pelo sistema

Uma das principais funcionalidades do SIOPS ¢é calcular automaticamente a aplicagdo minima da receita de
impostos e transferéncias vinculadas as a¢des e servicos publicos de saude de cada ente federado.

A Lei Complementar 141/2012, em seu artigo 3°, estabelece quais despesas sao consideradas como “a¢oes e
servicos publicos de saude” e no 4°, quais despesas ndo sdo consideradas, desta forma fez-se o levantamento
desse percentual e chegou a uma aplicacdo de 22,28% dos recursos proprios em saude, no 1° Quadrimestre,
25,2819 no 2° Quadrimestre e 27,93 no terceiro.

Os municipios deverao aplicar, anualmente, em a¢des e servicos publicos de saude, no minimo 15% da
arrecadagdo dos impostos a que se refere o artigo 156, 158 e 159 da Constitui¢ao Federal.

% de Recursos Proéprios aplicados em ASPS

27,93%

25,10%

12 QUADRIMESTRE 22 QUADRIMESTRE 32 QUADRIMESTRE






Tabela 1 Receita por Origem - Blocos De Financiamento Comparativo 19, 2° e 3° Quadrimestre de 2018

100

102
123

148

149

150

151

152

153

154

Recursos Ordinarios

TAC MPT/MG(UNIMED)
TAC Oftalmologia
Aplicacdo Financeira
Recurso Préprio
Convénios Salide
Aplicacdo Financeira
Atenc3o Primaria

PAB Fixo

PAB Variavel

Incremento Temp. PAB
Satide Bucal

Agente Comunitario Satde
Outras Transferéncias AP
Aplicacdo Financeira
Média/Alta Complexidade
Teto MAC

Apoio Financeiro - FPM
Incremento Temp. MAC
Rede Cegonha

FAEC

Aplicacdo Financeira
Vigilancia em Satide
Vigilancia em Saude
DST/AIDS

Vigildncia Sanitaria
Aplicacdo Financeira
Assisténcia Farmacéutica
Assisténcia Farmacéutica
Aplicacio Financeira

Gestdo do SUS

Seguranca Alimentar e
Nutricional

Educacdo em Satde
Aplicacdo Financeira
Investimento

Portarias MS

Aplicacdo Financeira
Outras Transferéncias SUS

Ressarcimento Judicial

Aplicacdo Financeira

1.621.891,82
1.600.000,00
16.732,58
5.159,24
103.610.313,09
24,122,92
24.122,92
11.482.610,73
5.134.152,00
5.578.536,24
16.713,00
118.800,00
621.582,00
8.897,56
3.929,93
43.679.523,16
35.059.346,85

804.920,56
1.679.939,00
6.076.834,33

58.482,42
1.502.277,73
1.286.231,76

179.589,60

33.483,60
297277
938.717,68
934.192,44
4,525,24

1.966,48

1.966,48
13.742.034,00
13.687.615,00
54.419,00
953,66

244,35

709,31
71.348.083,44

1.630.443,74
1.603.615,87
14.196,56
12.631,31
116.067.898,87
19.364,38
19.864,38
12.520.019,78
5.134.152,00
5.519.170,00
1.170.000,00
118.800,00
571.896,00
3.204,61
2.797,17
43,370.924,40
36.315.674,19

323.337,00
6.640.630,29
91.282,92
2.335.288,61
1.948.645,44
179.589,60
206.983,90
69,67
1,246.969,04
1.245.589,92
1.379,12

61.253,49

60.000,00

1.253,49
164.907,65
80.000,00
84.907,65
34.375,34
34.099,27
276,57
59.733.738,81

32.721,61

18.423,26
14.298,35
123.377.358,78
17.627,35
17.627,35
13.727.325,55
5.134.152,00
7.544.903,21
148.500,00
794.976,00
102.211,72
2.582,62
41.658.891,31
32.508.275,21

1.550.000,00
17.253,74
7.521.707,94
61.654,42
1.945.850,23
1.522.379,25
224.487,00
202.983,90
0,08
1.557.820,99
1.556.987,40
833,59

28.635,71

28.000,00
635,71

3.194.431,42
3.120.000,00
74.431,42
3.591,00
3.246,00
345,00
62.120.546,21

3.285.057,17
3.203.615,87
49.352,40
32.088,90
343.055.570,74
61.614,65
61.614,65
37.729.956,06
15.402.456,00
18.642.609,45
1.186.713,00
386.100,00
1.988.454,00
114.313,89
9.309,72
128.709.338,87
103.883.296,25

804.920,56
3.553.276,00
17.253,74
20.239.172,56
211.419,76
5.787.416,57
4.757.256,45
583.666,20
443.451,40
3.042,52
3.743.507,71
3.736.769,76
6.737,95

91.855,68

60.000,00
28.000,00
3.855,68
17.101.373,07
16.887.615,00
213.758,07
38.920,50
37.589,62
1.330,88
193.202.368,46

0,6%

60,9%
0,0%

6,7%

34,3%

Continua



Continuagao

155 SES/MG 1.044.203,90 4.362.743,49 18.626.289,61 24.033.237,00 4,3%
PROHOSP-UFU = 3.005.763,55 1.528.354,34 4.534.117,89 =
PRO-URGE = 450.000,00 150.000,00 600.000,00 -
Custeio UPA = 43.750,00 131.250,00 175.000,00 -
Incremento Temp. UFU 500.000,00 - - 500.000,00 -
Incremento Temp. APAE 50.000,00 - - 50.000,00 -
Regulacdo 120.000,00 - - 120.000,00 -
At. Satide da Mulher/Crianca - - 1.333.540,28 1.333.540,28 -
Vigildncia em Satide - 131.688,15 132.472,40 264.160,55 -
Controle Social 20.000,00 - - 20.000,00 -
Medicamentos 318.094,20 691.994,38 934.750,50 1.944.839,08 -
?;S:UZ?E;:E:;OLC = = 14.378.532,80 14.378.532,80 -
Aplicacdo Financeira 36.109,70 39.547,41 37.389,29 113.046,40 -

192  Alienacdo de Bens - - 243.000,00 243.000,00 0,0%

177.648.615,17 181.814.689,29 204.417.543,56 563.637.848,02 100,0%




Tabela 2 Receita por Origem - Blocos de Financiamento - Comparativo 1° Quadrimestre de 2017 e 2018

100

102
123

149

Recursos Ordinarios
TAC MPT/MG{UNIMED)
TAC Oftalmologia
Aplicagdo Financeira
Recurso Proprio
Convénios Sadde
Aplicacdo Financeira
Ateng3o Primaria

PAB Fixo

FAB Variavel

Incremento Temp. PAB
Sadde Bucal

Agente Comunitario Sadde
Outras Transferéncias AP

Aplicacan Financeira
Média/Alta Complexidade
Teto MAC

Apaio Financeira - FPM
Increments Temp. MAC
FAEC

Aplicacdo Financeira

11.795,81

11.795,81
99,525.623,33
83.191,52
83.191,52
11.201.473,84
4.749.776,00
5.018.9949,12

369.344,40

63.354,32
42.100.322,54
35.930.703,69

6.027.341,51
142.277,34

5.275,85
4.394,48
881,37
14.615.762,69
7.088,19
7.088,19
2.675.098,25
1.283.538,00
1.389.959,00

1.601,25
9.665.674,20
8.428.167,16

1.231.150,45
£.356,59

4.201,53
3.549,14
652,39
27.6511.146,69
5.449,74
5.449,74
2.988.806,78
1.283.538,00
1.387.229,00

315.354,00
1.842,37

843,41
13.067.045,38
9.683.389,81
1.679.939,00
1.693.670,50
10.046,07

5.948,68
5.239,82
708,86
31.642.925,26
5.047,51
6.047,51
2.903.136,82
1.283.538,00
1.384.099,00
16.713,00
59.400,00
153.114,00
5.471,01

801,81
9.710.139,58
8.578.935,10

1.110.996,43
20.208,05

1.606.465,76
1.600.000,00
3.549,14
2.916,62
29.740.478,45
5.537,48
5.537,48
2.915.568,88
1.283.538,00
1.417.249,24
59.400,00
153.114,00
1.584,18

683,46
11.236.664,00
8.368.854,78
804.920,56
2.041.016,95
21.871,71

0,9%

58,3%
0,0%

6,5%

1.521.891,82
1.600.000,00
16.732,58
5.159,24
103.610.313,09
24.122,92
24.122,92
11.482.610,73
5.134.152,00
5.578.536,24
16.713,00
118.800,00
621.582,00
8.897,56

3.929,93
43.679.523,16
35.0559.346 85

B04.920,56
1.679.939,00
6.076.834,33

LE.482.42
Continua
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Continuagao

150  Vigildncia em Sadde 2.862.719,38 1.181,62 722.845,01 428.403,27 349.847,83 0,8% 1.502.277,73
Vigildancia em Saode 2.403.076,79 - 677.280,06 304.475,85 304.475,85% - 1.286.231,76
DST/AIDS 229.111,53 - 44 897 40 89.794,80 44 897,40 - 179.589,60
Vigildncia Sanitaria 40.773.38 - - 33.483,60 - - 33.483,60
Aplicacio Financeira 189.757,68 1.181,62 667,55 649,02 474,58 - 297277

151  Assisténcia Farmacéutica 1.087.155,03 1.821.40 312.551,36 312.252,14 312.092,78 0,5% 938.717,68
Aszsisténcia Farmacéutica 1.078.386,52 - 311.357.48 311.397 48 311.397.48 - 934.192 44
Aplicacio Financeira B8.768,51 1.821,40 1.153,88 854,66 655,30 - 4.525,24

152 Gestdo do SUS 16.482,13 641,02 454,92 475,09 395,45  0,0% 1.966,48
Aplicacio Financeira 16.482,13 641,02 454,92 475,09 395,45 - 1.966,48

153  Investimento 957.474,62 10.334,70 7.660,44 8.178,28 13.715.860,58 7,7% 13.742.034,00
Portaria n® B45.000,00 - - - 13 687.615,00 - 13.687.615,00
Aplicacdo Financeira 112 474,62 10.334,70 7.660,44 8.178,28 28.24558 - 54.419,00

154 Outras Transferéncias SUS 109.596,50 256,96 196,37 441,04 59,29  0,0% 953,66
Ressarcimento Judicial 107.036,61 - - 244,35 - - 244,35
Aplicacio Financeira 2.5549,89 256,96 196,37 196,69 59,29 - 709,31

58.335.224,04 12.355.008,15 17.099.560,26 13.363.026,22 28.530.488,81  40,2% 71.348.083,44

155  SES/MIG 9.261.416,64 9.212,15 997.611,12 29.162,11 B8.218,52 0,6% 1.044.203,30
PROHOSP-UFLU 1.52E8.354, 34 - - - - - 0,00
PRO-URGE - - - - - - 0,00
Custeio LIPA - - - - - - 0,00
Atencdo Primdria 1.083.620,00 = = - - = 0,00
Incremento Temp. LFU - - SO0.000,00 - - - S00.000,00
Incremento Temp. APAE - - 50.000,00 - - - S0.000,00
Regulacao - - 120.00:0,00 - - - 120.000,00
Controle Social - - - 20.000,00 - - 20.000,00
Medicamentos 140.745.29 - 318.094.20 - - - 318.054,20
Hospital Municipal 6.337.880,01 - - - - - 0,00
Aplicacio Financeira 170.757,00 9.212,15 9.516,92 9.162,11 8.218,52 - 36.109,70

167.217.251,34 26.992.347,03 45.717.969,34 45.047.109,78 59.891.189,02 100,0% 177.648.615,17




Tabela 3 Receita por Origem - Blocos de Financiamento - Comparativo 2° Quadrimestre de 2017 e 2018

100

io0z
123

149

150

Recursos Ordinadrios

TAC MPT/MG{UNIMED)
TaC Oftalmologia
Aplicacdo Financeira
Recurso Prdprio
Convénios Salide
Mplicagdo Financeira
AtengSo Primaria

PAB Fixo

PAE Varidvel

Incremento Temp. PAB
Salde Bucal

Agente Comunitario Sadde
Outras Transferéncias AP
Aplicacdo Financeira
Meédia/Alta Complexidade
Teto MAC

Incremento Temp. MAC
FAEC

Mplicacdo Financeira
Vigilancia em Sadde
Vigildncia em Saade
DST/AIDS

Vigildncia Sanitaria

Aplicacdo Financeira

8.859,08

8.859,08
115.588.525,44
63.592,74
63.592,74
10.896.547,72
4.749.776,00
6.087.823,72

58.948,00
41.197.992,40
34.128.364,67

6.982.284,74

87.342,99

2.118.991,94
1.624.301,19
305.482,04
126.564,17
62.644,54

406.879,66
400.903,97
3.549,14
2.426,55
31.034.166,70
5.334,17
5.334,17
2.851.252,10
1.283.538,00
1.384.099,00
29.700,00
152.100,00
1.133,54
681,56
11.085.750,07
9.474.855,71
1.590.160,98
20.733,38
308.545,47
304.475,85
4.000,00
69,62

407.263,00
400.903,97
3.549,14
2.809,89
30.118.874,38
4.696,09
4.696,09
4.006.436,15
1.283.538,00
1.380.515,00
1.170.000,00
29.700,00
139.932,00
2.071,07
680,08
10.813.515,01
8.515.082,26
123.337,00
1.852.370,57
22.825,18
89.794,82

89.794,80

0,02

407.848,47
400.903,97
3.549,14
3.395,36
29.559.027,96
4.855,10
4.855,10
2.831.658,59
1.283.538,00
1.377.785,00
29.700,00
135.932,00
703,59
11.570.609,13
9.655.371,79
200.000,00
1.690.590,48
24.546,86
653.849,12
608.951,70
44.897,40

0,02

408.452,61
400.903,56
3.549,14
3.999,51
25.355.829,83
4.979,02
4.979,02
2.830.672,94
1.283.538,00
1.376.771,00
29.700,00
139.932,00
731,94
9.300.950,19
8.370.364,43
1.507.408,26
23.177,50
1.283.099,20
1.035.217,89
44 897,40
202.983,90
0,01

0,9%

63,8%
0,0%

6.9%

1.630.443,74
1.603.615,87
14.196,56
12.631,31
116.067.898,87
19.864,38
19.864,38
12.520.019,78
5.134.152,00
5.519.170,00
1.170.000,00
118.800,00
571.896,00
3.204,61
279717
43.370.924,40
36.315.574,19
323.337,00
6.640.630,29
91.282,92
2.335.288,61
1.948.645,44
179.589,60
206.983,90
69,67
Continua
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Continuagao

151  Assisténcia Farmacéutica 1.082.008,77 311.797,16 311.721,68 311.717,65 311.732,55 0,7% 1.246.969,04
Assisténcia Farmacéutica 1.079.520,85 311.397 48 311.357 48 311.397 A8 311.357 48 1.245.589,92
Aplicacio Financeira 2.487,92 399,68 324,20 320,17 335,07 1.379,12

152 Gestdodo SUS 59.318,89 355,96 317,62 305,05 60.274,86  0,0% £1.253,49
:ii:?iawn: IAllmenta' © - - &0.000,00 &0.000,00
Aplicacio Financeira 9.318,89 355,96 317,62 305,05 274,86 1.253,49

153  Investimento 3.206.989,61 20.661,78 100.754,05 21.355,91 2213591  0,1% 164.907,65
Portaria n® 3.106.362,58 80.00:0,00 - E0.000,00
Aplicacdo Financeira 100.627.03 20.661,78 20.754,05 21.35591 22.13591 84.907 .65

154  Outras Transferéncias SUS 131.090,63 60,51 63,22 66,82 34.18529  0,0% 34.375,84
Ressarcimento Judicial 128.116.47 - 34.099,27 34.099,27
Aplicacio Financeira 2.974,16 60,51 63,22 66,82 86,02 276,57

58.642.939,96 14.578.423,05 15.322.702,55 15.389.562,27 14.443.050,94 32,9% 59.733.738,81

155  SES/MG 3.099.772,47 1.997.042,16 328.993,65 1.983.526,95 53.180,73 24% 4.362.743,49
PROHOSP-UFU 1.986.860,65 1.986.860,65 - 1.018.902,90 - 3.005.763,55
PRO-URGE - - 450.000,00 - AS0.000,00
Custeio LUPFA 28.848,61 - 43.750,00 43. 750,00
Vigildncia erm Sagde - - 131.588,15 - 131.688,15
Medicamentos 503.941,64 318.094,18 373.500,20 691.994 .38
Triagem Auditiva - UFU 13.738.36 - - 0,00
Aplicacio Financeira 106.383,21 10.181,51 10.899,47 9.035,70 9.430,73 - 39.547,41

177.403.683,69 48.021.845,74 46.182.529,67 47.344.820,75 40.265.493,13  100,0% 181.814.585,25
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Tabela 4 Receita por Origem - Blocos de Financiamento - Comparativo 3° Quadrimestre de 2017 e 2018

100

102
123

143

Recursos Ordinérios
TAC MPT/MG(UNIMED)
TAC Oftalmologia
Aplicacdo Financeira
Recurso Proprio
Convénios Saude
Aplicacdo Financeira
Atencdo Primaria

PAB Fixo

PAB Variavel

Incremento Temp. PAB
Satide Bucal

Agente Comunitario Saude
Outras Transferéncias AP

Aplicacdo Financeira

68.507,77

63.979,26
4.528,51
110.554.671,31
34.808,95
34.808,95
11.453.819,73
4.749.776,00
5.455.005,93
280.980,00
949.104,00
1.614,30
17.339,50

7.013,63
3.549,14
3.464,49

25.089.817,30
4.114,40
4.114,40

2.838.362,36
1.283.538,00
1.391.685,00
29.700,00
132.834,00

605,36

12.643,58
8.621,18
4.022,40

19.579.590,40
4.797,47
4.797,47

3.051.381,04
1.283.538,00
1.604.610,15
29.700,00
132.834,00

698,89

6.792,44
3.126,47
3.665,97

32.396.478,32
4.323,62
4.323,62

3.073.367,67
1.283.538,00
1.618.026,15
29.700,00
132.834,00
8.631,56
637,96

6.271,96
3.126,47
3.145,49

46.311.472,76
4.391,86
4391,86

4.764.214,48
1.283.538,00
2.930.581,91
59.400,00
396.474,00
93.580,16
640,41

0,0%

60,4%
0,0%

6,7%

32.721,61
0,00
18.423,26
14.298,35
123.377.358,78
17.627,35
17.627,35
13.727.325,55
5.134.152,00
7.544.903,21
0,00
148.500,00
794.976,00
102.211,72

2.582,62
Continua
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149

150

151

152

153

Média/Alta Complexidade
Teto MAC

Incremento Temp. MAC
Rede Cegonha

FAEC

Aplicacdo Financeira
Vigiléncia em Saude
Vigilancia em Satde
DST/AIDS

Vigilancia Sanitaria
Aplicacdo Financeira
Assisténcia Farmacéutica
Assisténcia Farmacéutica
Aplicacdo Financeira
Gestdo do SUS
Alimentacdo/Nutricdo
Educacdo em Saude
Aplicacdo Financeira
Investimento

Portarias MS

Aplicacdo Financeira

39.057.237,47
30.558.366,97

1.023.337,00
673.957,92
6.758.346,65
43.228,93
1.755.106,04
1.309.730,30
242.535,82
200.901,60
1.938,32
1.251.133,26
1.515.186,55
-264.053,29
63.741,38
60.000,00

3.741,38
55.570,93

55.570,93

10.621.373,26
8.609.930,11

1.904.791,67
16.651,48
349.373,27
304.475,85
44.897,40
0,02
311.644,87
311.397,48
247,39
28.208,37

28.000,00
208,37

17.709,85

17.709,85

10.082.415,58
8.244.093,00

17.253,74
1.804.098,80
16.970,04
349.373,27
304.475,85
44.897,40
0,02
623.014,77
622.794,96
219,81
235,95

235,95
20.103,59

20.103,59

10.141.494,18
7.308.469,34

1.550.000,00
1.267.490,16
15.534,68
518.526,52
304.475,85
44.897,40
169.153,25
0,02
311.585,21
311.397,48
187,73
123,77

123,77
18.222,44

18.222,44

10.813.608,29
8.255.782,76

2.545.327,31
12.498,22
732.577,17
608.951,70
89.794,80
33.830,65
0,02
311.576,14
311.397,48
178,66
67,62

67,62
3.138.395,54
3.120.000,00

18.395,54

20,4%

Continuagao

41.658.891,31
32.508.275,21

1.550.000,00
17.253,74
7.521.707,94
61.654,42
1.949.850,23
1.522.379,25
224.487,00
202.983,90
0,08
1.557.820,99
1.556.987,40
833,59
28.635,71
0,00
28.000,00
635,71

3.194.431,42
3.120.000,00

74.431,42
Continua
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Continuagao

154  Outras Transferéncias SUS 17.179,95 88,31 3.349,28 85,12 68,29  0,0% 3.591,00
Ressarcimento Judicial 15.758,43 - 3.246,00 - - - 3.246,00
Aplicacdo Financeira 1.421,52 88,31 103,28 85,12 68,29 = 345,00

53.653.788,76 14.166.760,29 14.129.873,48 14.063.404,91 19.760.507,53  30,4% 62.120.546,21

155 SES/MG 16.935.105,92 15.388.272,35 2.856.056,43 329.550,66 52.410,17 9,1% 18.626.289,61
PROHOSP-UFU = 509.451,45 1.018.502,89 = = = 1.528.354,34
PRO-URGE = 75.000,00 75.000,00 = = = 150.000,00
Custeio UPA 984,25 43.750,00 43.750,00 - 43.750,00 = 131.250,00
At. Salude da Mulher/Crianca - - 1.333.540,28 - - - 1.333.540,28
Vigilancia em Salde 745.592,28 = = 132.472,40 = = 132.472,40
Medicamentos 305.508,96 373.900,20 373.900,20 186.950,10 = = 934.750,50
ES;E?EEE;‘I:I)}DLC 15.810.898,00 14.378.532,80 = - = = 14.378.532,80
Aplicacdo Financeira 72.122,43 7.637,90 10.963,06 10.128,16 8.660,17 = 37.389,29

192  Alienacdo de Bens - - 243.000,00 - - 0,1% 243.000,00

181.246.882,71 54.655.977,97 36.825.961,36 46.800.549,95 66.135.054,28 100,0% 204.417.543,56
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Tabela 5 Despesa Paga - Blocos de Financiamento - Comparativo 1°, 2° e 3°Quadrimestre de 2018

100  Recursos Ordinarios - 345,18 1.604.655,84 1.605.001,02 0,3%
102  Recurso Préprio 103.567.722,48 116.041.633,65 123.374.442,98 342.983.799,11 63,8%
123  Convénios Saude - 403.811,02 1.624,00 405.43502 0,1%
148  Atengdo Primaria 5.285.836,72 10.625.054,41 21.297.589,75 37.208.480,88 6,9%
149 Média/Alta Complexidade 29.445.331,55 46.177.483,90 44.423.135,35 120.045.950,80 22,3%
150 Vigilancia em Satde 957.723,81 1.967.540,94 2.553.551,64 5.478.816,39 1,0%
151  Assisténcia Farmacéutica 780.769,84 1.682.310,44 796.525,89 3.259.606,17 0,6%
152  Gest3o do SUS 30.986,55 158.056,81 210.988,17 400.031,53 0,1%
153  Investimentos 22.687,50 865.333,61 3.047.656,40 3.935.677,51 0,7%
154  Outras Transferéncias SUS 2.345,96 - 41.226,93 43,572,89 0,0%
36.525.681,93 61.475.780,11 72.370.674,13 170.372.136,17 31,7%
155 SES/MG 178.389,40 4.638.347,70 17.130.927,64 21.947.664,74 4,1%
192  Alienacdo de Bens - - 243.000,00 243.000,00 0,0%
140.271.793,81 182.559.917,66 214.725.324,59 537.557.036,06 100,0%
Tabela 6 Despesa Paga por Natureza - Comparativo 1° 2° e 3°Quadrimestre de 2018
Pessoal e Encargos 22.690.524,26 25.514.577,12 27.797.796,19 76.002.897,57 14,1%
Transferéncias - UFU 50.000,00 1.042.684,00 938.791,05 2.031.475,05 0,4%
Contratos de Gestao/FMMS/ 95.503.666,17 116.511.729,02 144.505.778,01 356.521.173,20 66,3%
FUNDASUS: ! ! ! ! !
Missdo Sal da Terra 12.742.172,12 19.099.421,51 22.929.345,37 54.770.939,00 10,2%
SPDM-HMMDOLC 31.826.649,31 35.551.924,01 44.589.367,46 111.967.940,78  20,8%
SPDM-Rede = 13.411.675,25 36.237.324,45 49.648.999,70 9,2%
FMMS 27.722.231,36 31.835.218,65 36.737.484,50 96.294.934,51 17,9%
FUNDASUS 23.212.613,38 16.613.489,60 4.012.256,23 43.838.359,21 8,2%
Contribuicdes/Aunxilios 38.910,00 65.775,00 74.775,00 179.460,00 0,0%
Subvencdes Sociais 908.800,68 1.196.218,58 1.783.462,02 3.888.481,28 0,7%
Diérias 26.836,46 39.935,60 26.091,97 92.864,03 0,0%
Despesa com Locomocg@o 2.260,54 16.043,06 13.032,44 31.336,04 0,0%
Material Consumo 1.640.065,76 3,128.523,93 3.338.245,74 8.106.835,43 1,5%
Combustiveis Automotivos 78.495,34 145.003,05 125.956,21 349.454,60
Gas Engarrafado = 299.852,19 591.874,89 891.727,08
Ferramentas - 600,80 - 600,80
Material p/ Festividades 4.191,00 - - 4.191,00

Continua



Material p/ Festividades
Material Copa/Cozinha
Mat. Cama, Mesa e Banho
Material Hospitalar
Medicamentos

Material Odontologico
Material Quimico
Mat./Med. Veterinario
Alimentos p/ Animais
Material Expediente
Material Gréfico

Mat. Proces. de Dados
Uniformes
Limpeza/Higiene

Géneros de Alimentacéo
Mat. Acondic./Embalagem
Mat. Audio/Video/Foto
Mat. Manut. Bens Imdveis
Mat. Manut. Bens Maéveis
Mat. Elétrico/Eletrdnico
Mat. Protecdo/Seguranca
Mat. Sinalizacdo Visual
Mat. Manut. Veiculos

Qutros Materiais Consumo

Material Distribuicdo Gratuita

Auxilios Financeiros - PF

Servigos - P. Fisica
Diarias Conselheiros
Locacédo de Imoveis
Outros Servigos Terceiros

Servigos de Consultoria

Locagdo Mao-de-Obra

Sentencas Judiciais

Servigos - P. Juridica

Manut. Mag/Equipamentos
Manut. Bens Iméveis
Servico Técnico Profissional
Tratamento Fora Domicilio
Aquisicdo Software

Manut. Software
Processamento de Dados
Armazenagem

Multas

Locagdo de Imdveis

Fornecimento Alimentacéo

4.191,00
157.642,80

677.980,96

46.476,16

5.319,00
1.233,50

399.652,10
171.513,35
4.174,20

36.226,60
21.820,00
4.781,50
4.161,25
173,00

26.225,00

1.371.810,20
199.200,00
195.613,73
1.294,91
173.134,03
21.184,79

20.090,37
50.239,68
10.180.769,90
10.400,00
63.540,86
340,32
360.000,00
105.000,00

443,03

419.083,21

66.857,04
5,50
1.224.287,23

312.891,47

9.614,00
149,10
3.998,70
1.328,00
2.800,00
479.236,10
293.459,93
13.350,00

10.372,18
1.200,00
4.668,64
6.957,20

140,00
251.752,80

3,244.593,73
196.400,00
719.275,85
345,18
718.930,67
38.000,00
266.110,49
1.181.005,58
23.987.150,35
167.840,99
37.763,11
26.950,45

61.363,50
464.930,00
42.862,98
3.433,69
232.566,67
1.088.513,02

2.088,80
1.299.444,02
289.618,24
140.718,61
5.400,00
660,00

14.657,05

4.095,00
442.536,45
280.042,12

718,00
1.638,00
19.432,44
650,00
49.051,10
66.588,50

3.076,31

2.788.759,23
176.800,00
579.184,93

579.184,93
45.000,00
107.078,21
453,414,33
26.949.284,68
185.596,71
148.560,35
48.445,72

7.632,00
267.974,55
262.090,00

35.008,93
873,23
185.500,00
985.738,05

Continuagao

4.191,00
226.588,64
5,50
3.201.712,21
280.618,24
500.086,24
5.400,00
660,00
14.933,00
16.039,65
3.998,70
5.423,00
2.800,00
1.321.424,65
745.015,40
18.242,20
1.638,00
66.031,22
23.670,00
58.501,24
77.706,95
173,00
140,00
281.054,11

7.405.163,16
572.400,00
1.494.074,51
1.640,09
1.471.249,63
21.184,79
83.000,00
393,279,07
1.684.659,59
61.117.204,93
363.837,70
249.864,32
75.736,49
360.000,00
7.632,00
434.338,05
727.020,00
77.871,91
4.749,95
418.066,67
2.493.334,28

1,5%

1,4%
0,1%
0,3%

0,3%

0,0%
0,1%
0,3%

11,4%

Continua
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Fornecimento Alimentagdo
Locacdo Maq./Equipamento
Locagdo de Bens Méveis
Servicos Domésticos
Transportes

Vigilancia Ostensiva
Limpeza e Conservacao
Sele¢do/Treinamento
Hospedagens
Teleprocessamento

Serv. Telecomunicacdes
Serv. Agua e Esgoto
Publicidadece Propaganda

Serv. Médico-Hospitalar/
Odontoldgico/ Laboratorial

Cdpias/Reproducdo
Documentos

Outros Servicos Terceiros
Despesas Ex. Anterior
Devolugdes/Restituicdes
Equipamento/M. Permanente

Obras e Instalagdes

419.083,21
88.545,18

443.222,50
3.289,50

750,00

8.408.179,39

277.705,91

270,00
7.349.230,06
0,00
43.776,00

1.088.513,02
694.998,55
12.727,00
154.579,92
934.365,93
4.432,14
67.143,84
2.454,00
950,00
471.478,57
476.685,88

22.914,20

18.220.150,12

334.217,42

463.828,37

4.037.528,92
403.861,02
970.505,41

985.738,05
916.413,49
90.755,00
1.260.049,71
5.482,50
207.810,14
4.560,00
445.747,82
293.020,61
48,74
169.124,00

20.431.408,45

539.876,14

457.568,54

1.203.521,05
1.535.669,31
2.137.238,28

271.402,15

Continuagao
2.493.334,28
1.699.957,22

12.727,00
24533492 1949
2.637.638,14
13.204,14
274.953,98
3.204,00
5.510,00
917.226,39
769.706,49
48,74
192.038,20

47.059.737,96

1.151.799,47

921.666,91

12.590.280,03  2,3%
1.939.530,33 0,4%
3.151.519,69 0,6%
271.402,15 0,1%

140.271.793,81

182.559.917,66

214.725.324,59

537.557.036,06 100,0%
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Tabela 7 Despesa Paga - Blocos de Financiamento - Comparativo 1° Quadrimestre de 2017 e 2018

102 Recurso Proprio 99.525.623,33 14.615.762,69 27.611.146,69 31.609.941,65 29.730.871,45 73,8% 103.567.722,48
123 Convénios Saude 82.476,61 - - - - - -
148  Atencdo Primdria 10.256.460,19 54.700,00 1.377.532,98 1.697.165,15 2.156.438,59  3,8% 5.285.836,72
149 MédiafAlta Complexidade 36.838.321,31 4.257.076,98 7.324.490,59 6.401.369,78 11.462.394,20 21,0% 29.445.331,55
150 Vigilancia em Salde 1.390.133,19 222812 47.516,72 79.821,12 828.157,85 0,7% 957.723,81
151  Assisténcia Farmacéutica 868.028,47 - 332.026,45 86.270,75 362.472,64 0,6% 780.769,84
152 Gestdo do SUS 82.567,34 - - - 30.986,55 0,0% 30.986,55
153 Investimento - - - 22.687,50 - 0,0% 22.687,50
154  OQutras Transferéncias SUS 48.978,16 2.345,96 - - - 0,0% 2.345,96
49.484.488,66 4.316.351,06 9.081.566,74 8.287.314,30 14.840.449,83  26,0% 36.525.681,93
155 SES/MG 10.843.168,50 0,00 81.583,05 80.651,15 16.155,20 0,1% 178.389,40
159.935.757,10 18.932.113,75 36.774.296,48 39.977.907,10 44.587.476,48 100,0% 140.271.793,81
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Tabela 8 Despesa Paga - Blocos de Financiamento - Comparativo 2° Quadrimestre de 2017 e 2018

-

100 Recursos Ordindrios - - 345,18 - - 0,0% 345,18
102  Recurso Proprio 115.588.525,44 31.010.792,21 30.118.874 38 29.557.862,13 25.354.104.92 B3 6% 116.041.633,65
123 Conwvénios Saide 302.540,60 - 403.811,02 - 0,2% 403.811,02
148  Atencdo Primaria 10.356.263,75 1.937.934.14 3.2159.294,19 3.712.241,24 1.755.584. 84 5.8% 10.625.054,41
149  MeédiafAlta Complexidade 40.331.008,79 10.872.044,37 11.109.570,01 10.296.090,15 13.899.779.37 253% 46.177.483,90
150 Vigildndia em Sande 1.805.763,86 E00. 716,06 614,350 98 186.235,29 366.238.61 1,1% 1.967.540,94
151  Assisténcia Farmacéutica 910.978,60 661.061,80 348.321,30 310.288 32 36.2.639,02 0,9% 1.682.310,44
152 Gestdo do SUS 197.0591,83 58.266,70 21.926,64 26.800,43 51.063,04 0,1% 158.056,81
153  Investimento 43.354,44 1.851,00 325.046,00 155.432,00 379.004.61 0,5% 865.333,61
154  Dutras Transferéncias SUS 101.773,88 - - - - -
53.751.23515 14.331.874,07 15.638.509,12 14.691.087 43 16.814.30949 33.7% 61.475.780,11
155  SES/MG 3.349.176,93 132.996,30 154.784,03 2.069.073,32 2.281.494,05 2,5% 4.638.347,70
172.991.878,12 45.475.662,58 45.912.512,71 46.721.833,90 44.449.908,47 99.8% 182.559.917,66
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Tabela g Despesa Paga - Blocos de Financiamento - Comparativo 2° Quadrimestre de 2017 e 2018

100  Recursos Ordindrios 6.791,04 1.040,00 = = 1.603.615,84 0, 7% 1.604.655,84
102  Recurso Proprio 110.554.671,31 25.088.262,98 19.579.590,40 32.396.478,32 46.310.111.28 57,5% 123.374.442 98
123  Conwvénios Sadde 368.100,00 = = 1.624,00 = 0,0%% 1.624,00
148  Atengdo Primaria 12.531.302,72 5613.014,73 5.132.959,18 6.833.797 55 3717.818,29 9,9% 21.297.589,75
149  MediafAlta Complexidade 40.547,751,06 11.833.560,99 10.323.664,56 10.462 865,43 11.803.044 37 20,7% 44,423.135,35
150 Vigildncia em Salide 4.989.791,40 3609440 86 901.014,00 761911 08 521.185,70 1,2% 2.553.551,64
151  Assisténcia Farmacéutica 376.798,25 209.697,12 201.1465,18 215164 42 170.518,17 0,4% 796.525,89
152  Gestdo do SUS 90.574,92 35.107,84 28.868,51 123.18651 23.825.31 0,1% 210.988,17
153  Investimento 1.128.460,71 751.026,06 133.248,35 66.843,17 2.096.538,82 1,4% 3.047.656,40
154  Outras Transferéncias SUS 70.409,66 - 1414836 14.573,60 1250497 0,0% 41.226,93
59.735.088,72 18.811.847,60 16.735.049,14 18.478.341,76 18.345.43563 33,7% 72.370.674,13

155  SES/MG 19.581.693,59 14.396.896,12 606.115,00 1.347.225,25 780.691,27 8,0 17.130.927,64
192  Alienacdo de Bens - - 243.000,00 - - 0,1% 243.000,00
190.246.344,66 58.298.046,70 37.163.754,54 52.223.669,33 67.039.854,02 100,0% 214.,725.324,59
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Tabela 10 Despesa Paga por Natureza - Comparativo 1° Quadrimestre de 2017 e 2018

Pessoal e Encargos
Transfer&ncias - UFLU

Contratos de Gest3o/FMMS/
FUNDASLUS:

Mizsdo Sal da Terra
SPDM-HMMDOLC
FMMS
FUNDASIUS

Contribuictes/Auxilios

Subwengdes Sociais

Didrias

Despesa com Locomog3o

Material Consumo
Combustiveis Automotivos
Material pf Festividades
Material Copa/Cozinha
Material Hospitalar
Material Odontoldgico
Alimentos pf Animais
Material Expediente
Limpeza/Higiene
Géneros de Alimentacio
Mat. Acondic /Embalagem
Mat. Manut. Bens Imdveis
Mat. BManut. Bens Mdveis
Mat. Elétrico/Eletrénico
Mat. Protecio/Seguranca
Mat. Sinalizacdo Visual
Mat. BManut. Veiculos

Outros Materiais Consurmo

23.234.627,06

110.047.347,76

15.539.836,97
30.743.342,34
35.313.409,96
28.450.758,49
38.910,00
446.474,97
29.345,00
2.330,00
1.146.095,62
48.239,17
188.835,60
53.295,00
250.629,50

59.599,05
515.8B97,56

495,00

5.412,69

480,00
23.211,95

4.436.193,27

11.688.690,30
0,00
7.000.000,00
2.918.531,69
1.770.158,61
0,00

0,00
7.890,00
0,00
2.270,01
2.270,01

6.050.036,70

26.021.507,10

3.844.992,42
6.916.000,00
B8.139.736,57
7.120.778,11
14.955,00
2965.990,56
3.120,00
0,00
128.330,64
316,09
4.191,00
21.852,00
70.575,00

4.704,00

26.624,95

67,60

6.119.414,14

29.405.649,92

4.495.435,40
£.993.120,00
8.467.078,30
7.450.016,22
14.955,00
308.876,56
10.750,00
0,00
866.536,34
2.045,26
79.204,80
248.721,22

615,00
370.493,65
120.223,46
36.226,60
1.900,00
833,50
211,25
173,00

5.B87,50

6.084.880,15
50.000,00

28.387.818,85

4.401.744,30
8.917.529,31
2.196.524,80
6.871.660,44
9.000,00
302.933,56
5.076,465
2.260,54
642.928,77
73.852,98
56.586,00
3I58.684,74
46.476,16
1.233,50
2.533,50
51.289,89
4.174,20
19.920,00
3.948,00
3.950,00

20.269,80

165,2% 22.690.524,26
0,0% 50.000,00
68,1%
9,1% 12.742.172,12

22, 7% 31.826.649,31
19,8% 27.722.231,36

895.503.666,17

16,5% 23.212.613,38
0,0% 38.910,00
0,6% S08.500,68
0,0% 26.836,46
0,0% 2.260,54
1,2% 1.640.065,76
T23.4595.34
4.191,00
157.642 80
677.980.,96
A6.476,16
5.319,00
1.233,50
399.652,10
1,2% 171.513,35
4.174,20
36.226,60
21.820,00
4.781,50
4.161,25
173,00
0,00
26.225,00

Continua
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Continuagao

Material Distribuicio Gratuita B389.013,93 10,0 332.026,45 315.963 .30 T23.820.45 1,0% 1.371.810,20
Auxilios Financeiros - PF 176.600,00 49.100,00 51.900,00 49.100,00 49.100,00 0,1% 199.200, 00
Servicos - P. Fisica 233.998,21 0,00 1.940,00 110.490,10 B83.183,63 0,1% 195.613,73
Didrias Conselheiros - - 1.940,00 -545,09 - 1.294,91
Locacio de Imdveis 233.998,21 - . 111.13519% 61.998,84 0,1% 173.134,03
Qutros Servicos Terceiros - - - - 21.184,79 21.184,79
Locacio M3o-de-Obra 87.511,78 - - - 20.090,37  0,0% 20.090,37
Sentencas Judiciais 1.207.118,34 2.345,96 915,92 3.970,40 43.007 .40 0,0%: 50.239,68
Servigos - P. Juridica 11.599.985,96 90.270,00 92.131,50 2.137.414,43 7.860.953,97 7,3% 10.180.769,90
Manut. Mag/Equipamentos 30.373,58 - 2.040,00 4.600,00 3.760,00 10.400,00
Manut. Bens Imdwveis 4. 485,00 - - - 63.540,86 63.540,86
Servigo Técnico Profissional 163,06 - 91,50 - 248 82 340,32
Tratamento Fora Domicilio 413.000,00 S0, 000, D 90.0:00,00 S0.000,00 S0, 000, 0 360.000,00
Manut. Software 105.000,00 - - T0.000,00 35.000,00 105.00:0,00
Pultas 403,87 - - 104,13 338,90 443,03
Locacao de Imdweis 111.050,28 - - - - 0,00
Fornecimento Alimentagcdo 950.192,08 - - 133.928,55 285.154,66 419.083,21
Locacio Maq. fEquipamento 212.449,62 = - = 28.545,18 82.545,18
Servicos Domésticos 53.194,06 - - - 0,00
Transportes 275.528,48 - ; - 443.222,50 8 443.232,50
wigildncia Ostensiva 1.596,00 - - - 3.289.50 3.289.50
Limpeza e Conservacio 30.024,52 - - - - 0,00
Selecio/Treinamento - - - - 750,00 750,00
Hospedagens 875,00 - - - - 0,00
Serv. Telecomunicacies 183.712,41 - - - - 0,00
e 9.150.222,92 - - 1.838. 781,75 6.569.397 64 2.408.179,39
Odontoldgico/ Laboratorial " " * *
;Zz:?:::ti::du;ﬁa 164.826,47 - - - 277 705,91 277.705,91
Dutros Servicos Terceiras 12 888,61 270,00 - - - 270,00
Despesas Ex. Anterior 10.534.455,16 2.655.354,21 3.780.442 61 612.099,41 301.3323,83 5,2% 7.349.230,06
Devolugdes/Restituicbes 159.783,99 - = - 5 = =
Equipamento/M. Permanente 2.159,32 - - 22.687,50 21.088,50 0,0% 43.776,00
159.935.757,10 18.932.113.75 35.774.296 48 39.977.907,10 44.587.476,48 100,0% 140.271.793,81
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Tabela 11 Despesa Paga por Natureza - Comparativo 2° Quadrimestre de 2017 e 2018

Pessoal e Encargos
Transferéncias - UFU

Contratos de Gestio/FMMS/
FUNDASUS:

Miss3o Sal da Terra
SPDM-HMMDOLC

SPDM-Rede
FIMS
FUNDASUS
Contribuigbes/Auxilios
Subvencbes Sociais
Didrias
Despesa com Locomocso
Material Consumao
Combustiveis Automotivos
Gas Engarrafado
Ferramentas

Material p/ Festividades
Material Copa/Cozinha
Mat. Cama, Mesa e Banho
Material Hospitalar
Material Ddontologico
Alimentos p/ Animais

24.118.741,83
111.500,00

113.042.744,41

16.530.782,57
33.538.394,24
33.492.595,70
29.480.971,90
55.850,00
670.781,63
33.502,67
3.340,19
2.015.529,45
85.441,59
126.085,68

692.887,55
147.915,15
2.529,50

6.256.377,79

27.971.543,22

4.648.318,42
8.428.520,00
7.999.681,68
6.895.023,12
9.000,00
293.120,73
12.870,00
7.024,56
1.362.329,48
47.154,71
7.205,23
267,20

22.506,22

823.31537
171.343.859

6.563.558,68
492.634,00

30.150.499,98

5.102.134,91
8.876.749,77
1.080.815,42
8.205.903,78
£.884.896,10
9,000,00
307.043,56
-2.382,00
212,24
473.890,57
27.421,20
118.777,72
96,50

1.040,00

92.467 44
79.694,90

£.699.116,41
25.000,00

29.212.096,82

5.026.794,55
8.217.329,31
6.574.815,83
8.156.840,14
1.236.316,99
38.775,00
302.933,56
9.698,00
5.690,48
542.558,38
3.850,00
70.878,49
237,10

137,50

41.692,596

32.678,52
1.544,00

5.995.524,24
£25.000,00

29.177.589,00

4.322.173,63
10.029.324,93
5.756.044,00
7.472.793,05
1.597.253,39
9.000,00
293.120,73
19.749,60
3.115,78
749.745,50
66.577,14
102.990,75

43.173,32
5,50
266.811,46
29.174,06
8.070,00

14,0%
0,6%
63,8%
10,5%
19,5%
7.3%
17,4%
9,1%
0,0%
0,7%
0,0%
0,0%
1,7%

25.514.577,12
1.042.634,00

116.511.729,02

19.099.421,51
35.551.924,01
13.411.675,25
31.835.218,65
16.613.489,60
65.775,00
1.196.218,58
39.935,60
16.043,06
3.128.523,93
145.003,05
299.852,19
00,80

0,00
66.857,04
5,50
1.224.287,23
312.891,47
9.614,00

Continua
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Material Expediente
Material Grafico
Mat. Proces. de Dados
Uniformes
Limpeza/Higiene
Géneros de Alimentacio
Mat. Acondic./Embalagem
Mat. Manut. Bens Imdwveis
Mat. Manut. Bens Mdwveis
Mat. Elétrico/Eletrinico
Mat. Protecio/Seguranca
Mat. Sinalizacao Visual
Mat. Manut. Veiculos
Outros Materiais Consumo
Material Distribuic3o Gratuita
Auxilios Financeiros - PF
Servicos - P. Fisica
Didrias Conselheiros
Locacio de Imdveis
Outros Servicos Terceiros
Servicos de Consultoria
Locacio M3o-de-Obra
Sentencas Judiciais
Servicos - P. Juridica
Manut. Mag/Equipamentos
Manut. Bens Imdveis

Servico Técnico Profissional

1.875,00

914,60
145.476,00
464.303,70
3.212,00
1.259,65
19.881,20
570,20
3.750,00

4.734,00
314.693,63
2.411.322,64
176.800,00
580.437,05
5.910,00
574.527,05

372.168,11
1.492.557,43
24.719.334,67
27.707,00

3.051,82

91.046,88
80.628,52
320,00
6.898,50

111.642,86
1.002.006,15
48.500,00
338.410,06

338.410,06
8.000,00
154.933,19
64.751,68
7.865.492,71
23.780,00
33.767,99
23.708,21

2.800,00
50.465,15
6673086

406,00

286,00

140,00
32.964,80
1.186.244,23
49.600,00
130.335,00
345,18
129.989,82

15.000,00
455.788,27
5.402.382 65
107.535,99
1.997,56
248,82

149,10
3.998,70
1.328,00

272.933,46

91.878,33
45,00
2.645,68
3.570,04
1.149,40

13.842,00
345.826,29

49.100,00
121.481,36

121.481 36

15.000,00
626.769,05
6.117.236,48
23.805,00
1.997,56

64.790,561
54.222,12
12.985,00
422,00
1.200,00
212,60
5.807,80

93.303,14
710.517,06

49.100,00
129.049,43
129.049,43

111.177,30
23.696,58
4.602.038,51
12.720,00

2.993,42

1,7%

0,1%

0,4%

0,0%
0,1%
0,6%

13,1%

Continuagao

149,10
3.998,70
1.328,00
2.800,00

479.236,10
293.459,93
13.350,00
10.372,18
1.200,00
4.668,64
6.957,20
0,00

140,00
251.752,80
3.244.593,73
196.400,00
719.275,85
345,18
718.930,67
0,00
38.000,00
266.110,49
1.181.005,58

23.987.150,35

167.840,99
37.763,11
26.950,45

Continua
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Continuagao

Tratamento Fora Domicilio - - - - 0,00

Manut. Software 114.686,55 51.000,00 . - 10.363,50 61.363,50
Proceszamento de Dados 307.666,67 199200, 00 65.360,00 69.650,00 1307 20,00 464.930,00
Armarenagern 47.603,92 6.907,17 20.135,06 7.598,24 8.222,51 42 862,98

Multas 534,67 - 208,24 - 3.225,45 3.433,69

Locacao de Imdveis 192.048.26 B4 000,00 29.700,00 29.700,00 109. 166,67 232.566,67
Fornecimento Alimentagdo B838.672,84 498.416,04 270.432,18 278.498,95 41.165,85 1.088.513,02

Locacso Mag. /Equipamento 455.882,52 248.141,65 117.032,92 102.638,57 227.185,41 694.998,55

Locacso de Bens Mdveis 5.350,00 - . - 12.727,00 12.727,00

Servigos Domésticos 161.640,70 105.032,75 . - 49.547,17 43 1q; 154.579,92
Transportes 950.784,79 224 644,75 183.994 95 317.134,79 208.591 .44 934.365,93
Vigildncia Ostensiva 2.610,00 - 1.096,50 3.335,64 4.432,14

Limpeza e Conservacio 93.994,77 - . 33.306,70 33.837.14 67.143,84
selecio/Treinamento 7.140,00 - 884,00 - 1.570,00 2.454,00
Hospedagens 1.575,00 - . - 950,00 950,00
Teleprocessamenta 397.632,75 258.561,09 119.449,62 93.467,86 4T71.478,57

Serv. Telecomunicaches 416.663,18 240.938.24 48.975,75 F7.794,30 108.977.59 476685 ,88
Publicidadece Propaganda - - - 22.914,20 - 22.914,20
;:ﬁzf:gi;::‘:;li.:g::::{ial 19.915.685,17 5.764.564, 24 4.195.272,55 4.737.202,67 3.523.110.66 18.220.150,12
Cﬂiﬁ:ﬂz&md“ﬁﬂ 420.290,77 7.726,40 124.900,45 201.041,17 549,40 334.217.42

DOutros Servigos Terceinos 352.113,29 115.104,18 115.158,06 117.150,83 116.415.30 463.828,37

Despesas Ex. Anterior 2.771.097,98 72.060,21 340.589,53 1.995.395,05 1.629.484,13 2,2% 4.037.528,92
Devoluctes/Restituiches 312.106,50 - 50,00 403.811,02 - 0,2% 403.861,02
Equipamento/M. Permanente 104.063,56 9.142,80 328.016,00 211.346,00 422.000,61 0,5% 970.505,41
172.991.878,12 45.475.662,58 45.912.512,71 46.721.833,90 44.449.908,47 100,0% 182.559.917,66
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Tabela 12 Despesa Paga por Natureza - Comparativo 3° Quadrimestre de 2017 e 2018

Pessoal e Encargos

Transferéncias - UFU
Contratos de Gestdo/FMMS/
FUMNDASUS:

Missdo Sal da Terra
SPDM-HMMDOLC
SPODM-Rede
FMMS
FUNDASUS
Contribuicdes/ Auxilios
Subvencoes Sociais
Diarias
Despesa com Locomogao
Material Consumo
Combustiveis Automotivos
Gas Engarrafado
Material Copa/Cozinha
Material Hospitalar
Medicamentos
Material Odontologico
Material Quimico
Mat_/Med. Veterinario
Mat. Zootécnico

Alimentos p/ Animais

25.363.319,18
2.124.799,43

124.186.306,98

18.203 430,15
4257433564
33.712.753,96
29.605.787,23
62.865,00
802.903,40
37.999,46
12.153,69
3.778.529,03
88.426,43
762.741,77
83.957,20
1.415.499,11
384.930,38
7.958,80

2321,00

6.071.271,17
32.005,38

42.067.669,75

4.323.173,63
22.726.286,91
6.122.600,00
7.602.877,84
1.293.731,37
9,000,00
293.120,73
15.134,95
4.436,28
1.181.646,73
2.699,98
104.672,72
520,00
636.545,38
22429821
39.135,00
5.400,00
660,00

6.118.488,45
756.785,67

21.452.187,35

485235484
7.804.800,00
8.033.243,12
761.739,39
20.910,00
412.599,65
£.912,00
1.852,99
582.044,19
£4.968,34
93.622,89
930,00
171.728,25
23.477,00
41.528,15

5.797.832,95
125.000,00

36.002.033,61

6.122.486,40
8.792.434,33
10.424.159,17
9.612.565,52
1.050.388,19
20.910,00
387.271,16
1.565,00
5.608,45
£19.865,33
32.150,07

199 887,89
372.393,02
13.717,12
51.695,60

9.810.203,62
25.000,00

44.953.887,30

7.632.330,50
13.070.646,22
11.885.765,28
11.488.798,02
206.347,28
23.955,00
690.470,48
480,02
1.134,72
754.689,49
26.137,82

193 691,39
638,80
68.777,37
28.125,91
£.359,86

12,9%
0,4%
67,3%
10,7%
20,8%
16,9%
17,1%
1,9%
0,0%
0,8%
0,0%
0,0%
1,6%

27.797.796,19
938.791,05

144.505.778,01

22.929 345,37
44 589 367,46
36.237.324,45
36.737.484.50
4012 256,23
74,775,000
1.783.462,02
26.091,97
13.032,44
3.338.245,74
125956,21
591 874,89
208880
1299 444 02
28961824
140.718,61
5.400,00
660,00
0,00
0,00
Continua
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Material Expediente

Mat. Proces. de Dados
Limpeza/Higiene

Géneros de Alimentacdo
Mat. Acondic_/Embalagem
Mat. Audio/Video/Foto
Mat. Manut. Bens Imdveis
Mat. Manut. Bens Madweis
Mat. Elétrico/Eletronico
Mat. Protecdo,/Seguranca
Mat. Manut. Veiculos
Outros Materiais Consumo

Material Distribuicdo Gratuita
Auxilios Financeiros - PF

Servigos - P. Fisica

Diarias Conselheiros

Locacdo de Imoveis

servicos de Consultoria
Locagdo Mao-de-Obra
Sentencas Judiciais

Servigos - P. Juridica

Manut. Mag/Equipamentos
Manut. Bens Imaveis
Servico Técnico Profissional
Aguisicdo Software

Manut. Software

Processamento de Dados

4.700,00
370.690,38
494 683,02

22.794,00
25 808,10
10.771,64
7.965,80
280,00
270,40
94.731,00
2.866.026,60
183.700,00
403.073,76
937,72
404.011,48
52.760,00
289.159,79
493.720,29
21.671.165,83
108.582,00
3.498,00
454 65
10.725,00
167.785,00
261.380,00

1.253,00
85.026,90
10.544,09

718,00
1.638,00
230,00
650,00

4.450,00

2.141,00

1.264,45

1.030.689,01
49.100,00
171.200,57
171.200,57

92.969,87
6.456.567,35
16.020,00
31.800,00
£2,94

107 429,22

2.076,26
4.095,00
25.279,40
146.441,40

2.086,50

5.810,30

244.540,32
49,100,00
115.385,43
115.385,43
15.000,00
40.180,74
84.169,47
6.789.844,93
56.330,00
84.960,35
357,44

1.480,50
131.370,00

175250
6.773,75
56.894,23

12.306,65
29.694,50
42.600,00

934.730,06
41.200,00
154.855,25
154.855,25
15.000,00
6.125,82
110.646,28
6.653.263,37
14.120,00

53.021,61

887459
325.456,40
57.062,40

4.809,29
9.096,30
21.847,50
1.811,86
578.799,84
37.400,00
137.743,68
137.743 68
15.000,00
60.771,65
165.628,71
7.049.609,03
99.126,71
31.800,00
48.005,34
7.632,00
106.043,22
130.720,00

Continuagao
14.657,05
4.095,00
442 536,45
280.042,12

1,6%

718,00
1.638,00

19.432,44

650,00

49.051,10

66.588,50

0,00

3.076,31

1,3% 2.788.759,23
0,1% 176.800,00
0,3% 579.184,93
0,00

579.184,93

0,0% 45.000,00

0,3%

¥

0,0% 107.078,21
0,2% 453.414,33
12,6% 26.949,.284,68
185.596,71
148 560,35
48.445 72
7.632,00
267.974,55
262.090,00

Continua
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Continuagao

Armazenagem 33.199,81 - - - 35.008,93 35.008,93
Multas 2.452,00 445 aQ 377,33 - - 873,23
Locacio de Imdveis 132.509,12 47.000,00 16.000,00 91.500,00 31.000,00 185.500,00
Fornecimento Alimentagdo 1.354 318,68 422 831,42 30.259,05 270.198 46 262.449,12 985 738,05
Locacdo Mag./Equipamento 935 674,20 350.152,01 224.104,73 237.375,49 95.781,26 916.413,49
Locacdo de Bens Moveis 2.045,00 - - - - 0,00
Servigos Domésticos 91.580,20 23.260,92 2413932 21.768,81 21.585,95 90.755,00
Transportes 959.393,06 235.568,92 425.974,05 15.053,00 583.453,74 1.260.049,71
Vigildncia Ostensiva 11.859,00 1.096,50 4.386,00 12E% 5.482,50
Limpeza e Conservacao 29.4432 27 34 695,56 100.711,47 39.441 49 32.961,62 207.810,14
Selecdo/Treinamento 223817 - - - - 0,00
Hospedagens - 1.710,00 950,00 950,00 950,00 4 560,00
Teleprocessamento 355509 08 120.631,67 137.437,22 44 423 76 143.255,17 445 747 82
Serv. Telecomunicacdes 405 .043,64 80.581,68 63.776,29 76.604,26 72.058,38 293.020,61
Serv. Agua e Esgoto - 48,74 - - - 48 74
Publicidadece Propaganda 4.469,60 4.737,60 £9.262,40 - 95.124,00 169.124,00

Serv. Médico-Hospitalar/
Odontolégicof Laboratorial 16.012.756,27 473845995 5.206.002,82 5.555.203,21 4931742 A7 20.431.408,45
EO-;.ELE: :;';Td T 410008 29 115.753,44 105.112,73 113.919,30 205.090,67 539.876,14
Seguros em Geral 6.685,62 - - - - 0,00
Vale Transporte 501,60 - - - - 0,00
Outros Servigos Terceiros 368.064,87 115.210,88 111.239,23 115.297,98 115.820,45 457 568,54
Despesas Ex. Anterior 6.381.412,83 - 75.345,80 1.052.888,99 75.286,26  0,6% 1.203.521,05
Devolucies/Restituicdes 1.027.692,60 1.040,00 - 21.609,89 1.513.019,42  0,7% 1.535.669,31
Equipamento/IM. Permanente 508.756,79 822.194,91 396.407,55 73.263,17 845.372,65  1,0% 2.137.238,28
Obras e Instalacdes - - - - 271.402,15  0,1% 271.402,15
190.246.344,66 58.298.046,70 37.163.754,54 52.223.669,33 67.039.854,02  100,0% 214.725.324,59
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Tabela 13 Unidades Subvencionadas ligadas a SMS do municipio de Uberlandia-MG, no periodo de 01/01/2018 a 30/08/2018

SUBVENCOES/CONTRIBUICOES 2018 12 Quadrimestre | 22 Quadrimestre | 32 Quadrimestre Acumulado

AACD Associacdo de Assisténcla & Crianga Deficlente 51.817,50 69000, 00) 86.362,50 207.270,00]

APA Associacdo de Protecdo Animal 24.999,99 33.333 32 41.666,69 1DD.DDD,GD|

ARUR Associacdo dos Reumdticos de Uberlandia e Regido 21.300,00 28.400,00) 35.500,00 ES_EEIEI,DD|

Acsociacdo Assistenclal Comunidade Vida Mova - Eant-inhn do Céu 23.674,68 31.566,24 64.759,08 12D.DDD,IDD|

Associacio Comunidade Nova Criatura 23.674,68 31.566,24 b4.759,08 120.000,00|

Associacdo dos Renals Crénicos, Doadores e Transplantados de Uberlandia 17.829,00 23.772,00] 29.903,39 71.504,39

Associacio Missiondria Evangélica Vida - Missdo Vida 102.507,00 136.676,00| 170.846,34 410.029 34

Asssoclacdo Grupo Saral ) 23.674,68 31.566,24 64.759,08 120.000,00]

CEAMI - Reabilitacdo para \Vida 23.674,68 31.566,24 b4.759,08 J.EEI.EIDEI,DD|

MNicleo Social lesus de Nazaré 162.900,00 217.200,00] 271.570,00 551.5?n,m|

Centro de Exceléncia em Reabilitacdo e Trab. Orientado de Uberldndia 75.000,00 100.000,00| 125.000,00 EI-EIEI.EIDEI,[IID|

Desafio Jovem Peniel de Uberldndia 23.674,68 31.566,24 64.759,08 12D.DDD,IDD|

Dﬂrulgaa;in Esplrita Cristd 15.8975,00 21.300,00] 26.625,00 EE.BUU,DD|

Fundacdo Cultural e Assistencial Filadélfia 31.702,50 d:.:?ﬂ,ml 52.837,50 126.81 n,ml

Fundacdo Frel Antonio Puglusi 23.674,68 31.566,24 64.759,08 J.IEI.EIDEI,[!D|

Fundacdo Lions de Sadde e Assisténcia Social CL Alfredo Simao 33.547.,50 44.730,00] 55.912.50 134.190,00]

Fundacdo Prd-Luz de Uberldndia 51.126,00 EE.:lEE.[Irl]l 85.212 58 204 506,58

|Grupo Salva Vida - Sede 3.553.20 4.73 ?,ﬁul 5.922,00 14.212 BO|
Grupo Salva Vidas - Renascer 23.674,68 31.566,24 64.759,08 J.IEI.EIDEI,[!D|
|Grupo Salva Vidas - Viver 23.674,68 31.566,24 64.759,08 120.000,00]
Rede Nacional de Pessoas Vivendo com HIV AIDS 13.980,00 18.640,00] 23.300,00 55.91r:|,m|

Rede Nacional de Pessoas Vivendo com HIV AIDS 27.000,00 36.000,00] 45.000,00 108.000,00|

Servico E\rangélica de Reabilitacdo I - Femining 23.674,68 31.566,24 64.759,08 J.IEI.EIDEI,[!D|
Servico Evangélico de Reabilitacdo | - Masculing 23.674,68 31.566,24 64.759,08 12D.DDD,IDD|
Casa Assistencial S3o Francisco de Assis 12.330,00 12.330,00] 24.660,00 49.310,1}D|
[Caza das Bemn Aventurancas 15.242,70 zu.aza,ﬁul 25.404,60 ED.H?D,ﬂﬂl
Casa de Hospedagem Betesda 21.135,00 28.180,00| 35.225,00 &4.540,00]
Instituto Mios Dadas 17.108.49 11.405,66 39.923.12 B68.437.27

935.800,68 1.232.218,58 1.828.462,02 3.996.481,28
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3. AUDITORIAS

3.1. AUDITORIA N° 37

Demandante: Gabinete do Secretario Municipal de Saude
Unidade Auditada: CLINICA INFANTIL DOM BOSCO
Periodo auditado: outubro de 2017 a maio de 2018

Fase Analitica: 09/07/2018 a 17/08/2018

Execucao in loco: 20/08/2018 a 23/08/2018

Término do Relatorio Inicial-Preliminar: 11/09/2018

Término do Relatorio Final: 06/11/2018

FINALIDADE:

e Realizar auditoria programada no prestador de servicos ao SUS, CLINICA INFANTIL DOM BOSCO,
em cumprimento a Programacdo Anual do NUcleo Municipal de Auditoria da Secretaria Municipal de
Saude de Uberlandia.

e Verificarainda o cumprimento do contrato n®133/2018, firmado com a Secretaria Municipal de Saude
de Uberlandia, bem como os fluxos praticados, a qualidade dos servigos prestados, os processos de
trabalho realizados e a satisfagdo dos usuarios, em conformidade as normas que regem o Sistema
Unico de Saude — SUS.

e O Relatdrio Preliminar foi enviado ao estabelecimento de Satde, CLINICADOM BOSCO, para ciéncia
das constata¢des ndo conformes que tera prazo de 30 dias corridos, para apresentar manifestagdes
com justificativas, das corre¢des das constatagdes apontadas, por escrito ao NMAA que fard a
emissao do relatorio Final.

REGISTRO FINAL DE NOTIFICACAO:

Garantindo o direito ao contraditdrio e ampla defesa, nos termos do art.5°, inciso LV da Constitui¢ao
Federal de 1988, foi encaminhado por meio do Oficio n°099/2018/NMAA/SMS/SUS, o Relatério Preliminar de
Auditoria n°37/2018 ao Diretor Geral da Clinica Infantil Dom Bosco Ltda, recebido e assinado pela assistente
administrativa AVB, em 13/09/18, para conhecimento e solicitando justificativas e/ou manifesta¢do das nao
conformidades apontadas no Relatorio.

Como até a data, de 06/11/2018, o prestador ndo apresentou manifestacdo ou solicitou prorrogacdo de
prazo, foi emitido o Relatério Final, encaminhado ao auditado e as areas técnicas da SMS, para ciéncia e
providéncias cabiveis.
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Em

RECOMENDACOES:

Manter atualizado o CNES do estabelecimento conforme legislagdes vigentes.

Divulgar através de cartaz/folder de sua condicdo de entidade integrante SUS e gratuidade dos
servigos prestados e endereco e telefone da Ouvidoria do Municipio.

Implantar Programa de Certificacdo de Qualidade conforme consta no contrato vigente.

Utilizar os resultados da pesquisa de satisfagdo de usuarios para a¢des de melhorias na instituicdo.
Fazer o rigoroso monitoramento do prazo de validade de todos os medicamentos a serem
dispensados nos postos de enfermagem e carrinho de emergéncia. Implementar o controle e
monitoramento de medicamentos/insumos na farmacia.

Identificar os profissionais corretamente e manter os prontuarios organizados conforme as
legislagdes.

Atentar para os resultados da pesquisa de satisfacdo com o usuario, utilizando-as para a¢des de
melhorias e ndo cobrar consultas de pacientes SUS.

ENCAMINHAMENTOS:

decorréncia da auditoria realizada, a equipe de auditores prop0s os seguintes encaminhamentos:

1.

Oficio a Clinica Infantil Dom Bosco LTDA, enviando o Relatdrio Final de Auditoria, para conhecimento
e providéncias cabiveis.

Memorando ao Gestor Municipal, enviando o Relatorio Final de Auditoria, para conhecimento e
providéncias cabiveis.

Memorandos ao Nucleo de Avaliagao de Contratos de Gestao, a Diretoria de Controle, Regulagao e
Avaliagao e a Coordenagao de Vigilancia Sanitaria, para conhecimento e providéncias cabiveis.

3.2. AUDITORIA N° 38 / EM EXECUCAO

Demandante: Gabinete do Secretario Municipal de Saude

Unidade Auditada: ISO OLHOS INSTITUTO DE SAUDE OCULAR LTDA

Periodo auditado: janeiro de 2019 a fevereiro de 2019

Fase Analitica: 03/01/2019 a 15/02/2019

Execucdo in loco: 18/02/2019 a 22/02/2019

Previsao de Relatorio Inicial-Preliminar: 25/02/2019 a 13/03/2019
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4. RECURSOS HUMANOS

Tabela 14 Recursos Humanos da SMS conforme vinculo

TIPO Quantidade
Intermediado 4.652
Intermediado (SPDM - Hospital) 1.177
Intermediado (SPDM - Rede) 1.156
Celetista (MSDT) 931
Celetista (FMMS) 1.388
Direto com a Administracao Publica 1.422
Contrato por prazo determinado 196
Emprego publico 67
Estatutario 1.159
Total geral 6.074

Fonte: SMS fev/2018

4.1. VINCULOS INTERMEDIADOS

Representa a for¢a de trabalho mediada por um agente contratante que nao o préprio Estabelecimento de
Saude, e que desempenha suas atividades nos Estabelecimentos de Saude, sao classificados como:

» INTERMEDIADO POR ORGANIZACAO SOCIAL (OS): Trabalhadores inseridos no servico publico
através de vinculo de qualquer natureza interposta por uma OS.

e INTERMEDIADO POR ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
(OSCIP):Trabalhadores inseridos no servico publico através de vinculo de qualquer natureza
interposta por uma OSCIP.

e INTERMEDIADO POR ORGANIZACAO NAO- GOVERNAMENTAL (ONG):Trabalhadores inseridos no
servigo publico através de vinculo de qualquer natureza interposta por uma ONG.

» INTERMEDIADO POR INSTITUICAO/ENTIDADE FILANTROPICA E/OU SEM FINS LUCRATIVOS:
Trabalhadores inseridos no servigo publico através de vinculo de qualquer natureza interposta por
instituicao/entidade filantropica e/ou sem fins lucrativos.

e CELETISTA: vinculo empregaticio regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho (C.L.T.) brasileira.
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4.2. VINCULOS DIRETO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Sdo trabalhadores que desempenham suas atividades nos Estabelecimentos Publicos de Saude, sdo
classificados como:

e ESTATUTARIO - Cargo Publico: Cargo PUblico, também denominado Estatutério, ¢ a prestacao de
servicos de forma pessoal e ndo eventual ao municipio e as entidades da Administragao Publica direta
ou indireta. E regido por Estatuto proprio do Poder PUblico a que se serve e seu provimento depende
de aprovagao prévia em Concurso ou Processo Seletivo Publico.

e EMPREGO PUBLICO: E a prestacdo de servicos de forma pessoal e ndo eventual ao municipio as
entidades da Administracdo PUblica direta ou indireta. E regido pela CLT e seu provimento depende
de aprovacgao prévia em Concurso ou Processo Seletivo Publico.

e CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO: Trata-se de contratacao por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico. Tais contratagdes dispensam a
realizacdo de Concurso Publico em circunstancias de patente gravidade relacionada a saude publica.
Nas demais situagoes a contratacao se da apods a realizacao de processo seletivo simplificado.

5. REDE FiSICA DE SERVICOS DE SAUDE

Os estabelecimentos de saude estao cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em
Saude — SCNES e sdo classificados em diversos tipos, definidos com base nas atividades profissionais e
servicos ofertados a populacdo.

Quanto a definicao de “Tipo de Estabelecimento” a tabela é alterada em conformidade com a Portaria n® 115
de 19 de maio de 2003, Portaria n°745 de 13 de dezembro de 2004, Portaria n® 333 de 23 de junho de 2005 e
Portaria n® 717 de 28 de setembro de 2006.
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5.1. TIPOS DE ESTABELECIMENTOS

Tabela 15 Tipos de Estabelecimentos

Tipos de Estabelecimento

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRAL DE REGULAGCAO DO ACESSO

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU
HEMATOLOGICA

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
CONSULTORIO ISOLADO

HOSPITAL GERAL

POLICLINICA

POSTO DE SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT
ISOLADO)
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE MISTA
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

Total Geral

5.2. TIPO DE GESTAO

Quantidade

67

A N W N

121

Esta categoria identifica qual gestdo o estabelecimento de saude esta vinculado - Estadual, Municipal ou
Dupla, sendo que este tem a responsabilidade de realizar cadastro, programagao, autorizagdo e pagamento
dos servicos prestados ao SUS.

Tabela 16 Tipos de Estabelecimentos — Gestao Dupla

Tipo de Estabelecimento — Gestao Dupla

HEMOCENTRO REGIONAL DE UBERLANDIA FUNDACAO HEMOMINAS

Total Geral

Quantidade
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Tabela 17 Tipos de Estabelecimentos — Gestdo Municipal

Tipo de Estabelecimento — Gestao Municipal Quantidade
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1
CENTRAL DE REGULAGCAO DO ACESSO 1
CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL 5
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 63

[ny
N

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

CONSULTORIO ISOLADO 2
HOSPITAL GERAL 1
POLICLINICA 2
POSTO DE SAUDE 6
PRONTO ATENDIMENTO 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 3
UNIDADE MISTA 7
Total Geral 106
Tabela 18 Tipos de Estabelecimentos — Gestdo Estadual
Tipo de Estabelecimento — Gestao Estadual Quantidade
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE SAUDE DE UBERLANDIA 1
CENTRAL ESTADUAL DE REGULACAO MACRO TRIANGULO DO NORTE 1
CISTRI REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DO TRIANGULO NORTE 1
CSEU CENTRO SOCIO EDUCATIVO DE UBERLANDIA 1
PENITENCIARIA PROFESSOR JOAO PIMENTA DA VEIGA 1
PRESIDIO PROFESSOR JACY DE ASSIS UBERLANDIA 1

Total Geral 6



5.3. EQUIPAMENTOS

Tabela 19 Equipamentos SUS, existentes e em uso, no municipio de Uberlandia-MG

° Quad ° Quad ° Quad
EQUIPAMENTO e 2 v 3 v
Existentes Em Uso Existentes Em Uso Existentes Em Uso
1-Equipamentos de diagndstico
. 213 207
porimagem 203 198 202 196
2-Equipamentos de infraestrutura 74 73 111 110 112 111
-Equipamen rmeé
3 (’:|Lf|pa entos por métodos 278 276
oticos 137 134 230 228
4-Equ’|9amentos por métodos ™ 105
graficos 115 106 113 104
5-EqU|pamen'Eos para 21290 2148
manutencao da vida 2.206 2.165 2.187 2.145
6-Outros equipamentos 313 303 314 304 314 304
7-Equipamentos de odontologia 407 403 436 432 442 438
8-Equipamentos de audioldgia 32 32 32 32 32 32

Fonte: CNES para o 1° Quadrimestre abril/2018, para o 2° Quadrimestre agosto/2018 e para o 32 Quadrimestre

dezembro/2018

5.4. LEITOS

Tabela 20 Leitos existentes e leitos SUS no municipio de Uberlandia-MG

Tipo Existentes Sus

Complementar 277 152
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 90 68
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR ODELMO LEAO CARNEIRO 65 65
HOSPITAL SANTA CATARINA 27 14
HOSPITAL SANTA CLARA 29 o}
HOSPITAL SANTA GENOVEVA 32 o]
HOSPITAL SANTA MARTA 7 5
MADRECOR HOSPITAL 22 o]
UAI LUIZOTE DR DOMINGOS PIMENTEL DE ULHOA 1 1
UAIPAMPULHA UNIDADE DE ATENDIMENTO INTEGRADO IRMA DULCE 1 1
UAI PLANALTO DR TUBAL VILELA DA SILVA 1 1
UAIROOSEVELT DR JOSIAS DE FREITAS 1 1
UAI TIBERY ANICE DIB JATENE 1 1

HOSPITAL DIA 20 10
HOLHOS HOSPITAL DE OLHOS DE UBERLANDIA 1 1
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR ODELMO LEAO CARNEIRO 9 9
HOSPITAL SANTA GENOVEVA 10 o}
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Tipo Existentes Ssus
Cirurgico 470 256

CLINICA DE CIRURGIA PLASTICA MARIA PHILOMENA 3 o}
CLINICA FASES 4 )
CLINICA RENOVA 2 o}
HCA HOSPITAL DE CIRURGIA AMBULATORIAL LTDA 2 o)
HEMODIN 6 o}
HOLHOS HOSPITAL DE OLHOS DE UBERLANDIA 4 2
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 169 169
HOSPITAL DO TRIANGULO 15 o}
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR ODELMO LEAO CARNEIRO 65 65
HOSPITAL ODONTOLOGICO DA UFU 1 1
HOSPITAL ORTHOMED CENTER 23 o}
HOSPITAL SANTA CATARINA 32 9
HOSPITAL SANTA CLARA 15 o}
HOSPITAL SANTA GENOVEVA YA o}
HOSPITAL SANTA MARTA 24 7
ISO OLHOS 2 1
MADRECOR HOSPITAL 30 o}
OFTALMO CLINICA 2 2
ORTOPEDICA RONDON 1 o}
UBERLANDIA MEDICAL CENTER 26 o}

Clinico 446 347
HC ALTA COLINA 1 o}
HEMODIN 10 o}
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 162 162
HOSPITAL DO TRIANGULO 13 o}
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR ODELMO LEAO CARNEIRO 75 75
HOSPITAL ORTHOMED CENTER 1 o}
HOSPITAL SANTA CATARINA 17 9
HOSPITAL SANTA CLARA 11 o}
HOSPITAL SANTA GENOVEVA 17 o)
HOSPITAL SANTA MARTA 16 3
MADRECOR HOSPITAL 25 o}
UAI LUIZOTE DR DOMINGOS PIMENTEL DE ULHOA 16 16
UAI MARTINS DR JOAO FERNANDES DE OLIVEIRA 19 19
UAI MORUMBI 9 9
UAIPAMPULHA UNIDADE DE ATENDIMENTO INTEGRADO IRMA DULCE 11 11
UAI PLANALTO DR TUBAL VILELA DA SILVA 14 14
UAIROOSEVELT DR JOSIAS DE FREITAS 10 10
UAI TIBERY ANICE DIB JATENE 19 19

OUTRAS ESPECIALIDADES 29 17
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 3

MADRECOR HOSPITAL 12 o}



Tipo Existentes Ssus
OBSTETRICO 99 74
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 37 37
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR ODELMO LEAO CARNEIRO 31 31
HOSPITAL SANTA CATARINA 6 o}
HOSPITAL SANTA CLARA 13 o]
HOSPITAL SANTA GENOVEVA o}
HOSPITAL SANTA MARTA 1
UAI MARTINS DR JOAO FERNANDES DE OLIVEIRA 5 5
PEDIATRIA 127 102
CLINICA DOM BOSCO 26 26
HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 45 45
HOSPITAL DO TRIANGULO 3 o}
HOSPITAL SANTA CATARINA 3 2
HOSPITAL SANTA CLARA 15 o]
HOSPITAL SANTA GENOVEVA 5 o]
HOSPITAL SANTA MARTA 2 1
UAI LUIZOTE DR DOMINGOS PIMENTEL DE ULHOA 3 3
UAI MARTINS DR JOAO FERNANDES DE OLIVEIRA 3 3
UAI MORUMBI 3 3
UAIPAMPULHA UNIDADE DE ATENDIMENTO INTEGRADO IRMA DULCE 5 5
UAI PLANALTO DR TUBAL VILELA DA SILVA 6 6
UAIROOSEVELT DR JOSIAS DE FREITAS 4 4
UAI TIBERY ANICE DIB JATENE 4 4
Total Geral 1.454 944
Fonte: DCRAAS
Tabela 21 Déficit de leitos SUS no municipio de Uberlandia-MG
Leitos Existentes SusS Déficit SUS
Total Geral 1.454 944 1.106
Total de Leitos de UTI 277 152 53
Fonte: DCRAAS
Tabela 22 Parametros Leitos Geral - Populagdo estimada 2018 (IBGE)
Ideal 3 leitos por 1.000 hab 2.050
Minimo 2,5 leitos por 1.000 hab 1.708
Existente 1,2 leitos por 1.000 hab 944
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6. PRODUGAO ASSISTENCIAL

As planilhas apresentadas a sequir referem-se a produ¢do aprovada dos estabelecimentos do municipio de
Uberlandia. Os dados foram colhidos dos arquivos disponibilizados pelo Departamento de Informatica do
Sistema Unico de Saude — DATASUS, do Ministério da Saude, de acordo com instrutivo do Sistema de Apoio
ao Relatorio de Gestdo — SARGSUS, os quais foram extraidos, sequndo a Esfera Juridica, Complexidade,
Grupo dos Procedimentos, Carater de Atendimento, Financiamento e Forma de Organizagdo em
consonancia com a Tabela SUS.

As informagdes se referem aos periodos a partir de janeiro de 2008, quando foi implantada a Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses e Proteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Sadde — SUS,
instituida pela portaria GM/MS n.° 321 de 08 de fevereiro de 2007.

Complexidade: Corresponde a complexidade do procedimento: atencdo basica, média complexidade e alta
complexidade.

Procedimento, Grupo procedimento, Subgrupo procedimento e Forma organizagdo: Procedimento
realizado e seu grupo, subgrupo e forma de organizagdo, de acordo com a Tabela de Procedimentos,
Medicamentos, Orteses e Proteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Saude — SUS.

Carater de atendimento: Refere-se aos atendimentos eletivo, urgéncia, acidente de trabalho, acidente de
trajeto, outros acidentes de trabalho e outros tipos de lesdes e envenenamentos.

Financiamento: Corresponde a forma de financiamento do procedimento: aten¢do basica (PAB), assisténcia
farmacéutica, Fundo de A¢des Estratégicas e Compensagdes (FAEC), incentivo a alta e média complexidade,
média e alta complexidade (MAC) e vigilancia em saude.

Quantidade aprovada: Quantidade de procedimentos aprovados para pagamento pelas Secretarias de
Saude. Os dados ora apresentados inferem procedimentos processados nos meses de janeiro a julho de 2018,
com esfera juridica municipal.

A data do levantamento para o fechamento deste Relatorio foi de 15/02/2018.

A metodologia utilizada foi a utilizagdo do tabulador — Tabnet, nos arquivos dos dados do Sistema de
Informagdo Hospitalar — SIH do Ministério da Saude e do Sistema de Informagdao Ambulatorial — SIA do
Ministério da Saude, referentes aos meses de janeiro a dezembro de 2018.

Observagoes Importantes:

Todos estes dados estdo sujeitos a alteracbes, considerando a possibilidade de
reapresentagoes das produgées no Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA e Sistema
de Informagédo Hospitalar — SIH.

Em novembro de 2017 teve alteragdo no processo de transferéncia.

Para os obtencdo dos dados municipais foi utilizado o filtro da Administragdo Publica
Municipal na Esfera Juridica.
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6.1. SISTEMA DE INFORMACAO HOSPITALAR - POR LOCAL DE INTERNAGCAO

Tabela 23 AIH aprovadas por Ano/ Quadrimestres atendimento sequndo Esfera Juridica - 2018

Esfera juridica 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Administracao Publica 14.528 14.908 11.851 41.287
.. Federal 7.638 7.538 5.583 20.759
.. Municipal 6.890 7.370 6.268 20.528
Entidades Empresariais 507 644 610 1.761
TOTAL 15.035 15.552 12.461 43.048

Fonte: DATASUS/SIH, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informacdo Hospitalar — SIH do Ministério da Saude referente aos Hospitais
credenciados no Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio de Uberlandia, e extraida a producdo das AlH
aprovadas segundo Esfera Juridica da Tabela SUS, processada nos referidos quadrimestres de 2018.

Tabela 24 AIH aprovadas por Ano/ Quadrimestres atendimento seqgundo Grupo procedimento na Esfera Juridica
Municipal - 2018

Grupo procedimento 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1 - 1 2
03 Procedimentos clinicos 4.400 4.730 3.804 12.934
04 Procedimentos cirurgicos 2.489 2.640 2.463 7.592
TOTAL 6.890 7.370 6.268 20.528

Fonte: DATASUS/SIH, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informacdo Hospitalar — SIH do Ministério da Saude dos Hospitais credenciados ao
Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio de Uberlandia e extraidos a producdo das AIH aprovadas
segundo Grupo procedimento da Tabela SUS, processada nos referidos quadrimestres de 2018.
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AIH APROVADAS POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO GRUPO
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Tabela 25 AIH aprovadas por Ano/ Quadrimestres atendimento sequndo Cardter atendimento na Esfera

Juridica Municipal - 2018

Carater atendimento 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Eletivo 1.252 1.581 1.658 4.491
Urgéncia 5.638 5.789 4.610 16.037

TOTAL 6.890 7.370 6.268 20.528

Fonte: DATASUS/SIH, fevereiro 2019.

Dados dos os Hospitais credenciados no Sistema Unico de Salde — SUS no Municipio de Uberlandia e
extraidos a producdo das AlH aprovadas sequndo Caracter de Atendimento da Tabela SUS, processada nos

referidos quadrimestres de 2018.

AIH APROVADAS POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO CARATER
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Tabela 26 AIH aprovadas por Ano/ Quadrimestres atendimento sequndo Complexidade na Esfera Juridica

Municipal - 2018

Complexidade 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Média complexidade 6.822 7.294 6.188 20.304
Alta complexidade 68 76 80 224

TOTAL 6.890 7.370 6.268 20.528

Fonte: DATASUS/SIH, fevereiro 2019.

Dados dos Hospitais credenciados no Sistema Unico de Saude no municipio de Uberlandia, do Sistema de
Informacdo Hospitalar — SIH do Ministério da Saude e extraidos a produgdo das AIH aprovadas segundo a
Média Complexidade e Alta Complexidade por grupos de procedimentos da tabela SUS, processada nos

referidos quadrimestres de 2018.

AIH APROVADAS POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
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Tabela 27 Quantidade aprovada por Ano/més processamento sequndo Esfera Juridica - 2018

Esfera Juridica 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total

Administracdo Publica 4.198.104 4.376.992 3.960.897 12.535.993
.. Federal 650.120 631.505 600.968 1.882.593

.. Estadual ou DF 2.006.802 2.166.006 1.845.796 6.018.604

.. Municipal 1.541.182 1.555.738 1.459.478 4.556.398

.. Outros 0 23.743 54.655 78.398
Entid. Empresariais 1.897.487 1.854.732 1.779.174 5.531.393
Entid sem Fins Lucrativos 25.610 30.347 30.085 86.042
TOTAL 6.121.201 6.262.071 5.770.156 18.153.428

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

42



Dados do Sistema de Informagao Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude de todos os estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Saide — SUS no Municipio de Uberlandia e extraidos a quantidade
aprovada da produgao da tabela SUS por Esfera Juridica', processada referidos quadrimestres de 2018.

Tabela 28 Quantidade aprovada por Ano/Quadrimestres atendimento sequndo Complexidade na Esfera
Juridica Municipal - 2018

Complexidade 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
Atencdo Basica 621.345 628.617 513.524 1.763.486
Média complexidade 898.577 908.872 911.790 2.719.239
Alta complexidade 1.881 2.605 2.916 7.402
Nao se aplica 19.379 15.644 31.248 66.271

TOTAL 1.541.182 1.555.738 1.459.478 4.556.398

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informacdao Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude dos estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Salde — SUS no Municipio de Uberlandia e extraidos a quantidade
aprovada da producao da tabela SUS por Complexidade, processada no ano de 2018.

QUANTIDADE APROVADA POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
COMPLEXIDADE NA ESFERA JURIDICA MUNICIPAL
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Tabela 29 Quantidade aprovada por Ano/Quadrimestres atendimento sequndo Grupo procedimento na Esfera

Juridica Municipal - 2018

Grupo procedimento 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
01 Acdes de promocao e prevencao em salde 318.508  381.791  342.009 | 1.042.308
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 126.357 114.011 117.459 357.827
03 Procedimentos clinicos 1.064.638 | 1.033.709 959.333 | 3.057.680
04 Procedimentos cirdrgicos 18.079 14.330 13.904 46.313
07 Orteses, proteses e materiais especiais 0 0 5 5
08 Acdes complementares da atencao a saude 13.600 11.897 26.768 52.265
TOTAL 1.541.182 | 1.555.738  1.459.478 @ 4.556.398

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informacdo Ambulatorial — SIA do Ministério da todos os estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Saude —SUS no Municipio de Uberlandia e extraida a quantidade aprovada
da producao da tabela SUS por Grupo procedimento, processada nos referidos quadrimestres de 2018.

QUANTIDADE APROVADA POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
GRUPO PROCEDIMENTO NA ESFERA JURIDICA MUNICIPAL
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Tabela 30 Quantidade aprovada por Complexidade em Atencdo Bdsica sequndo Grupo procedimento na Esfera

Juridica Municipal - 2018

Grupo procedimento 1° Quad | 2° Quad | 3° Quad Total
01 Agdes de promocao e prevencao em saude 311.945 376.397 336.726 | 1.025.068
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 34,532 28.193 22.952 85.677
03 Procedimentos clinicos 257.791 210.671 141.974 610.436
04 Procedimentos cirurgicos 16.417 11.772 11.151 39.340
08 Acdes complementares da atencao a saude 660 1.584 721 2.965

TOTAL 621.345 628.617 513.524 | 1.763.486

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.
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Dados do Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude dos estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Saude —SUS no Municipio de Uberlandia e extraida a quantidade aprovada
da producdo por Complexidade em Atencao Basica por grupos dos procedimentos da tabela SUS, processada

nos referidos quadrimestres de 2018.

QUANTIDADE APROVADA POR COMPLEXIDADE EM ATENCAO BASICA
SEGUNDO GRUPO PROCEDIMENTO NA ESFERA JURIDICA MUNICIPAL
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Grupo procedimento 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 703 353 185 1.241
03 Procedimentos clinicos 33.079 63.610 69.017 165.706
04 Procedimentos cirurgicos 30 76 94 200
08 Agbes complementares da atencdo a salde - - 21 21

TOTAL 33.812 64.039 69.317 167.168

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude dos estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio de Uberlandia e extraidos o valor aprovado da
producao em Carater de Atendimento em Urgéncia por grupos de procedimentos da tabela SUS, processada

nos referidos quadrimestres de 2018.
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QUANTIDADE APROVADA POR CARATER ATENDIMENTO EM
URGENCIA SEGUNDO GRUPO PROCEDIMENTO NA ESFERA JURIDICA
MUNICIPAL
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Tabela 32 Quantidade aprovada por Ano/Quadrimestres atendimento sequndo Forma organizagdo, nos
procedimentos 030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial na Esfera Juridica Municipal - 2018

Forma organizacao 1° Quad | 2° Quad | 3° Quad Total

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 13.569 15.507 18.291 47.367
Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude dos estabelecimentos
credenciados ao Sistema Unico de Satde — SUS no Municipio de Uberlandia e extraido o valor aprovado da
produ¢do da Atencdo Psicossocial por forma de organizagdo nos procedimentos 03.01.08
(Atendimento/Acompanhamento psicossocial) da Tabela SUS processada nos referidos quadrimestres de
2018.

QUANTIDADE APROVADA POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
FORMA ORGANIZACAO, NOS PROCEDIMENTOS 030108
ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL NA ESFERA
JURIDICA MUNICIPAL
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Tabela 33 Quantidade aprovada por Ano/Quadrimestres atendimento sequndo Grupo procedimento na Média

complexidade e Alta complexidade na Esfera Juridica Municipal - 2018

Grupo procedimento 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
01 Agdes de promocao e prevencao em saude 124 63 87 274
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 91.825 85.818 94.507 272.150
03 Procedimentos clinicos 806.847 823.038 817.359 2.447.244
04 Procedimentos cirurgicos 1.662 2.558 2.753 6.973
TOTAL 900.458 911.477 914.706 2.726.641

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.

Dados do Sistema de Informacdo Ambulatorial — SIA do Ministério da dos estabelecimentos credenciados ao
Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio de Uberlandia e extraida a produ¢do da quantidade da produgédo
da Média Complexidade e Alta Complexidade por grupos de procedimentos da tabela SUS, processada nos

referidos quadrimestres de 2018.

QUANTIDADE APROVADA POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
GRUPO PROCEDIMENTO NA MEDIA COMPLEXIDADE E ALTA
COMPLEXIDADE NA ESFERA JURIDICA MUNICIPAL
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Tabela 34 Quantidade aprovada por Ano/més atendimento sequndo Financiamento na Esfera Juridica

Municipal - 2018

Financiamento 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
01 Atencao Basica (PAB) 621.345 628.351 512.656 1.762.352
05 Incentivo - MAC 22 8 144 174
06 Média e Alta Complexidade (MAC) 913.376 921.782 940.614 2.775.772
07 Vigilancia em Salde 6.439 5.597 6.064 18.100
TOTAL 1.541.182 1.555.738 1.459.478 4.556.398

Fonte: DATASUS/SIA, fevereiro 2019.
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Dados do Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA do Ministério da Saude referentes aos meses de janeiro,
fevereiro e mar¢o de 2018 dos estabelecimentos credenciados ao Sistema Unico de Saude — SUS no Municipio
de Uberlandia e extraida a quantidade aprovada da produc¢do segundo Financiamento da tabela SUS,
processada nos referidos quadrimestres de 2018.

QUANTIDADE APROVADA POR ANO/MES ATENDIMENTO SEGUNDO
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Os dados abaixo disponiveis sdo oriundos do Centro de Gestao de Informagao de Saude, Centro de Farmacia
e Centro de Referéncia Praticas Integrativas Complementar em Saude gerido pelo Secretaria Municipal de
Saude juntamente com a Processamento de Dados de Uberlandia — PRODAUB, que participa nos
processamentos. As informacdes se referem aos periodos de janeiro a dezembro de 2018.

Tabela 35 Quantidade de Pessoas Atendidas - 2018

Pessoas Atendidas | 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total

Ambulatorio 962.203 949.554 815.509 2.727.266
Pronto 405.160 395.745 387.479 1.188.384
Atendimento

Total 1.367.363 1.345.299 1.202.988 3.915.650
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QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS - AMBULATORIO
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Tabela 36 Quantidade de Consultas Médicas - 2018
Consultas Médicas 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Basicas 243.015 255.903 241.856 740.774
Especializadas 77.775 80.359 79.694 237.828
Pronto Atendimento 369.538 381.308 377.187 1.128.033
Total 690.328 717.570 698.737 2.106.635
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CONSULTAS MEDICAS - BASICAS
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Tabela 37 Quantidade de Consultas/Atendimentos Individuais - 2018

Profissionais 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Assistente Social 35.503 35.502 35.200 106.205
Dentista 19.766 19.709 22.185 61.660
Enfermeiro 51.994 56.455 68.114 176.563
Farmacéutico 26 31 72 129
Fisioterapia 2.991 2.956 2.557 8.504
Fonoaudiologia 2.286 2.083 1.801 6.170
Nutricionista 4.589 5.289 5.492 15.370
Psicologia 14.912 15.205 15.941 46.058
Educagdo Fisica 291 238 304 833
Terapia Ocup. 104 318 226 648
Outros 38 67 41 146
Total 132.500 137.853 151.933 422.286
CONSULTAS/ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS - NAO MEDICOS
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Tabela 38 Quantidade de Visitas realizadas - 2018
Profissionais 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total
ACS/Ag Saude 237.534 259.579 254.005 751.118
Assistente Social 1.622 1.831 1.576 5.029
Dentista 131 105 131 367
Téc em Enfermagem 45 88 250 383
Enfermeiro 1.815 2.155 2.573 6.543
Fisioterapia 169 135 195 499
Médico 1.739 1.727 2.006 5.472
Nutricionista 76 78 89 243
Psicologia 647 852 880 2.379
Demais Profis. 14 22 42 78
Total 243.792 266.572 261.747 772.111
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Observacdo: avaliagdo dos dados iniciada no final de marco de 2017.
Tabela 39 Quantidade de Atendimento nas Farmdcias - 2018
Atendimento 12 Quad 22 Quad 32 Quad
Farmacia Ambulatorial 67.112 75.021 74.946
Farmacia Hospitalar 40.834 42.347 43.228
Total 431.782 469.471 472.696
Tabela 40 Quantidade de Pessoas Atendidas nas Farmacias - 2018
Pessoas Atendidas 12 Quad 22 Quad 32 Quad
Farmacia Ambulatorial 58.506 64.910 65.091
Farmacia Hospitalar 18.709 19.390 20.207
Total 308.861 337.199 341.191

Tabela 41 Quantidade de 1% Consulta Odontoldgica, Tratamento Completado e Percentual de Tratamento
Completado em Odontologia - 2018

Agbes 1° Quad 2° Quad 3° Quad Total

12 Consulta Odontoldgica 11.229 9.826 9.162 30.217
Tratamento Completado 9.321 9.089 9.509 27.919
Percentual de Tratamento Completado 83 92 104 92
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PERCENTUAL DE TRATAMENTO ODONTOLOGICO COMPLETADO
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Tabela 42 A¢oes realizadas no Centro de Controle de Zoonoses - 2018
Acoes 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Combate ao Aedes Aegypti 277.761 331.908 294.482 904.151
Vacinagao anti-rabica (Doses aplicadas) 997 90.424 1.103 92.524
Pneus coletaqos em borracharias, domicilios e 89.793 75.791 89.553 255.137
terrenos baldios
Palestras e stands em empresas 43 133 180 356
COMBATE AO AEDES AEGYPTI
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PNEUS COLETADOS EM BORRACHARIAS, DOMICILIOS E TERRENOS
BALDIOS
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Tabela 43 A¢bes realizadas na Vigildncia Epidemioldgica - 2018

Agles 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total

Vigilancia Epidemioldgica 1.875 2.214 1.794 5.883

Visita (Domiciliar e hospitalar) 51 48 86 185

Palestras 1.926 2.262 1.880 6.068

ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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Tabela 44 Acoes realizadas na Vigilancia Sanitdria - 2018

Acoes 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Inspecdo de estabelecimentos 5.110 4.739 4.251 14.100
Licenciamento de estabelecimentos 749 813 776 2.338
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA
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Acoes 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Pacientes atendidos 8.058 9.644 7625 25.327
Reunides realizadas 17 28 15 60
Atividades Ofertadas: Antroposiofia, Acupuntura, Auriculoterapia, Reiki, Meditagdo, Homeopatia, Dangas Circulares
Tabela 45 Acoes realizadas no Servico Social - 2018
Acoes 12 Quad 22 Quad 32 Quad Total
Visitas Domiciliares 1.622 1.831 250 3.703
Consultas/Atendimentos Individuais 35.503 35.502 35.200 106.205
Total 37.125 37.333 35.450 109.908
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SERVICO SOCIAL - VISITAS
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Observacdo: Avaliagdo dos dados de visita comecou no final de margo de 2017.

SERVICO SOCIAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
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7- INDICADORES

A pactuacdo de indicadores reforca as responsabilidades do gestor, em func¢do das necessidades de saUde da
populacdo e fortalece a integracdo dos instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saude.

7.1. INDICADORES E METAS DA PACTUACAO PAS 2018

do aparelho circulatodrio, cancer,
diabetes e doencas respiratorias
cronicas).

10 20 30
INDICADOR 2 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | () ) R IMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
Taxa de mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (Doencas
4P P ( § <melhor |/100.000| 287,46 104,8 128,3 94,87

Analise e Consideragoes:

Contribui para o monitoramento do impacto das politicas publicas na prevencao e no controle das DCNT e
em seus fatores de risco, considerando os determinantes sociais, por meio das a¢oes de vigilancia, promogao
e protecdo, com foco na preven¢do de doencas cronicas ndo transmissiveis, no controle das doencas
transmissiveis e na promogao do envelhecimento saudavel.

A populagdo usada para o calculo do indicador foi a disponibilizada pelo IBGE no Ultimo censo realizado em
2012 em Uberlandia é de 619.536, para a faixa etaria do indicador é de 293.032hab.

Resultado preliminar, sujeitos a alteracdo. A¢des de prevencao e no controle das DCNT em seus fatores de
risco estdo sendo realizadas de maneira continua.

populacao da mesma faixa
etaria.

10 20 o
INDICADOR 2 POLARIDADE | UNIDADE | META 2038 | () ;s pRiMESTRE | QUADRIMESTRE QUADRE;MESTRE
Razdo de exames
citopatoldgicos do colo do Utero
em mulheres de 25 a 64 anos e a > melhor razao 0,61 0,67 0,69 0,67

Analise e Consideragoes:

Contribui na avaliagdo da adequacao do acesso a exames preventivos para cancer do colo do Utero da
populacdo feminina na faixa etaria de 25 a 64 anos, identificando tendéncias que demandem a¢des e estudos

57



especificos, servindo de subsidio aos processos de planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas voltadas
para a saude da mulher.

As unidades de saude estdo focando na coleta de citologia de pacientes na faixa etaria preconizada e
realizando estratégia de busca ativa. As a¢des da tutoria do Qualifica SaUDI tem contribuido para o melhor
desempenho do indicador.

10 20 30

INDICADOR 3 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 |, ; \ b o|MESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Razdo de exames de mamografia
de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos e > melhor razao 0,44 0,57 0,54 0,59
populagdo da mesma faixa
etaria.

Analise e Consideragoes:

Mede o acesso e a realizagdo de exames de rastreamento de cancer de mama pelas mulheres de 5o a 69 anos,
identificando tendéncias que demandem agdes e estudos especificos, servindo de subsidio aos processos de
planejamento, gestdo e avaliacdo de politicas voltadas para a saude da mulher.

O municipio de Uberlandia tem conseguido garantir o acesso aos exames de mamografia para as pacientes
na faixa etdria preconizada.

10 20 30

INDICADOR 4 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | (), 2 IMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Cobertura populacional estimada

0, 0, 0,
pelas equipes de Aten¢do Basica. > melhor % 47,29 48,66 50,6% 49,98%

Analise e Consideragoes:

O método de calculo considera para o numerador, o nUmero de equipes de saude da familia e o nUmero de
equipes de atencdo basica equivalentes, tendo como fonte o Sistema e-Gestor da Atenc¢do Basica do
Ministério da Saude. Para o denominador, a populacdo disponibilizada pelo IBGE em Uberlandia é de 676.613.

Resultado competéncia dezembro/2018, extraido do Portal E-Gestor do Departamento de Atencao Basica do
Ministério da Saude mantem as 74 equipes Saude da Familia o que dd uma cobertura de 37,73%, com a
inclusao de 06 equipes equivalentes a cobertura sobe para 49,98%.

10 20 30
INDICADOR 5 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | ;) b o iMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Cobertura populacional estimada

pelas equipes basicas de saude > melhor % 25,89 25,32 26,49 25,47
bucal.
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Andlise e Consideracgdes:

O método de calculo considera para o numerador, o nUmero de equipes de saude bucal e o nUmero de equipes
de atencdo bucal equivalentes, tendo como fonte o Sistema e-Gestor da Aten¢do Basica do Ministério da
Saude. Para o denominador, a populagdo disponibilizada pelo IBGE em Uberlandia é de 676.613.

Resultado competéncia dezembro/2018, extraido do Portal E-Gestor do Departamento de Atenc¢do Basica do
Ministério da Saude apresenta 28 equipes Saude Bucal o que da uma cobertura de 14,28%, quando incluem
as 15 equipes equivalentes a cobertura sobe para 25,49%. Neste periodo a cobertura de saude bucal do
municipio diminuiu devido ao quadro de servidores por aposentadorias, reducdo de carga horaria s
profissionais e licengas médicas (maternidade, doenca).

10 20 30
INDICADOR 6 POLARIDADE | UNIDADE | META 2038 | () ;s pRiMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
Taxa de mortalidade infantil. <melhor | /1.000 9,09 10,6 9,44 10,01

Analise e Consideragoes:

Avalia a assisténcia pré-natal, a vinculagdo da gestante ao local de ocorréncia do parto evitando a sua
peregrinacdo e as boas praticas durante o atendimento ao parto e nascimento. Avalia ainda acesso das
criangas menores de 1 ano ao acompanhamento de puericultura nos servigos de Saude e a atencdo hospitalar
de qualidade quando necessario.

O 3° quadrimestre é referente aos obitos infantis e nascidos vivos até Dezembro de 2018.
Meta nao alcangada. Melhorar organizacao dos processos das unidades, visando cumprimento de meta.

A analise dos dbitos infantis evidenciou que a grande maioria acontece no periodo neonatal (81,8%) e em
bebes prematuros e/ou com baixo peso ao nascer (88%), havendo, inclusive, aumento do numero de débitos
em RN com menos de 25 semanas (65,3%), enfatizando a necessidade da atuagao na melhoria de qualidade
da assisténcia a gestante no pré natal.

Ainda, detectou-se a necessidade de aprimorar o acompanhamento da gestante pela unidade de saude,
havendo busca ativa da mesma, em caso de falta e/ou ndo realizagdo de exames solicitados.

Ja realizado discussao do tema entre setores envolvidos e as estratégias criadas para monitoramento das
acgoes pelas unidades de saude, entre elas:

e Discussao de casos (0bitos ou RN com near miss) como pauta mensal das unidades;

e Participagao colaborativa da equipe de saude em caso de investiga¢do de 6bito;

e Devolutiva de ébitos pds neonatais a tutoras de pediatria para discussdo de casos com a equipe;
e Monitoramento das buscas ativas em caso de falta;

e Melhoria no sistema de Agendamento de 1° consulta do binémio Mae- RN pelas maternidades;
e Refor¢o e Descentralizacdo das A¢des do 5° dia de vida do RN;

e Monitoramento da garantia de 1° consulta do bindmio Mae- RN até o 10 dia de vida;

e Monitoramento do Aprazamento Rotativo de Puericultura, principalmente em RN de Alto Risco.
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o o o
INDICADOR 7 POLAIF:IDAD UNIDADE I\:EI: QUADR:I-MESTRE QUADRZIMESTRE QUADR3|MESTRE
Acoes de Matriciamento
realizadas por CAPS com equipes S
de Atencdo Basica (Média Melhor % 83 66,6 66,6 83
minima esperada: 12 registros
por ano)

Analise e Consideragoes:

Este é um indicador novo, compde os indicadores apresentados pela Resolu¢do n° 8 de 24 de novembro de
2016, a serem aplicados no periodo de 2017-2021.

A ac¢do de matriciamento consiste no apoio presencial da equipe de CAPS junto as equipes de Atencao
Primaria buscando fortalecer o cuidado em salde mental através da construcao conjunta de planos de
cuidado singular e discussao do processo de trabalho envolvendo a atencao as pessoas em sofrimento ou com
transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas.

Método de calculo: (N° de CAPS com pelo menos 12 registros de matriciamento da Atencdo Basica no ano /
total de CAPS habilitados) x 100

Para o calculo quadrimestral sera considerado o numero CAPS com pelo menos o4 registros de
matriciamento da Atenc¢do Basica no quadrimestreftotal de CAPS habilitados x 100. Ao final do ano sera
computado o resultado geral de CAPS com pelo menos 12 registros anuais.

O 2° quadrimestre os meses disponiveis para avaliacdo foram maio, junho e julho, pois 0o més de agosto fecha
apos dia 25/0g.

Quando consideramos apenas o resultado do 2° quadrimestre atingiu-se 50% da meta, porém, se
considerarmos o quantitativo acumulado para o cumprimento da meta anual, ou seja, o 1° e 2°
quadrimestres, a meta sera de 66,66%

No 3° quadrimestre foram computados os dados anuais. Para tanto utilizamos como fonte o relatério de
producdo fornecido pelo setor de faturamento com a producao de cada CAPS. Nao conseguimos levantar a
informagao pelo Tabnet, pois |3 a informagado é do nUmero total de matriciamentos de atenc¢ao basica no
municipio em 2018. O indice pactuado sao de 12 matriciamentos/ més por CAPS.

Método de calculo para indicador: N° de CAPS com pelo menos 12 registros de matriciamento da Atencdo
Basica no ano / total de CAPS habilitados) x 100

10 20 30

INDICADOR 8 POLARIDADE | UNIDADE | META 2028 QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Taxa de mortalidade por causas
externas, na faixa etaria de 10 a
39 anos/100.000 hab. nessa faixa
etaria

<melhor |/100.000 62 12,93 14,77 14,47
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Analise e Consideragoes:

O indicador mede o numero de obitos por causas externas (conjunto de acidentes e violéncias) por 100.000
habitantes, estimando o risco de morrer por essas causas.

A populagdo usada para o calculo do indicador foi a disponibilizada pelo IBGE no Ultimo censo realizado em
2012 em Uberlandia é de 619.536, para a faixa etaria do indicador é de 324.794 hab.

Taxas elevadas de mortalidade estdo associadas a maior prevaléncia de fatores de risco especificos para cada
tipo de causa externa. Os acidentes de transito, os homicidios e os suicidios respondem, em conjunto, por
cerca de dois tercos dos 6bitos por causas externas no Brasil. As taxas sdo consideravelmente mais altas na
populacdo de adultos jovens, principalmente do sexo masculino.

10 20 30

INDICADOR 9 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | , ; \ b oiMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Proporcao de parto normal no

0,
SUS > melhor % 27,88 28,59 31,73 31,21

Analise e Consideragoes:

Avalia a qualidade da assisténcia pré-natal e do ao parto, bem como as condi¢des de acesso aos servicos de
Saude, no contexto do modelo assistencial adotado. Analisa e identifica situa¢des de que demandem agoes
e estudos especificos.

Acdes realizadas na Rede Materno Infantil refletiram positivamente no alcance da meta. A essas agdes soma-
se agora a implantacado do Plano de Parto, instrumento que possibilita as equipes um trabalho mais objetivo
sobre Parto Normal e Humanizagao do Parto.

10 20 30

INDICADOR 10 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 |, \ 2 IMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Propor¢ao de casos de doengas
de notificagdo compulsoria
imediata (DNCI) encerradas em
até 60 dias apos notificagdo.

> melhor % > 80% 94,34 96,64 100

Analise e Consideragoes:

Para a realizagdo da avaliagdo da oportunidade do encerramento dos casos é verificado o percentual de casos
notificados que foram encerrados oportunamente, isto &, as fichas de investigacao que contém informacdes
do diagnostico final e data do encerramento.

O encerramento dos casos notificados como suspeitos e/ou confirmados deve ser efetuado dentro de um
prazo de tempo estabelecido por normas técnicas, que varia de acordo com o agravo notificado. As
investigagdes iniciam desde o momento da notificagdo, articulado com toda a rede de assisténcia e
vigilancias. Alguns agravos dependem de resultados de exames do Laboratdrio Central de Saude Publica
como o LACEN/ MG Laboratério Central de Saude Publica de MG, Fundacdo Nacional Ezequiel Dias - Funed,

61



ou outros. Sao realizadas agdes de fortalecimento do processo de registro, para cumprimento do tempo
oportuno determinado em legislacao.

o o o
INDICADOR 22 POLARIDADE | UNIDADE | META 2028 QUADRTMESTRE QUADR‘A;MESTRE QUADR?;MESTRE
Proporcao de dbitos de mulheres 100
em idade fértil (10 a 49anos) > melhor % > 80% 96,61 98,18
investigados.

Andlise e Consideracdes:

Permite detectar casos de ébitos maternos ndo declarados, ou descartar, apds investigacao, a possibilidade
dos obitos dessas mulheres terem sido maternos, independente da causa declarada no registro original.
Permite, também, identificar fatores determinantes que originaram o dbito materno, com o objetivo de
apoiar aos gestores locais na ado¢dao de medidas direcionadas a resolver o problema, que possam evitar a
ocorréncia de eventos similares.

A investigacao inicia desde o momento da notificagao, articulado com toda a rede de assisténcia. Realizado
visita domiciliar, analise de prontuario médico, discutido caso com membros do comité de mortalidade para
encerramento da causa. Compartilhado com a rede de assisténcia para que a¢des e medidas sejam
desencadeadas para evitar mais ocorréncia de 6bitos maternos. E muito importante também na investigacdo
aidentificacdo de situacdo de risco em que a familia se encontra apds o dbito da mulher. O prazo preconizado
pelo MS é de 120 dias. O objetivo do Comité é realizar a investigagao precocemente sendo estabelecida
estratégias de envio mais rapido para unidade, até mesmo como forma de identificar situagdao em que a
familia se encontra apos o ébito da mulher.

10 20 30
INDICADOR 22 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | () \\ hoIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
NuUmero de casos novos de aids no
< melhor 1 1 o o)
em menores de 5 anos. absoluto

Analise e Consideragoes:

Expressa o numero de casos novos de aids, na populagdo de menores de 5 anos de idade, residente em
determinado local, no ano considerado. Ainda que ocorram casos de transmissao vertical do HIV, o
tratamento deve ser instituido oportunamente para evitar que haja evolucdo para aids.

Tivemos um caso no 1° quadrimestre e nem um nos 2° e 3°, estamos atentos para manter apenas esta
ocorréncia.
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10 20 30
INDICADOR 13 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | , )\ o MESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

NUmero absoluto de dbitos por ne
< melhor 2 o) o o
dengue absoluto

Analise e Consideragoes:
Reflete a qualidade da assisténcia ao paciente com dengue.

No site: http://www.uberlandia.mg.gov.br/uploads/cms_b_arquivos/19272.pdf, o cidaddo tem acesso ao
Boletim de Vigilancia em Saude, e podera ter mais informagdes quanto ao Consolidado das pesquisas do
LIRAa, Levantamento de infestacdo do Aedes aegypti, da Situacdo epidemioldogica da DENGUE,
CHIKUNGUNYA E ZIKA entre outras.

10 20 30
INDICADOR 14 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | 1, ; \ o IMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

Porcentagem de farmacias
Clinicas implantadas > melhor % 22% 6,6% 6,6% 6,6%

Analise e Consideragoes:

Farmadcia clinica drea da farmacia voltada a pratica do uso racional de medicamentos. O profissional, entre
outras funcdes, orienta o uso correto do medicamento, em conjunto com a equipe multiprofissional dos
hospitais e ambulatdrio, reduzindo o tempo de internagdo e melhorando a adesdo destes ao tratamento,
buscando assim, uma melhor qualidade de vida para o paciente. Atua também na gestdo da farmacoterapia,
revisando aspectos da selecdo, administracdo e resultados terapéuticos obtidos. Fornece educacao e
orientacao ao paciente.

Este indicador apresenta resultado desfavoravel, devido a impossibilidade de contratacdo.

10 20 30
INDICADOR 15 POLARIDADE | UNIDADE META2038 | o ADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

NUmero de pacientes
atendidos Programa > melhor
Remédio em Casa

ne

> 2.006 pessoas 2.172 2.10 2.681
absoluto P / 3

Analise e Consideragoes:

O Programa Remédio em Casa entrega, na casa do cidaddo, medicamentos anti-hipertensivos e
hipoglicemiantes orais em quantidade suficiente para 30 dias aos portadores de hipertensdo arterial e
diabetes mellitus estaveis e controlados em acompanhamento nas Unidades de Saude. Também sdo
atendidos pelo programa, os pacientes com dificuldade de locomoc¢ao e acamados cadastrados no servigo.
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http://www.uberlandia.mg.gov.br/uploads/cms_b_arquivos/19272.pdf

Este indicador apresenta resultado favoravel, devido ao comprometimento de toda equipe da Secretaria de
Saude, principalmente a participacdo da equipe da Atencdo Primaria. A tendéncia deste indicador é de
crescimento.

10 20 30
INDICADOR 26 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | ( ;b o |MESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE

indice de reclamacdes inerentes
a assisténcia farmacéutica < melhor % < 0,045 0,0116 0,0034 0,0057
registrada na Ouvidoria

Analise e Consideragoes:

indice de reclamagdes como principal finalidade apresentar um termémetro do comportamento do setor de
atendimento relacionados a assisténcia farmacéutica. Contempla porcentagem de reclamagdes recebidas na
ouvidoria da assisténcia farmacéutica em relagdo a cada quadrimestre.

Este indicador apresenta resultado favoravel, atribuimos este resultado a padronizagdo dos procedimentos e
envolvimento de toda equipe.

10 20 30
INDICADOR 27 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | ) o2 iMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
NUmero de Urnas de > melhor ne 88 6
Manifestagdes Ativas absoluto 4 94 3

Analise e Consideragoes:

A opinido do usuario, seja reclamagdes ou elogios, sdo excelentes ferramentas desde que sejam tratadas
como um caminho de aprendizado. Ndo basta solucionar o problema para aquele usuério que reclamou. E
necessario entender o “fato-origem” da reclamacdo e criar uma solugdo. Portanto, manter a pesquisa de
opinido é fundamental para a deteccao de falhas no processo. Manter as Urnas de Manifestacdes ativas
permite monitorar e ajustar os processos que devem ser realizados periodicamente. Ressaltamos que o
recolhimento das Manifestagoes depositadas nas Urnas pelos usuarios é feito mensalmente por um Técnico
da Ouvidoria, o qual ha uma programacgdo com o trajeto para percorrer todas as Unidades e Setores da
Secretaria Municipal de Saude.

Haviam instaladas 71 Urnas de Manifestacoes Ativas, que foram colocadas de 2017 a 2018 no decorrer do
tempo foram afixadas mais 25, totalizando 96. Dessas Urnas, 02 foram instaladas no 3° Quadrimestre/2018,
podendo ser ampliadas na medida que novas unidades de Saude forem sendo inauguradas.

10 20 30
INDICADOR 28 POLARIDADE | UNIDADE | META 2018 | ;0 RIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
N° de Unidades construidas ne
> melhor 4 o o) o}
absoluto
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Andlise e Consideracgdes:

UBSFs constru¢ao Marta Helena, jardim Ipanema, Jardim das Palmeiras - 20% do valor recurso
recebido, referente a elaboragdo dos projetos Arquitetonicos e complementares que ja estdo prontos e sendo
preparada a licitagdo para dar a ordem de inicio de obra.

UPA Corrego do 6leo - Fica revogada a Portaria n° 2.915/GM/MS, de 21 de setembro de 2010, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 183, de 23 de setembro de 2010, Se¢do 1, pagina 59, que habilita, em Investimento,
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h Cidade Verde Il, cérrego do 6leo) no Municipio de Uberlandia
(MG), pordescumprimento de prazo, conforme anexo a PORTARIA N° 1.653, DE 11 DE JUNHO DE
2018 foram devolvidos os recursos financeiros repassados, acrescidos da corre¢do monetaria prevista em lei.

UPA Novo Mundo — PORTARIA N2 3.583, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2018 (*)§ 12 A readequacdo da rede fisica
do SUS de que trata esta Portaria consiste na alteracdo da utilizacdo do imével como tio de estabelecimento
de saude diferente do originalmente pactuado. § 22 Para fis do § 12, o imodvel inicial poderd ser destinado a
mais de um tio e subtio de estabelecimento de saude, desde que observadas a classificacdo e as normas do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES. § 32 A readequacdo da rede fisica do SUS dependera
de solicitacdo do ente federativo interessado e aprovacdao do Ministério da Saude, observado o disposto no
art. 22 do Decreto n2 9.380, de 2018, e nesta Portaria.

UPA Pacaembu - Executado 94,51% da obra apresentando ndo conformidades relatadas pela fiscalizagao.
PORTARIA N2 3.583, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2018 (*)§ 12 A readequacdo da rede fisica do SUS de que trata
esta Portaria consiste na alteracdo da utilizacdo do imdével como tio de estabelecimento de saude diferente
do originalmente pactuado. § 22 Para fis do § 19, o imdvel inicial podera ser destinado a mais de um tio e
subtio de estabelecimento de saude, desde que observadas a classificacdo e as normas do Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES. § 32 A readequacdo da rede fisica do SUS dependerd de solicitacdo do
ente federativo interessado e aprovagdo do Ministério da Saude, observado o disposto no art. 22 do Decreto
n? 9.380, de 2018, e nesta Portaria.

UBSF NOVO UMUARAMA - conclusdo da obra prevista para fevereiro/ 2019 e posterior inauguracao

Construcao UBSF Shopping Park - Pagamento serd efetuado nos termos da Portaria n° 381/2017 -projeto
arquitetonico definido com implantagao e aprovagao da Vigilancia Sanitaria e iniciou se a elabora¢ado dos
projetos complementares e planilha orcamentaria. Assim estamos realizando a confec¢ao e aprovacao da
requisicao financeira; elaboragao do edital licitatorio; abertura da licitagdo com contratacdo da empresa e
ordem de inicio de servico em ateng¢do aos prazos previstos na portaria.

SVO - Estdo faltando o alambrado e a geladeira para finalizar a reforma e ampliacdo do SVO

CAPS - Quanto a constru¢ao do CAPS estamos aguardando resposta.

10 20 30
INDICADOR 19 POLARIDADE | UNIDADE | META 2039 | ()5 nriMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
N° de wunidades de Saude > melhor no o o o o
Reformadas/Ampliadas absoluto S
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Analise e Consideragoes:

Com relagdo a todas as reformas e ampliacdo ja foram contratadas as empresas vencedoras dada a ordem de
inicio de servico e estdo em andamento: UBSFs Cruzeiro dos Peixotos; Alvorada; Custddio Pereirg;
Miraporanga; Santa Rosa; Morada Nova; Tangara/Rio das Pedras; UBSF Sao Jorge II; Santa Luzia.

8. ACOES EXECUTADAS

8.1. QUALIFICACAO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

Diretriz

Garantir e ampliar o acesso da populagao a servicos de qualidade, sequindo os principios da equidade,
universalidade, acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude dos usuarios SUS.

Objetivo
Qualificar as a¢des e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atencdo a Saude.

Implantar o Programa de Qualifica SaUDI como estratégia de diagndstico, planejamento e implementagao
de a¢des de saude nas 74 Unidades Basicas de Saude da Familia.

Resultados esperados
Ampliar o acesso da populagdo ao cuidado a partir da Aten¢ao Primaria.

Ampliar a longevidade dos portadores de condi¢bes cronicas, prioritariamente gestantes, criancas,
hipertensos, diabéticos e oncoldgicos.

Garantir o acesso e o vinculo dos pacientes com hipertensao e diabetes, na unidade de saude, para que os
mesmos sejam monitorados e estabilizados, e assim usufruir de uma vida com melhor qualidade.

Reduzir a mortalidade por causas externas e por doencas cardio e cerebrovasculares.
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Ne

Acoes Prioritarias 2018

Acoes 3° Quadrimestre 2018

Realizar oficinas de Planificacdo da
Atencdo Primaria.

Realizagdo de oficinas para o Processo de expansdo do Qualifica Saudi e Integracdo de novos tutores, todas as UBSF foram
contempladas.

Alinhamento dos processos Qualifica Saudi com as coordenacdes e a Consultora Mari Emi.

Oficina Auto Cuidado Apoiado participagdo de todas as equipes do setor sul.

Oficina Trem da Saude do Idoso, unidade piloto UBSF Martinésia.

Oficina Trem da Saude do Idoso para todas as UBSF.

Oficinas multiprofissionais (enfermagem, psicologia, nutri¢do, fisioterapia e servigo social) de cuidados ao RN de risco no
domicilio ap0s a alta hospitalar, Promovida pelo Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Crianga da UFU
com apoio da Rede de Atencdo a Saude da Crianga e do Adolescente e Aten¢do Primaria nas unidades: Jardim Célia, Sdo
Jorge I, Morumbi | e ll, Jardim Brasilia.

Garantir insumos, equipamentos e
manuten¢do dos mesmos, e recursos
humanos, asseqgurando atendimento
adequado a populacdo.

Criagdo de fluxos de referéncia da Atenc¢do Primaria para o Ambulatério da UAI Martins.

Criagao de fluxos de referéncia para encaminhamento dos pacientes verde e azuis do ambulatdrio da UAI Tibery para APS.
Distribuicdo de mobiliarios para o Programa Melhor em Casa.

Distribuicdo de equipamentos para Equipe Consultdrio na Rua.

Distribuicdo de mobiliarios e equipamentos para as unidades de saude: Morada Nova, Guarani, Ambulatorio da UAI

Martins, Ambulatorio da UAI Tibery.

Distribuicdo de mobiliarios e equipamentos para o Posto de Saude da PMU.

Reforma e Pinturas da UBSF Shopping Park.

Mudanca de imdvel das UBSF Marta Helena | e Il, que atendiam nas UBS Santa Rosa e N.S. das Gragas.

Replicagao das normas do PGRSS — Programa de Gerenciamento de Residuos de servigos de saude, para todos os
profissionais ASG e equipe SESMT das UBSF do setor sul.

Reunido de alinhamento para definicdo do protocolo de saide mental com coordenacdo da APS, Saude Mental e SPDM.
Em andamento os processos para credenciamento das equipes de ateng¢do basica (eAB)junto ao ministério da saude.

Intensificar a coleta de citologia do
colo do Utero na populagdo feminina,
prioritariamente na faixa de 25a 64
anos.

Acles de promocgdo e prevencdo voltada para a saude da mulher em todas as UBSF
Acompanhamento mensal dos exames alterados para lesdes de alto grau e suspeitos de CA de Colo e Mama pelo
Programa Saude da Mulher.

Intensificar a realizagdo de
mamografias na populagao feminina,
prioritariamente na faixa de 50 a 69
anos, e demais situagdes de acordo
com protocolo.

Acompanhamento das equipes de saude para realizagdo de exames de mamografia e acompanhamentos de exames
alterados para lesdes de alto grau e suspeitos de CA Mama

Estimular a adesao ao tratamento dos
pacientes hipertensos e diabéticos,

Acompanhamento do Plano de Autocuidado, para continuidade do tratamento.
Monitoramento do fluxo de referénciapara a APS dos usuarios portadores de DM1 e DM2, com feridas em Pé Diabético de
acordo com a avaliagdo de risco.

67




objetivando o controle e prevenindo as
complicagoes e as internagoes.

Cadastrar, estratificar, acompanhar e
monitorar os pacientes com

Estratificacdo de risco e monitoramento dos pacientes hipertensos e diabéticos;

6 Hipertensao e Diabetes, de acordo com Estratificacdo de risco dos idosos das UBSF Setor Sul
as necessidades locais.
Implantar a estratificacdo de risco para
identificacdo dos hipertensos e
7 | diabéticos de acordo com critérios Acdo efetivada na Atencdo Primaria
estabelecidos na linha guia ou
protocolos clinicos.
Implementar linha de cuidado, com Estratificagdo de risco dos pacientes hipertensos e diabéticos, acontecendo de acordo com o protocolo.
prioridade para as doengas Realizagao de grupo de hipertensdo e diabetes de baixo risco. Palestra-cuidados no uso de plantas, indicagao e
8 cardiovasculares, cerebrovasculares e preparo com 26 participantes.
traumatismos. Rodas de conversa sobre Plantas medicinas na sala de espera da unidade Nsa. Sra. das Gracas.
Estimular a vacinagdo conforme
recomendagdes do Ministério da Saude S . - . -
9 |. . . N Mobilizagdo das equipes quanto a sensibilizacdo da comunidade para a vacinacdo nas escolas.
inclusive com divulgacdo nos
equipamentos sociais locais;
. Disponibiliza¢do para agendamento Bloco de Horas e Estratificagdo de riscos, pelos auxiliares administrativos de todas as
1 Efetivar o agendamento por bloco de UBSF
horas nas unidades de saude . ~ G x . N
Manutencao das a¢oes de sensibilizagdo da comunidade para a vacinagdo nas escolas.
Manter as A¢des do Programa Saude < -
11 Manutencdo das agdes
em Casa
1 Definir protocolos clinicos para Acompanhamento do Protocolo de Implementa¢do do DIU no pds-parto imediato e pds aborto imediato.
consultas e exames especializados Manutencdo da utilizacdo de protocolo na marcagdo de consultas especializadas para pessoas com fissuras labio palatal.
Otimizar as agendas dos médicos
13 | especialistas por meio do sistema Continuidade do Estudo de viabilidade
FASTMEDIC.
Identificar e cadastrar os pacientes em Continuidade do monitoramento pelos Assistentes Sociais da Aten¢do Primaria aos pacientes do Setor de Oxigenoterapia
14 uso de oxigénio/ aparelho ventilatdrio Domiciliar.
(Bipap) no territorio de abrangéncia de Acompanhamento domiciliar dos pacientes do Setor de Oxigenoterapia pela APS (acdo continua - trimestral), com envio
cada UBSF, dando suporte adequado. de relatdrio para atualizacdo e intervengdes necessarias.
Manter Equipe Consultdrio na Rua,
15 | integrada em rede com recursos Equipe contemplada com veiculo novo e equipamentos novos

adequados.
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Identificar e estratificar risco das

Apresentacdo de fluxograma de encaminhamento da Atencdo Primaria para equipes do setor leste, RT e Gerentes das
unidades
Reunido de alinhamento com enfermeiros Coordenadores das Unidades Basicas Saude da Familia, para dar continuidade

16 | Pessoas com Deficiéncias no territorio o s
. . nas atualizagdes de territdrio e cadastro.
das unidades de saude. . - _ _ s
Visita técnica e capacitacao sobre processamento de artigos de servigos de saude in locu nas UBSF dos setores: leste,
oeste, norte e central.
Envolver a comunidade, conselhos e - . . . .
o . < Reforgo na educagao continuada das equipes para diagndstico e tratamento precoce.
17 | associagbes de bairro quanto a reducdo , .
. . Garantia de estoque de penicilina para as gestantes

da sifilis congénita.

Garantir o1 visita domiciliar/més pelos

Agente de Comunitarios de Saude,
18 | priorizando grupos de risco, conforme Trabalho continuo dos ACS nas visitas domiciliares na atualizando cadastro e das a¢des do combate ao Aedes.

preconiza a Politica Nacional da

Atencdo Basica.

Manter atualizado o cadastro de

profissionais de saude da rede Atividade efetiva pelas equipes como compromisso diario, mantendo atualizados os dados dos profissionais.
19 | municipal no Sistema de Cadastro Atividade efetivada na manutencdo atualizada dos dados dos profissionais.

Nacional de Estabelecimentos de Atualizagdo mensal do CNES dos CAPS e Centro de Convivéncia e Cultura.

Saude — SCNES.

Promover medidas coletivas de
20 | prevengdo primaria, com foco nos Manutencdo da entrega dos medicamentos para grupos de autocuidado apoiado

fatores de risco cardiovascular.

Monitorar os pacientes hipertensos e

diabéticos objetivando o controle e - . - . b

. ) o Continuidade do acolhimento dos usuarios portadores de DM1 e DM2, com feridas em Pé Diabético de acordo com a

21 | prevenindo as complicagdes e os A , ) -

. ~ I . referéncia da APS e mediante o risco de avaliagdo.

internagdes, viabilizando atendimento

adequado de acordo com protocolos

Monitorar Plano de Cuidados dos Oficinas de Aten¢do Continuada/Reumatologia nas unidades laboratério
s pacientes de acordo com a Estratificacdo de risco do paciente idoso, na Zona Rural.

estratificagdo, de acordo com os Normatizagdo da estratificacdo de risco e parametrizagdo das consultas de atencdo a saude, normatizando o protocolo e

protocolos. solicitagbes de exames laboratoriais pelos enfermeiros.

Providenciar materiais técnicos para os Otimizagao das escalas da SPDM
23 profissionais de satde, com vistas a Alinhamento das competéncias comuns a SMS e OS, SPDM e SMS

qualificagdo dos servigos e
atendimento humanizado.

Monitoramento dos indicadores conforme contrato de gestao e sensibilizagdo das equipes sobre a importdncia do
cumprimento de suas metas
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Disponibilizar Tutoria para
acompanhamento da implementagao

Reestruturacdo nos processos de organizacao da UBSF Morada Nova. Implantacdo do 5s

24 . . Reestruturagao dos processos e conceitos do NASF junto as coordenagdes e profissionais das equipes.
dos novos processos junto as equipes - SR
- e Adequacao das escalas de trabalho com os profissionais dos NASF
de Atencdo Primaria.
Mobilizagdo e sensibilizagdo das Equipes e Comunidade, sobre a prevengao do suicidio.
Mobilizagdo Social em comemoragao ao dia do Idosos em todas as UBSF.
Capacitagdo dos Psicologos do Setor Sul com todos os profissionais das UBSF, sobre o cuidado com a saude mental.
Capacitagdo em Manejo Clinico do paciente diabético com tema Insulina Terapia, para médicos das UBSF do Setor Sul.
Capacitagdo de tracoma para médicos e enfermeiros das UBSF.
Palestras e abordagens sobre Habitos e alimentac¢do saudavel com a nutricionista, para os profissionais do Setor Sul.
Capacitagdo tedrica e pratica em Curativo e avaliagdo do Pé diabético nas UBSF.
Capacitagdo agendamento de bloco de horas para administrativos das Unidades de Saude.
Capacitagdo e treinamento em PCR no adulto e eletrocardiograma para médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem
. , das UBSF dos setores: leste, oeste, central e norte.
Capacitar os trabalhadores da saude de . e a . . : . ~ o
" . Mobilizagdo e sensibiliza¢gdo em comemoragao ao dia da crianca envolvendo toda comunidade com ag¢des dos profissionais
25 | acordo com as politicas de saude
. das UBSF do setor sul e escolas.
adotadas pelo MS, SES e municipio. ST T ,
Mobilizagdo e sensibilizagdo em favor da Saude da Mulher em todas as UBSF, outubro Rosa.
Mobilizagdo e sensibilizagdo em favor da Saude da Homem em todas as UBSF, novembro Azul.
Capacitagdo Central de Marcagdo para todos os administrativos do Setor Sul
Treinamento sobre RCP e atendimento de urgéncia e emergéncia, com objetivo de ampliar e resgatar os conhecimentos de
toda a equipe da UBSF Morada Nova.
Capacitagdo sobre Tracoma para os médicos e enfermeiros da Atengdo Basica
Educagdo em Saude (Orientagdes sobre sinais e sintomas da Hanseniase) na APARU
Educacdo em Saude (Orientagbes, encaminhamentos, Semana da Hanseniase) para assistentes sociais do setor
Central/Norte
Capacitagdo de médicos e enfermeiros do setor SUS.
Manter o numero de profissionais das - ~ . e . . -
26 . . P Adesdo e homologag¢do 06 médicos do Programa Mais Médicos para compor as Equipes Saude da Familia
equipes minima.
Aumentar a oferta do horario do
trabalhador nas unidades de saude,
27 | com possibilidades de outras Manutencao da oferta do Horario Trabalhador UBS Brasil e UBS Tocantins
atividades, conforme estudos de
demanda e viabilidade.
Implementar as atividades fisicas como L
28 P Em estudo de viabilidade

agoes intersetoriais.
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Ampliar o acesso aos exames de
diagndstico, especialmente de
imagem, conforme protocolos.

Manutengao das acoes

Agendamento dos seguintes exames para os pacientes internados nas UAl's: 171 endoscopia - EDA; 137 ecocardiograma -
ECO; 83 colonoscopia — COLONO; 163 ultrassonografia - USG; 1.057 tomografia - TC; 155 ressonancia magnética - RNM;
274 cateterismo — CATE; 38 Duplex
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8.2 FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE - RAS

Diretriz

Fortalecer a Rede de Atencdo a Saude - RAS, mediante o aprimoramento das politicas de Atencdo a
Saude com garantia da integralidade do cuidado de forma resolutiva com a articulacdo dos
equipamentos de saude e atendimento as necessidades da populagdo em situagao de risco de forma
agil e oportuna.

Objetivos
Organizar e qualificar a Rede de Aten¢do Materno-Infantil.

Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencdo a satde bucal por meio de a¢des de promogado
da saude, prevencao e controle de doencas bucais.

Implementar a Rede de Atencdo Psicossocial com enfoque na articulagdo com os trés niveis de atencao
em saude.

Garantir acesso qualificado e resolutivo aos pacientes em situagdo de risco na Rede de Atencdo
Urgéncia e Emergéncia - RUE.

Fortalecer a Regulacao do Acesso aos Servicos do SUS.

Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico de saude adequado, no tempo oportuno.

Resultados Esperados

Reduzir a mortalidade infantil.

Manter criancas de até o5 anos livres de caries.

Diminuir o estigma relacionado aos transtornos mentais.

Melhorar a funcionalidade e qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
Pessoas idosas com maior independéncia funcional e autonomia.

Melhorar a qualidade da assisténcia prestada, viabilizando o acesso oportuno a atencao integral e de
qualidade, a universalidade e a garantia de direitos sociais dos usuarios.
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Acoes Prioritarias 2018

Acoes 2° Quadrimestre 2018

Garantir atendimento Urgéncia e
Emergéncia de acordo com o protocolo
de Manchester, difundido para todos
niveis de aten¢do da Rede.

Implantacao na UAI Planalto.

Estabelecer fluxos e protocolos
assistenciais articulados com os demais
pontos assistenciais da Rede, com
capacitagao dos profissionais.

Reunido entre Programa Pessoas com Deficiéncia e Servico Social da Regido Oeste para tratar do Protocolo de reabilitagao;
Reunido com Coordenacgdes, Faturamento e Fisioterapeutas das UAls para abordar a respeito do Protocolo de Reabilitagdo e
fluxo de encaminhamentos.

Elaboragdo do Protocolo de estratificagdo de risco da Dor Musculoesquelética juntamente com a APS;

Defini¢do de Fluxo do HMMDOLC Pds-operatorio de Cirurgia Cardiaca para Reabilitacdo no CER;

Participacdo de pessoal do Programa Pessoas com Deficiéncia nas Tutorias do Qualifica SAUDI;

Participacdo no Grupo de Trabalho de Doencas Raras e queixas escolares

Reunido na SRS-Uberldndia a respeito dos Fluxos de Saude Auditiva e Reabilitacdo Intelectual da Microregido e Servigos de
Uberlandia.

Reunides com as equipes da APS (Assistentes Sociais e Enfermagem) do Setor Sul, para passagem dos fluxos de aquisi¢do do
Concentrador de Oxigénio de pacientes ambulatoriais, pelo Clinico da rede.

Reunides com para alinhamento da melhor forma de descentralizacdo da aquisi¢do do concentrador, com o matriciamento
de Clinicos, por Pneumologista (ainda a definir).

Garantir a vinculagdo da gestante a sua
maternidade de referéncia de acordo
com a classificagdo de risco.

Organizagao do Cronograma das Unidades de Saude para visita das gestantes ao Hospital. 18 Unidades que realizaram a
visita. Sendo total de 180 gestantes e ou acompanhantes e 18 profissionais da saude.

Ampliar o acesso ao cuidado as pessoas
em sofrimento psiquico ou transtorno
mental e com necessidades decorrentes
do uso de alcool e outras drogas.

Manutengao de Grupo de Trabalho para reelaboragdo de Instrumento de Estratificagdo de Risco em Saude Mental

Ampliar o acesso as urgéncias em Saude
Mental.

Acesso ja disponivel no Pronto Atendimento das 08 UAls.

Elaborar Plano de Cuidados de acordo
com a estratificagdo.

Oficina Auto Cuidado Apoiado participacdo de todas as equipes do setor sul.
Manutencao da entrega dos medicamentos para grupos de autocuidado apoiado.

Qualificar os profissionais quanto as
praticas em saude e complementares no
atendimento as gestantes, criancas e
idosos.

Pessoas com Deficiéncia

Participacdo do Setor Pessoas com Deficiéncia na organiza¢do do Mutirdo de Saude do Idoso em 14/12/2018

Participacdo da coordenacdo de Saude Bucal na organiza¢do do Mutirdo de Saude do Idoso em 14/12/2018

Treinamento de equipes na UFU e HMU para insercdo do DIU no Pds parto e pds aborto e inicio das inser¢des nas
maternidades.

Oficinas e palestras sobre tematica da Saude da Mulher, com foco na assisténcia ao parto, com a participacdo de 300
profissionais e estudantes da area da saude.
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Divulgacao das a¢oes da rede em relacdo ao parto e nascimento na cidade, com um total de 100 participantes. (Participacdo
em mesa redonda realizada apds a exibi¢do do documentario “O renascimento do Parto" no Center Shopping)

Capacitagdo de 30 Profissionais da Unidade UAI, Pampulha e de 30 Profissionais no Hospital Municipal em Humanizacdo de
Parto e nascimento apresentacdo do Plano de Parto Municipal e Projeto de vinculagdo das gestantes

Monitorar o processo de estratificacdo de

8 . . . . A, Estratificagdo de risco dos idosos das UBSF Setor Sul
risco para identificacdo de idosos frageis.
Manter escala completa de médicos
lantonistas, em clinica medica, pediatria . e L
9 P L 4 P Disponibilizadas no site diariamente.
e traumatologia, no setor sanitario, com
divulgagdo a populagao.
Viabilizar adequacao de leitos para
inducdo de parto e leitos pre-Parto, Parto L -
10 ' P P ! Aguardando viabilidade de ampliagdo.
e pos-Parto - PPP, conforme projeto de
implantacdo da Rede Cegonha.
1 Garantir a referéncia para pré-natal, Organizagdo do Cronograma das Unidades de SaUde para visita das gestantes ao Hospital. 18 Unidades que realizaram a visita.
parto, puerpério. Sendo total de 180 gestantes e ou acompanhantes e 18 profissionais da saude.
Melhorar a qualidade e a resolubilidade
12 | na assisténcia ao pré-natal parto e Manutengao das a¢oes
puerpério
Reestruturar o fluxo de atendimento de
S urgéncia e emergéncia da Rede de Saude Manuteng¢do do matriciamento dos CAPS ao pronto Atendimento das UAIS, buscando educagdo continuada das equipes e
3 Mental, com capacitacdo de atendimento melhoria no atendimento
humanizado.
Reorganizar os servigos de transporte
14 | sanitario, de acordo com protocolos e leis Acdbes continuas
vigentes
Participacdo do setor Pessoas com Deficiénciana Capacita¢do de Saude do Idoso pelo CONASS dia 13/12/2018;
~ Participacdo Pessoas com Deficiénciana organizagdo das Oficinas do piloto em Martinésia dia 07/12 e Mutirdo de Saude do
Implantar agées de acompanhamento
. . - . Idoso em 14/12/2018.
com equipe multiprofissional de saude L o . . . = :
15 . - Participacdo dos profissionais de satde bucal no Mutirdo de Saude do Idoso em 14/12/2018, com ag¢des preventivas e exames
aos idosos que apresentam maior risco de - o ~ .
quedas para detec¢ao de possiveis alteragdes bucais.
Participacdo dos profissionais de satde bucal na Oficina do piloto no Mutirdo de Saude do Idoso em 07/12/2018 em Martinésia
com agdes preventivas e exames para detec¢do de possiveis alteragdes bucais.
Implantar diretrizes clinicas e protocolos Melhoria dos processos de trabalho do CER com reabilitagdo com foco na funcionalidade do individuo e nao do diagndstico
16 | para o atendimento humanizado, seguro clinico.

e resolutivo.

Elaboragdo do Protocolo de estratificagdo de risco da Dor Musculoesquelética juntamente com a APS.
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Organizar a Rede de Atencdo a Saude
Mental visando atendimento integral,
tendo como base a APS.

Manutencao de Grupo de Trabalho para reelaboracdo de Instrumento de Estratificagdo de Risco em Saude Mental

18

Qualificar e garantir o acesso a Rede de
Atencdo para a reducdo das principais
causas morbi mortalidades do municipio.

Monitoramento pelo programa de Nutricdo e consolidagdo dos dados (dispensagao e prestacao de contas de vitamina A para
criancas da rede SUS) referentes ao Programa Nacional de Suplementagdo de Vitamina A, junto com Assisténcia
Farmacéutica.

Inser¢do de dados e monitoramento da situagdo alimentar e nutricional da populacdo usuaria do SUS (individuos avaliados
nas Unidades de Saude UBSF/UBS e UAI — criangas, adolescentes, adultos, idosos e gestantes) — diagnostico nutricional /
verificacdo de desvios nutricionais: sobrepeso, obesidade, desnutri¢do para subsidiar e avaliar as agdes de saude para esta
populacdo.

Busca de vagas nos hospitais terciarios da rede publica e privada para pacientes internados nas Unidades de Atendimento
Integrado - UAI do Municipio; nos hospitais privados (somente aqueles que tiverem solicitagdo via SUS Facil); no Hospital
Municipal de Uberlandia; pacientes que aguardam no domicilio cirurgia de traumatologia de urgéncia e emergéncia.

No terceiro quadrimestre de 2018 foram transferidos 6.086 (seis mil e oitenta e seis pacientes) - HCU, HMMU, Dom Bosco.
Tratativa especial para lista de traumatologia, sendo: busca ativa de vagas nos hospitais referéncig;

agendamento de ambulatérios com os especialistas da rede, visando reavaliar periodicamente a necessidade de abordagem

cirdrgica [semanalmente, 62 (sessenta e dois) pacientes passaram por tal avaliagdo];

agendamento, em conjunto com o Setor de Marcacdo de Consultas da Secretaria Municipal de Saude - SMS, da continuidade
do tratamento para aqueles com indicagdo de acompanhamento ambulatorial.

No terceiro quadrimestre de 2018 foram transferidos 1.124 (um mil cento e vinte e quatro) pacientes especificamente para
o setor de traumatologia.

Busca ativa de vaga para tais pacientes visando dar cumprimento a ordens judiciais no prazo estipulado. Foram recebidas 235
ordens judiciais durante o terceiro quadrimestre de 2018. Desse total: 189 pacientes foram transferidos (ordens cumpridas); 25
pacientes receberam alta da unidade de origem sem terem sido transferidos; 15 vieram a 6bito na unidade de origem; o4
ficaram internados na origem (HCU); 2 desistiram da transferéncia.

Agendamento de remocgdes de pacientes em ambulancias de UTI movel, através do contrato firmado entre a Prefeitura
Municipal de Uberlandia e a empresa privada Medilar. Remogdes de:Trajetos de ida (adulto): 247; Trajeto de ida e volta - adulto
(exame): 48.

Roda de conversa sobre Plantas Medicinais na UBSF Luizote com a participagdo de 34 pessoas.

Participacdo das PICS em evento no Parque do Sabia com degustacdo de chas com média de 200 participantes.

Participacdo das PICS em SIPATs com orientag¢des gerais e cuidados no uso e indicagdes de plantas medicinais.

Realizacdo de oficinas de sabonetes medicinais.

Oficina sobre plantio e cultivo de plantas medicinais.

Visita Técnica das PICS para acompanhamento de execugdo de canteiros para implanta¢do do Projeto Cultivando Saude.
Oficina de Shampoo com ervas medicinais.

Oficina de 6leos medicinais cicatrizantes e anti-inflamatorios para feridas.
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Oficinas de repelentes de citronela e preparo de tinturas.

Reunido na UBS Morumbi para apresentag¢do do projeto Cultivando Saude e adesdo da unidade.

Oficina na UFU com idosos no preparo de xaropes expectorantes.

Orientacdes sobre ervas medicinais e distribuicdo de mudas para grupo de fibromialgia, orientagdo de uso de plantas com
acao anti-inflamataria.

Oficinana UFU alimentoterapia- preparo de pds a partir de alimentos funcionais.

Orientagdes sobre ervas medicinais e distribuicdo de mudas para grupo diabetes e hipertensao.

Orienta¢des nos CAPS com os internos sobre cultivo de ervas medicinais.

Abertura do projeto Cultivando Saude com plantio simbdlico no local da horta medicinal.

Participagdo do Mutirdo de Saude do Idoso em Martinésia e parque do Sabia -Stand de plantas medicinais com
distribuicao de mudas de moringa e repelentes e saches com ervas secas, orientagdo de uso.

Fortalecer a integragdo do cuidado entre
CAPS e Atencdo Primaria, considerando

Manuteng¢do do matriciamento de CAPS na Atencdo Primaria a Saude — APS e reunides sistematizadas entre equipes de CAPS

9 | as equipes de referéncia em Atencao e equipes de APS.
Primaria e NASF.
20 Monitorar a produ¢do ambulatorial e e Avaliagdo cumprimento de metas pactuadas das equipes de saude bucal das Unidades de Atencdo Primaria e dos Centros de
hospitalar dos equipamentos do SUS. Especialidades Odontoldgicas
Efetivar o FASTMEDIC como Sistema da
21 Regulacdo, organizando o atendimento e Acompanhamento do agendamento no setor de Odontologia dos pacientes considerados grupos prioritarios (criancas de o a
de consultas e exames das Redes de 5 anos, gestantes, diabéticos, pacientes com necessidades especiais.)
Atencdo a Saude - RAS.
e Mudanca da Junta Reguladora das Redes Tematicas para Diretoria de Regulagao;
e Reorganizacdo dos Fluxos de referéncia e contrarreferéncia quanto a Reabilitagao;
¢ Organizacdo do fluxo de atendimento de Pds-operatorio de cirurgia ortopédica e cardiaca do HMMDOLC para o CER
e Com a melhora dos servigos prestados pela Empresa Air Liquide, conseguimos diminuir muito o tempo de internacdo
(equipamentos instalados em até dois dias).
Garantir e executar a referéncia e contra | ¢ Enviamos o recibo da Empresa Air Liquide para as UAIS, Hospital Municipal e Hospital das Clinicas, comunicando a instala¢do
22 | referéncia em todos os servigos prestados dos equipamentos na casa do paciente, controlando melhor a alta do paciente.

pela Rede de Atencdo.

Assim que o equipamento é instalado solicitamos a visita da equipe do SAD/UFU no domicilio

Comunicamos a APS os pacientes pertencentes a cada area de abrangéncia para acompanhamento e orientacdes.
Solicitagao de novo aditamento do contrato 255/16, devido ao aumento da demanda e garantia de desospitalizacao adequada
e eficiente.

Solicitacdo a Diretoria Administrativa da elaboracdo de nova licitagdo de equipamentos para o Setor de Oxigenoterapia
domiciliar
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Manter atualizado o cadastro de
estabelecimentos dos prestadores SUS

Atualizacdo do cadastro (SCNES) juntamente com a Atengdo Primaria SCNES de todos os profissionais da Odontologia da

2 . .
3 | no Sistema de Cadastro Nacional de rede.
Estabelecimentos de Satde — SCNES.
Definir fluxos das competéncias dos
24 | pontos de aten¢do nas RAS, com Capacitagdo de técnicos da Rede de Atengdo a Saude — RAS.
divulgagdo para trabalhadores e usuarios.
. . . . Interagdo da odontologia com os demais setores das unidades de saUde para efetivar o agendamento e atendimento integral
Garantir o atendimento integral a . - i .
. L da gestante oferecendo o atendimento odontoldgico e posteriormente a puericultura.
25 | gestante e puérpera com a efetivacdo da S ~ A1 L . o N
) Distribuicdo de 100 bolsas Mde Uberldndia até o final do quadrimestre. Acompanhado processo licitatorio e avaliagdo da
Rede Materno Infantil. . -
qualidade da Bolsa e itens agregados.
Garantir a realiza¢do de ultrassonografia
na gestacdo de acordo com os prazos . - s . . T .
gestass pre Envio de relatério descritivo de demanda de ultrassonografia obstétrica mensal para licitagdo de prestador externo, visando
26 | estabelecidos no protocolo de pré-natal, , s
- atender a demanda de ultrassonografia obstétrica da rede SUS.
parto e puerpério para as gestantes
acompanhadas na Rede SUS.
Incentivar parto normal junto a
27 | populacdo, na RAS, especialmente na Acdes educativas continuas e sensibilizagdo das equipes e populagao quanto as vantagens do parto normal.
APS.
,8 Melhorar a qualidade e a resolubilidade Continuagdo do programa Qualifica Saudi em todas as unidades basicas de saude dando énfase ao grupo prioritario para
na assisténcia a puericultura. Odontologia criangas de o a 5 anos.
Realizar treinamento introdutdrio na
29 | contratagdo/admissao dos profissionais e Acdo continua

com educagdo permanente.
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8.3. VIGILANCIA EM SAUDE E ACOES DE PROMOGAO DA SAUDE

Diretriz

Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das a¢des e reducdo dos riscos e agravos a saude
da populagao por meio das a¢des de promocdo, prevencao e protecdo a saude.

Objetivo
Qualificar as agdes e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Aten¢do a Saude

Promover agoes junto a Atencdo Primaria a Saude para estimular o envelhecimento ativo e saudavel
das pessoas.

Combater o Aedes Aegypt.

Resultados Esperados

Reducao de infec¢des causadas pelo Aedes aegypt.

Monitorar a qualidade da agua para populagao.

Disponibilizar ao cidaddo formas de aten¢do complementar aos tratamentos tradicionais.

Melhorar as condigdes de saude das pessoas em situagao de excesso de peso (sobrepeso ou obesidade),
diabetes e hipertensao.
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Ne

Acoes Prioritarias 2018

Acodes 2° Quadrimestre 2018

Sensibilizar a rede de saude junto a comunidade
para reducdo das IST com énfase na sifilis
congénitas.

02 reunides com pacientes nas UBSF Canaa e Jardim Brasilia com participacdo de 30 pessoas;

Realizacdo palestras em 08 empresas de Uberlandia sobre sifilis e outras IST com publico estimado em 1000 pessoas
(empresas Traspetro, Lojas Americanas, UMC, HUB, 36° Batalhdo e outras;

Realizacdo evento com palestras inclusive com testagens rapidas no campus Umuarama, atendido 535 pessoas.

Atualizar e monitorar os cadastros de
estabelecimentos sujeitos ao controle sanitario.

A atualizacdo do cadastro Sanitario é ato continuo.

Revisdo do Cdédigo Municipal de Saude.

A revisdo do cddigo sanitario encontra-se com um projeto de lei em andamento para mudanca de alguns artigos.
Estdo sendo realizados estudos pelas equipes técnicas para apresentagdo de novos projetos de lei, dentro da
proposta de revisdo do Codigo Sanitario Municipal.

Elaborar projeto arquitetonico da nova sede da
Vigildncia Sanitaria.

O projeto arquitetonico da Vigilancia Sanitaria foi aprovado pela Secretaria de Planejamento, e os projetos
complementares ja foram elaborados. Aguardando a liberagdo de recursos para publicacdo do edital de licitacdo.

Promover e monitorar as a¢des do combate ao
Aedes aegypti através do levantamento de indice
de infestagao.

O monitoramento das a¢des para controle do mosquito Aedes aegypti é realizado através do LIRAa - Levantamento
de Indice Rapido, no més de outubro de 2018 foi realizado o 4° LIRAa, que apontou indice de 4% , o monitoramento
também ocorre através de armadilhas ovitrampas que soma total de 952 armadilhas instaladas em todo o
municipio. Essas acdes sdo realizadas para identificar os criadouros predominantes, localizagdo e a situagdo de
infestagdo do municipio possibilitando o direcionamento das a¢des do controle para os bairros mais criticos.

As visitas domiciliares em imoveis sao realizadas continuamente. Foram visitados g8.800 imdveis no 3°
Quadrimestre.

A coleta de pneus em borracharias é realizada por regido através de rotas definidas. Realizamos coleta através da
solicitagdo do morador que ocorre nas visitas domiciliares do ACZ e solicitacdo via telefone.

Sao realizados eventos como palestras e stands nas empresas voltados para a orientacdo sobre as formas de
prevencao de doencas transmitidas pelo Aedes.

O Comité Municipal de Combate ao Aedes realizou 02 reunides no quadrimestre.

Promover a integra¢do do agente de combate de
endemias -ACE e agentes comunitarios de saude -
ACS.

O trabalho do Agente Comunitario de Saude é diariamente registrado em boletim e a verificagdo quanto a
qualidade também conta com registro em documento.

Garantir Equipamento de Protecdo Individual - EPI
para os trabalhadores.

Liberado equipamentos de seguranga como luvas e botinas.
Entrega dos equipamentos de protecdo individual pertinentes, botinas de protecéo.

Promover condi¢oes adequadas de trabalho para
os Agentes de Controle de Zoonoses ACS.

Os servidores recebem os equipamentos de protec¢ao individual previsto para a realizagao da atividade.
As atividades sdo acompanhadas por supervisores que prontamente auxiliam em qualquer dificuldade,
especialmente nos casos de saude.

As atividades de visitas domiciliares sdo realizadas em dupla por quarteirdo para aumentar seguranga.
Assistente Social no Centro de Controle de Zoonoses com atendimentos diarios.
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Fomentar a¢des do cuidado e controle da saude
na populacdo, com a participagdo dos conselhos
de saude e equipamentos sociais.

Reunides dos conselhos distritais e locais mensalmente.

10

Qualificar os profissionais de saude,
principalmente Agentes Comunitarios de Saude
para identificar sinais de violéncia, intervengdes e
encaminhamentos.

Tema abordado nas atividades de Vigilancia em Saude.

11

Disponibilizar cursos de educagdo permanente em
saude para os Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e ACE inseridos na rede.

Tutorias do Qualifica SaUDI.

12

Implantar estratégias de prevencdo de agravos e
eventos adversos, com foco nas maiores causas
de morbimortalidade.

Atencdo primaria em todas as salas de vacina realizaram o MRC.

Solicitado aprimoramento do relatério de cobertura vacinal para verificagdo da cobertura vacinal de todas unidades
individualmente e o relatdrio de faltosos para melhorar os instrumentos de busca ativa.

Manutencdo das atividades de vacinagdo extra muro em empresas com vista a favorecer a cobertura vacinal do
trabalhador.

No caso de epizootias realizado pela APS no raio de acdo checagem de cartdes de moradores e vacinacdo se
necessario.

Avalia¢do contatos em parceria com CREDESH nas unidades UBSF Morada Nova e UBS Dona Zulmira.
ARBOVIROSES: Visita enfermeira VIGEP Regina com os Supervisores do Programa Controle do Aedes em todas
unidades de satde (UBSF) por setor sanitdrio, abordando preparagdo periodo endémico Dengue (duvidas, fichas
notificagdo, pedido de exames, resultados de exames, preparar equipe com informagdes) e orientando enfermeiras
das UBSF,s a entregar as notificagdes de Arboviroses para o Supervisor do Programa Controle do Aedes, otimizando
a chegada das notifica¢Bes e intensificando agdes combate ao Aedes.

TUBERCULOSE: Gestao de casos in l6cus nas unidades de salde; Realizada reunido com equipes de saude;
Realizado aula expositiva no curso de graduagdo em enfermagem na faculdade Unitri; Busca ativa de casos de
Tuberculose no sistema prisional; Supervisdo das Unidades de Saude; Participagdo conjunta em evento educativo
no sistema prisional junto aos Privados de Liberdade

Acompanhamento da visita de monitoramento dos Técnicos do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado de
Saude sobre o Controle de Tuberculose no Municipio de Uberlandia; Apresentacdo de mini oficina na Universidade
Federal de Uberldndia com o Tema de Tuberculose em populagdes vulneraveis; Participagdo conjunta da
Tuberculose no dia Internacional de combate ao HIV.

Investiga¢des de doencas e agravos em tempo oportuno. A¢des integradas junto as unidades de saude pelo Comité
Materno Infantil

Atividades nas unidades de CAPS e APS no més de setembro em alusdo a estratégias de prevencdo ao suicidio.
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13

Sensibilizar os profissionais de salde quanto a
importancia do registro no SINAN dos Acidentes
de trabalho graves ocorridos no municipio de
Uberlandia.

Acompanhamento permanente no intuito de reorientar agdes, de acordo com as necessidades identificadas no
dia.

diaa

14

Manter e ampliar o Projeto de Matriciamento em
Saude do Trabalhador nas Unidades Basicas de
Saude.

Consolidagdo e apresentacdo dos dados obtidos no matriciamento do territério das unidades Alvorada e Jardim
Europall.

15

Sensibilizar os profissionais de saude da atencdo
basica sobre Saude do Trabalhador.

Acompanhamento e elucidacdo de duvidas pertinentes aos cuidados em Saude do Trabalhador.
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8.4. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz

Garantir o acesso da populacdo aos medicamentos essenciais e contemplados nas politicas publicas,
contribuindo para a qualificagdo e humanizagao do servico prestado no municipio.

Objetivo

Realizar o atendimento a demanda da Assisténcia Farmacéutica com qualidade, assim como, realizar
uma gestdo or¢amentaria e financeira eficaz, garantindo a integralidade do atendimento.

Resultados Esperados

Promover o acesso da populagdo uberlandense aos medicamentos contemplados nas politicas publicas
e ao cuidado farmacéutico.
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Ne

Acoes Prioritarias 2018

Acoes 2° Quadrimestre 2018

Orientar os profissionais sobre o uso
adequado dos medicamentos e insumos.

Sao realizadas auditorias internas nas farmacias e almoxarifados das unidades de Saude, frequentemente.

Otimizar os recursos destinados a
assisténcia farmacéutica com os
protocolos clinicos, utilizagdo dos
prontuarios eletronicos, planejamento de
compras, padronizagdo, entre outras
agoes.

Assisténcia Farmacéutica padronizou todos os Procedimentos Operacionais realizadas.

Garantir o abastecimento continuo e
regular dos insumos, material hospitalar
e medicamentos constantes na lista do
REMUME de acordo com a RENAME, em
especial para o tratamento das condi¢des
cronicas.

A Secretaria Municipal de Saude realizou 62 processos licitatdrios para aquisicdo de medicamentos e materiais médico
hospitalares.

Promover uma politica de uso racional
dos medicamentos, por meio de
protocolos clinicos e capacitacdo.

O Qualifica SaUDI tem realizando, nas unidades de saude, a conscientizagao da prescricdo médica no SUS, conforme
RENAME.

Promover a¢des junto a populagdo, em
parceria com os conselhos, para consumo
racional de medicamento.

No Mutirdo Saude do Idoso, trabalhou-se o uso racional dos medicamentos com profissionais da Assisténcia Farmacéutica.

Expandir a farmacia hospitalar nas UAI's.

Atualmente a rede conta com farmacia hospitalar nas seguintes unidades: UAIROOSEVELT, UAI TIBERY, UAI MARTINS,
UAI PAMPULHA, UAI SAO JORGE e UAI TIBERY.
Unidades que ndo contam com farmacia hospitalar: UAl MORUMBI, UAI LUIZOTE e UAI PLANALTO.

Criar uma comissao multiprofissional
para revisar e ampliar a lista de
medicamentos do municipio REMUME de
acordo com a RENAME em especial os
medicamentos da saude mental.

A portaria para a criagdo da comissdo esta em elaboragdo.
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8.5. GESTAO DOS SERVICOS E CIDADANIA

Diretriz

Fortalecer a atuacdo e deliberacdo das Politicas PuUblicas na Gestdo dos Servicos em Saude, com
investimento em recursos humanos e infraestrutura, assim como promover a participa¢do do controle

social no municipio.

Objetivos

Fortalecer e qualificar a Gestao do Trabalho e da Educagdo Permanente em Saude.

Desenvolver e coordenar a politica de educagdo permanente em consonancia com o Mapa Estratégico

da Secretaria Municipal de Saude.
Qualificar a Gestao do Financiamento em Saude no municipio.

Investir em infraestrutura das Unidades de Saude

Investir em Tecnologias da Informacao necessarias ao bom funcionamento da Gestao Municipal de

Saude.
Fortalecer a Ouvidoria como instrumento de Gestao e cidadania.
Fortalecer os conselhos como instrumento de controle social.

Reestruturar a Central de Transporte Sanitario.

Resultados Esperados
Qualificar os profissionais de saude para o atendimento de exceléncia ao cidadao.

Modernizar os processos de gestdo do financiamento em saude.

Oferecer servigos de saude humanizados em estrutura fisica adequada e com processos definidos.

Assegurar a humanizagdo dos atendimentos aos usuarios e a confiabilidade da Gestdo.

Otimizar, agilizar o atendimento prestado ao cidaddo quanto ao transporte.
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Ne Acoes Prioritarias 2018 Acoes 3° Quadrimestre 2018
Elaborar e implantar instrumentos de
1. | monitoramento e avaliacdo da e Processo de implantagao do Painel de Bordo.
qualidade dos servicos.
2. Ree.stlrl_Jturarfrota dotransporte e Acdo Executada no 2° quadrimestre
sanitario e recursos humanos.
Monitorar os Contratos de Prestagao de
3. | Servigo SUS, mediante metas e Acdo Continua
pactuadas.
Monitorar o contrato do HMMDOLC,
4. | MSDT e outros mediante metas e Acdo Continua
pactuadas.
Efetivar os projetos arquitetonicos e s . : . < : .
5. | complementares das obras previstas da o Contrato~u-se um ES'CI‘I'EOI’IO de Engenharia para Eeallzar aimplantacdo e Projetos complementares, assim como a
SMS. elaboragdo dos projetos de reformas e construgdes.
6 Acompanhar a execugao das obras da e Secretaria de Obras e Secretaria de Saude estruturou uma Comissao de acompanhamento com a inclusao de
" | SMS e informar ao conselho. membros do CMS
7. Acompi‘anhar a8 tl"ansferenuas‘e . e Criou-se uma Comissao envolvendo a Secretaria de Obras e SMS para acompanhamento
execugao da receita vinculada a saude.
8. | Monitorar o SIOPS. e SIOPS esta em processo de atualizagao e adequagdo para o 6° bimestre
Executar o orcamento total previsto na - . . . . G
9 | LOA. e Execucdo Orgamentaria e Financeira conforme disponibiliza¢do
Prestar contas de forma transparente da
10. ?pllcage.\o de recursos orgam.entarllos.e e Disponibilizagdo site PMU — no ambiente da Secretaria de Saude
inanceiros das agoes e servigos publicos
de saude.
Implantar a programacao fisico
11. | orcamentaria por estabelecimento de e Em processo de execugao
saude.
Integrar o planejamento a execugao
orcamentaria e financeira, alinhando os
12. | gastos financeiros aos objetivos e Em execucdo, conforme Programacao Anual 2018 elaborada.

estratégicos da Rede de Atencdo a
Saude prioritarias.
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Divulgar e monitorar Sistema

Quanto ao tempo de atendimento as demandas, 1.775 foram respondidas dentro do prazo e 1.493 fora do prazo

13- | ouvidorSUs. disponibilizado pelo Sistema OuvidorSUS para tratativa das mesmas e repasse do parecer ao usuario. (DATASUS, dia
02/01/2019).
Fomentar o Portal da Prefeitura com
14. | assuntos relacionados a saude e Portal atualizado com frequéncia.
controle social.
Estimular a participagdo social por meio Mudanca do local de funcionamento do Conselho.
15. | dos conselhos municipal, distritais e Discussao e organizacao do Regimento Interno dos Conselhos Locais e Distritais.
locais. Organizagao dos documentos de regulamentacao dos conselhos e das comissoes.
Foram respondidas cerca de 360 (trezentos e sessenta) demandas da Ouvidoria SMS pela Central de Regulacdo.
Fortalecer a ouvidoria e os conselhos Recebir’ngnto de 3.268 Demandas, s~endo:.2.321 - Telefone:- 645 - Pessoalmente; 190 - Caﬂrta; 57 - E-mgil exss- )
. - Formulario Web. Essas demandas sdo registradas na relagdo entre Assunto e Classificacdo, sendo registradas: Gestdo:
16. | como canais de comunicagao entre os A Tl . -
servicos de satide, usudrios e gestio. 532 Recursos Humangs: 377, Assllstenua a Saude: 2.165 (Cons.ulta/At.er.wd|mento/’Tratamento). Na Classificacdo Geral as
Demandas foram assim distribuidas: Outros Setores Secretaria Municipal de Saude - 2.038; UAIl's - 108; UBSF's - 114;
UBS's - 42. (DATASUS, dia 02/01/2019).
Acompanhar as informagdes de salde
17. de fo,rn.na sistematica, atraves'deA : Acdo em implementagao por meio do Qualifica SaUDI e efetivadas pelo sistema de informagao Fastmedic
relatorios, observando a consisténcia e
coeréncia.
Desenvolver Planos de Educagao
18. | Permanente em Saude para o A politica de educagdo permanente da SMS perpassa pelo Qualifica SaUDI, que esta sendo executada.
fortalecimento das Redes de Atencdo.
19. Garant|~r hordrio protegido” para Acdo garantida e continua — toda quinta a tarde.
educagdo permanente.
Implantar o sistema de biometria para
20. | controle de ponto para todos os Acdo implantada nas UAIs no 2° quadrimestre.
profissionais da rede.
Promover discussao sobre isonomia
21. | salarial das categorias profissionais as Se encontra na mesma etapa do 2° quadrimestre
SMS.
22. Crec_lenaar € h,abllltar os prestadores de Realizado conforme disponibilidade financeira.
servicos de saude.
Gestdo e controle da Programagao . : ,
23. Acdo de monitoramento mensal e continuo.

Pactuada Integrada - PPI
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Levantar e suprir as necessidades de

24. | computador e de impressoras para rede Levantamento realizado aguardando viabilidade financeira
municipal de saude.
Promover treinamentos para o uso do - , . .
25. | . ) ~ Acao continua com 38 treinamentos realizados
sistema de informagao
Viabilizar orcamento para atender a
26. | necessidade de computadore Aguardando viabilizagdo financeira
impressora.
Adequar rede légica das unidades de .
27. . Projeto elaborado
saude.
Realizar manutencdes preventivas e - , . L ) .
28. . 15065 P . Acao continua vinculada a viabilidade financeira
corretivas das unidades de saude.
Os servicos de transporte sanitario obedecem aos protocolos e leis vigentes. Sendo, a classificagdo de risco feita pela
5 Viabilizar transporte sanitario conforme unidade de saude solicitante e no caso de solicitagdes externas a unidades, a triagem é feita pelo atendente de
2 | fluxos e protocolos definidos. telefone da Central de Ambulancia.
Entrega de ambulancia.
Viabilizar mecanismos para que o
Conselho Municipal faga uso de seus . . I : .
30. pattas Realizado conforme disponibilidade financeira.

recursos conforme planejamento
proprio.
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9. AVALIACAO DOS CONTRATOS DE METAS

O Contrato de Gestdo é um importante instrumento de acdo do poder publico e fixa o programa a ser
cumprido pela entidade contratada.

O Contrato de Gestdo N° 250/2014 regulamenta o desenvolvimento das acdes e servicos de saude nas
Unidades de Atendimento Integrado PAMPULHA e SAO JORGE, bem como nas EQUIPES DO PROGRAMA
SAUDE DA FAMILIA- SETOR SUL que entre si celebram o Municipio de Uberlandia- SMS e a Contratada -
Missdo Sal da Terra. O mesmo procedimento também é realizado para o Contrato de Gestao N° 366/2017
que regulamenta o desenvolvimento das a¢des e servicos de saude no Hospital e Maternidade Municipal Dr.
Odelmo Ledo Carneiro - HMMDOLC que entre si celebram o Municipio de Uberlandia e a Associa¢do Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina— SPDM

Conforme previsto no Contrato de Gestdo o Nucleo de Avaliagdo de Contratos realiza mensalmente uma
reunido de avaliacdo no intuito no intuito de acompanhar e avaliar o alcance dos resultados obtidos na
prestacdo de servi¢os na assisténcia a Saude e o cumprimento dos compromissos (metas) pactuados no
Contrato de Gestao destas unidades.

Para empreender essa avaliagdo a Comissdo de Técnicos da Secretaria Municipal de Saude realiza a analise
dos relatérios encaminhados mensalmente pela coordenacdo das referidas unidades e compara as
informacgdes retiradas dos Sistemas de Informagado da Secretaria Municipal de Saude.

Foram também analisados a estrutura e volume das atividades contratadas de acordo com o Plano de
Prestacdo de Servicos, que estdo relacionados aos ajustes dos valores financeiros de forma a definir o valor
do contrato, ajustado as leis orcamentarias aplicaveis.

9.1. UAI PAMPULHA

Tabela 46 Avaliagdo e valoragdo das atividades rotineiras contratadas

10 20 30

Aco Met . . H
soes eta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre

Cumprimento de prazos do Protocolo do

Manchester 0 9,18 987 9:725

Garantia de continuidade da atencdo 5 5 5 [

Indice de Resolubilidade(*) 5 4,95 4,94 [

Razdo de exames citopatoldgico cérvico-

vaginais na faixa etaria de 25 a 64 anos em 5 5 4,9 4,895

relacdo a populacdo

Proporcao de gestantes captadas apos 120 dias* 5 5 5 5
Continua
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1° 20

Acoes Meta . .
§ Quadrimestre | Quadrimestre

Continuag@o

30
Quadrimestre

Proporg¢ao de Nascidos Vivos de maes com 7 ou

. , 0 0
mais consultas de pré-Natal 4 3,04 3,03
Média Percentual de cobertura vacinal
preconizada alcancada de Pentavalente,

10 10 10

Pneumo1o, Meningo C, VIP/VOP, Rotavirus e
Febre Amarela em criancas menores de 1 ano.
Cumprimento de volume de atividade
contratada para o atendimento ambulatorial dos 12 11,46 11,54
profissionais médicos

Cumprimento de volume de atividade

contratada para o atendimento ambulatorial dos 10 10 10
outros profissionais

Patologia clinica na urgéncia e emergéncia 7 7 -
Cumprimento das metas do quantitativo de

recursos humanos no atendimento 6 6 5,8

Urgéncia/Emergéncia

Responder a OuvidorSUS em tempo habil. 3 3 3

Satisfagdo do cliente/paciente/usudrio 2 2 2

indice de Absenteismo 5 5 4,5

Liquidez Corrente 5 3 3

Apresentacdo das guias de recolhimento dos

tributos e encargos 3 3 3

Cumprimento das obrigacdes de faturamento

(AIH e SIA) dentro das normas estabelecidas 3 i i
TOTAL 100 92,63 85,58

3,725

10

11,53

10

w WU N W

(0]

91,84

Conforme anadlise apresentada e de acordo com o item 6 do Anexo IV, as a¢oes desenvolvidas na UAI
Pampulha atingiram o valor médio de setembro a dezembro de 2018 de 91,84 pontos de ficando assim a
parcela varidvel condicionada a essa avaliagdo. O percentual alcancado foi de 85 a 1200 pontos na valoragao
das metas contratadas corresponde ao pagamento de 100% da parcela varidvel. A pontuagado atingida em

setembro foi 92,14; outubro 9o,7; novembro 91,54 e dezembro g5, 52.

9.2. EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Tabela 47 Avaliagdo e valoragdo das atividades rotineiras contratadas

1° 20

Aco Met R R
soes eta Quadrimestre | Quadrimestre

30
Quadrimestre

Razdo de exames citopatoldgicos cérvico-vaginais na
faixa etaria de 25 a 64 anos em relacdo a populagao
Proporcdo de gestantes captadas ap0ds 120 dias* 10 10 10
Proporcao de Nascidos Vivos de maes com 7 ou mais
atendimentos de Pré-Natal

10 10 10

10 9,94 9,64

9,97
10

9,515
Continua
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Continuag@o

. 10 20 30
Acoes Meta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre

Percentual de cobertura vacinal preconizada

alcangada de Pentavalente, Pneumo1o, Meningo C, S S S

VIP/VOP, Rotavirus e Febre Amarela em criangas > 5 >

menores de 1 ano. 15

Cumprimento de volume de atividade contratada

pelos profissionais da equipe de Saude da Familia 4 4 4 14

Cumprimento de volume de atividade contratada 3 4,86 9,29

por equipe NASF ! ! 8,775

Cumprimento do volume de atividade contratada

para patologia clinica / / 633 6

Responder a Ouvidoria em tempo habil. 5 5 5 5

Satisfagdo do cliente/paciente/usudrio 5 5 5 5

fndice de Absenteismo 3 3 2,63 3

Liquidez Corrente 5 3 3 3

Apresentacdo das guias de recolhimento dos tributos

e encargos 3 3 3 1,5
Total 100 89,8 92,89 91,135

Conforme analise apresentada e de acordo com o item 6 do Anexo IV, as a¢des desenvolvidas nas UAPSF
Setor Sul atingiram o valor médio de setembro a dezembro de 2018 de 91,135 pontos ficando assim a parcela
varidvel condicionada a essa avaliagdo. A pontuagdo atingida em setembro foi 89,11; outubro 91,92;
novembro 90,35 e dezembro g93,8.

9.3. UAI SA0 JORGE

Tabela 48 Avaliacdo e valoragao das atividades rotineiras contratadas

~ 10 20 3°
Acoes Meta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
Cumprimento de prazos do Protocolo do 10 9,49 9,5 9,76
Manchester
Garantia de continuidade da atencdo 10 10 10 10
indice de Resolubilidade 5 3,41 3,91 3,84
Cumprimento de volume de atividade 15 13,82 14,39 14
contratada para o atendimento ambulatorial dos
profissionais médicos
Cumprimento de volume de atividade 10 10 10 10
contratada para o atendimento ambulatorial dos
outros profissionais
Patologia clinica na urgéncia e emergéncia 10 10 9,2 5
Continua
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~ 1° 20 3°
Acoes Meta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
Cumprimento das metas do quantitativo de 10 10 10 8,38
recursos humanos no atendimento
Urgéncia/Emergéncia
Manter comissdes de Etica Médica, Prontuario 5 5 5 5
Médico, CCIEA, Obito e Etica de Enfermagem.
Responder a OuvidorSUS em tempo habil. 6 6 6 6
Satisfagdo do cliente/paciente/usuario 4 4 4 4
indice de Absenteismo 5 3 3 5
Liquidez Corrente 5 3 3 3
Apresentacdo das guias de recolhimento dos 5 5 5 5
tributos e encargos
Totais 100 92,72 93 89,135

Conforme analise apresentada as a¢des desenvolvidas na UAI Sdo Jorge atingiram 89,135 pontos, ficando
assim o valor médio de setembro a dezembro de 2018 da parcela varidvel condicionada a essa avaliagdo.
Como o percentual alcancado ficou entre 85 e 100 pontos do volume contratado, o que corresponde ao
pagamento de 100% da parcela variavel. A pontuagdo atingida em setembro foi 94,14; outubro 84,95;
novembro 87,93 e dezembro 90,34.

9.4. HMMDOLC

Para empreender essa avaliacdao o Nucleo de Avaliacao de Contratos realiza a analise das informacdes do
Anexo IV — Sistematica de Avaliacdo — Item 6 — Avaliacdo e Valoracdo das Atividades Contratadas,
relacionados ao calculo do valor da parcela variavel.

Foram também analisados a estrutura e volume das atividades contratadas de acordo com o Item 8 do Anexo
[l — Plano de Prestagdo de Servigos, que estdo relacionados aos ajustes dos valores financeiros de forma a
definir o valor do contrato, ajustado as leis orcamentarias aplicaveis.

Tabela 49 Avaliacdo e valoragdo das atividades rotineiras contratadas

~ 1° 20 3°
Acoes Meta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
Garantia de Continuidade da Atencao na RAS 5 5 5 5
Garantir o Seguimento P6s Operatdrio 5 o) 5 4
Manter Comissdes em Pleno Funcionamento 2 2 0,28 1,14
Taxa de Partos Cesareos 5 5 3,5 3,5
Taxa de Pacientes com Infec¢do Hospitalar 4 4 4 4
Taxa de Mortalidade Institucional 4 4 4 4
Continua
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~ 1° 20 3°
Acoes Meta Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre
Ocupacgdo do Centro CirUrgico 20 20 15 17,5
Procedimentos na Unidade de Cirurgia 10 10
. 14 o)
Ambulatorial
Taxa de Readmissdo de Pacientes na Clinica 4 4
Médica & 4
Taxa de Permanéncia por Clinica 7 6,4 6,2 6,25
Taxa de Pacientes Residentes no HMMDOLC 10 5 5 5
Taxa de Ocupagao Operacional 7 7 7 7
Responder a OuvidorSus em Tempo Habil 3 3 3 3
indice de absenteismo 2 2 2 2
Distribuicao de profissionais por categoria 2 2 2 2
Liquidez geral 2 2 - 2
Faturamento 2 0,57 2 2
Tributos e Encargos 2 2 - 2
Total 100 73,97 77,98 81,995

Conforme analise apresentada e de acordo com o item 6 do Anexo IV, as a¢des desenvolvidas no HMMDOLC
atingiram 81,995 pontos, ficando assim o valor médio de setembro a dezembro de 2018 da parcela variavel
condicionada a essa avaliagao. O percentual alcangado ficou entre 70 a 84,99 pontos da meta dos indicadores
contratados, o que corresponde ao pagamento de 80% da parcela varidvel que sera repassado a Instituigao.
A pontuagao atingida em setembro foi 82,55; outubro 9o,94; novembro 81,44 e dezembro 76,96.
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