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LEIN°®12.609, DE 11 DE JANEIRO DE 2017

ALTERA A LEI MUNICIPAL N°. 1954, DE 24 DE AGOSTO DE 1971, QUE “CONSOLIDA A LEGISLACAO MUNICIPAL
QUE CRIOU O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - DMAE”; ALTERA O ART. 2° DA LEI DELEGADA
N°. 36, DE 05 DE JUNHO 2009, QUE “DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANICA BASICA DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — DMAE”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

“ 99,

Art. 1° O art. 2° da Lei no 1.954, de 24 de agosto de 1971, passa a vigorar acrescido das seguintes alineas “f” ¢
CATE2Y i

f) Estudar, projetar, e executar, dirctamente ou mediante contrato com especialistas e ou organizac¢des especializadas, os servigos
de limpeza urbana e manejo de residuos soélidos, promovendo a manutenc¢ao dos servicos de conservacdo, € manutencao de
vias ¢ logradouros publicos, coleta, transporte e disposi¢do final do lixo da cidade, e das respectivas atividades de langamento,
fiscalizacdo e arrecadacao;

g) Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com especialistas e ou organizagdes especializadas, os servicos
de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas”. (NR)

Art. 2° O art. 2° da Lei Delegada n°. 36, de 05 de junho de 2009, passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos XII e XIII:

XII) Estudar, projetar, e executar, diretamente ou mediante contrato com especialistas e ou organizac¢des especializadas, os
servigos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, promovendo a manuteng@o dos servigos conservagao, e manutencao de
vias ¢ logradouros publicos, coleta, transporte e disposi¢do final do lixo da cidade, e das respectivas atividades de langamento,
fiscalizacdo e arrecadagio;

XIIT) Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com especialistas e ou organizagdes especializadas, os
servigos de drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas”. (NR)

Art. 3° O art. 3° da Lei Delegada n°. 36, de 05 de junho de 2009, passa a vigorar acrescido dos seguintes dispositivos:

b) Nucleo de Comunicagio
¢) Nucleo de Imprensa

VII — Diretoria de Planejamento;

a) Geréncia de Planejamento e Projetos;

. Ntcleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Abastecimento de Agua;

. Nucleo de Diretrizes Técnicas;

. Nucleo de Orgamento de Obras;

Nicleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Esgoto e Drenagem Pluvial;
Nicleo de Cadastro de Redes;

6. Nucleo de Aprovacao de Projetos;

7. Nucleo do Habita-se;
8.
9.

D —

Nucleo de Desenhos e Projetos;
Nicleo de Projetos e Expansdo de Agua, Esgoto e Drenagem Pluvial;

VIII — Diretoria de Gestdo de Residuos Solidos:
a) Geréncia de Gestao de Residuos Solidos;

1. Nucleo de Coleta de Residuos Soélidos;

2. Nucleo de Destinag¢do de Residuos Solidos;
3. Nucleo de Coleta Seletiva;

IX - Diretoria de Drenagem Pluvial;
a) Geréncia de Drenagem Pluvial;
1. Nucleo de Drenagem Pluvial;

Art. 4° Ficam criados na estrutura administrativa Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, disposta na Lei Delegada
n°. 36, de 05 de junho de 2009, os seguintes cargos em comissdo e fungdes gratificadas:

I—-01 (um) cargo de Secretario Adjunto;
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II - 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Comunicagao;

IIT - 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Imprensa;

IV — 01 (um) cargo de Gerente de Recursos Humanos;

V — 01 (um) cargo de Supervisor de Editais e Licitagoes;

VI-01 (um) cargo de Diretor de Planejamento e Projetos;

VII - 01 (um) cargo de Gerente de Planejamento e Projetos;

VI - 01 (um) cargo de Supervisor de Planejamento;

IX — 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansio do Sistema de Abastecimento de Agua;
X —01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Diretrizes Técnicas;

XI—01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Esgotamento Sanitario;
XII - 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Projetos e Expansao do Sistema de Drenagem Pluvial;
XIHI—-01 (um) cargo de Diretor de Gestao de Residuos Solidos;

XIV —01 (um) cargo de Gerente de Residuos Soélidos;

XV — 01 (um) cargo de Supervisor de Gestao de Residuos Soélidos;

XVI - 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Coleta de Residuos Solidos;

XVII - 01 (um) cargo de Coordenador do Ntcleo de Destinagdo de Residuos Solidos;

XVIII - 01 (uma) Fungao Gratificada de Coordenador da Coleta de Residuos Sélidos;

XIX — 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Coleta Seletiva;

XX —01 (uma) Fungao Gratificada de Coordenador da Coleta Seletiva;

XXI—01 (um) cargo de Diretor de Drenagem Pluvial;

XXII - 01 (um) cargo Gerente de Drenagem Pluvial;

XXIII - 01 (um) cargo de Supervisor de Drenagem Pluvial;

XXIV - 01 (um) cargo de Coordenador do Nucleo Drenagem Pluvial;

XXV - 01 (uma) Fun¢do Gratificada de Coordenador de Fiscalizagao de Obras de Drenagem Pluvial;

CAPITULOII _
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

SECAOT
DO SECRETARIO ADJUNTO

Art. 5° Compete ao Secretario Adjunto:

I - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades pertinentes ao ambito de sua atuacdo, além de outras que lhe forem
atribuidas;

II - coordenar os servigos de expedientes da Diretoria Adjunta;

III - coordenar o recebimento das correspondéncias, documentos e outros, distribuindo-os as unidades do Orgéo;
IV - coordenar os visitantes e encaminha-los ao Diretor Adjunto ou as pessoas solicitadas, apos anuncia-las;

V - coordenar os servigos de digita¢@o a nivel de Diretoria Adjunta;

VI - agendar reunides e providenciar o que for necessario a Diretoria Adjunta;

VII - coordenar os eventos e inauguragdes atinentes ao Orgio;

VIII - coordenar as atividades de relagdes publicas;

IX - zelar pela propria seguranga no trabalho e a de outras pessoas;

X - desenvolver outras atividades afins no ambito de sua competéncia.
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SECAO II X
DO NUCLEO DE COMUNICACAO

Art. 6° O Nucleo de Comunicacdo tem por finalidade planejar, organizar e coordenar os projetos de comunicacao institucional;

SUBSECAO UNICA ) )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE COMUNICACAO

Art. 7° Ao Coordenador do Nucleo de Comunicagao compete:

I - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades pertinentes ao ambito de sua atuacdo, além de outras que lhe forem
atribuidas;

II - coordenar os projetos de comunicagao institucional;

IIT - disponibilizar e monitorar canais de comunicagao com os publicos de interesse da Administracdo Municipal,
IV - produzir contetido para os veiculos e redes de comunicagdo externa e interna;

V - concentrar o atendimento a imprensa;

VI - fazer a gestdo das agdes de publicidade e propaganda referentes ao DMAE;

VII - coordenar as atividades de relagdes publicas e de organizagdo de eventos;

VIII - desenvolver ou coordenar pesquisas de opinido sobre o DMAE;

IX - desenvolver outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

SECAO 111
DO NUCLEO DE IMPRENSA

Art. 8° O Nucleo de Imprensa tem por finalidade planejar, organizar e coordenar a imprensa institucional;

SUBSECAO UNICA )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE IMPRENSA

Art. 9° Ao Coordenador do Nucleo de Imprensa compete:

I - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades pertinentes ao ambito de sua atuacdo, além de outras que lhe forem
atribuidas;

II - coordenar os projetos de comunicagao institucional;

IIT - disponibilizar e monitorar canais de comunica¢do com os publicos de interesse da Administragdo Municipal,
IV - produzir contetdo para os veiculos e redes de comunicagdo externa e interna;

V - concentrar o atendimento a imprensa;

VI - fazer a gestdo das agdes de publicidade e propaganda referentes ao DMAE;

VII - coordenar as atividades de relagdes publicas e de organizagdo de eventos;

VIII - desenvolver ou coordenar pesquisas de opinido sobre 0o DMAE;

IX - desenvolver outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

SECAO IV
DA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 10. A Geréncia de Recursos Humanos tem por finalidade promover e supervisionar o recrutamento, sele¢do, promogao
e demissdo dos servidores, garantindo conformidade com as normas e politicas da Autarquia, acompanhando os processos e
resultados e definindo estratégias, a fim de assegurar o melhor desempenho.

SUBSECAO UNICA
DO GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Art. 11. Ao Gerente de Recursos Humanos compete:

I - assessorar a Diretoria Administrativa, supervisionando estudos, ou sugerindo contratacdo de servicos especializados de
assessorias e consultoria, bem como a reestruturagdo organizacional do Orgdo, visando sanar falhas existentes;

II — promover e supervisionar o recrutamento, selecao, promoc¢ao e demissao dos servidores;

IIT - promover e implantar planos, projetos e programas de modernizagdo e aperfeigoamento da gestdo de Recursos Humanos,
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visando a racionalizagdo e ao aperfeicoamento das atividades da Autarquia;

IV - promover, estudos ¢ analises de cargos e fungdes, sugerindo ao Diretor a criacdo de novos cargos, o provimento de cargos
vagos e a extingdo ou a declaragdo de desnecessidade de cargos existentes;

V - promover estudos sobre as normas e estruturas organizacionais, métodos e procedimentos de trabalho da Autarquia;
VI - dirigir, supervisionar a atualizac¢ao periddica das descri¢cdes dos cargos da estrutura administrativa;

VII — promover programas de classificagdo de pessoal, recrutamento, selecdo e promogao dos servidores;

VIII - promover medidas de racionalizag¢@o e aprimoramento das atividades da Autarquia;

IX - gerenciar os relatdrios de sua area de atuagdo, e acompanhar os seus desempenhos;

X - dirigir, supervisionar e coordenar as atividades e projetos relacionados as unidades sob sua coordenagdo, bem como definir
responsabilidades, avaliar e cobrar resultados dos trabalhos executados;

XI - desenvolver outras atividades afins no ambito de suas competéncias.

SECAOV N

DA SUPERVISAO DE EDITAIS E LICITACOES

Art. 12. A Supervisdo de Editais e Licitagdes tem por finalidade supervisionar a programagdo de compras para toda a Autarquia, a
revisdo e acompanhamento das requisigdes internas junto as unidades requisitantes, a elaboragdo dos documentos referentes aos
processos licitatorios, o cadastramento e envio dos processos licitatorios, contratos e aditamentos junto ao Tribunal de Contas de
Minas Gerais e as atividades do Nucleo de Compras e do Nucleo de Empenho.

SUBSECAO UNICA X
DO SUPERVISOR DE EDITAIS E LICITACOES

Art. 13. Ao Supervisor de Editais e Licitagdes compete:

I - acompanhar estudos de mercado no intuito de melhorar o processo de compra;
II - supervisionar a programacao de compras para todo o DMAE;

IIT - participar da decisdo quanto ao processo de compra;

IV - participar das comissdes de licitagdo;

V - acompanhar e revisar as requisi¢des, solicitando as Diretorias requisitantes dados completos, informagdes técnicas ¢ demais
esclarecimentos;

VI - supervisionar o andamento das requisigdes internas de compra junto as diretorias e os cotadores e, acompanhar o envio das
mesmas ao Controle Interno / PMU;

VII - providenciar as devidas corregdes/alteragdes em requisigdes devolvidas pelo Controle Interno/PMU;

VIII - supervisionar a elaboracdo dos documentos referente aos processos licitatorios (Edital, Atas de Julgamento, Termo de
Homologacdo e demais documentos), submetendo-os a apreciacdo da Geréncia de Controle das Licitacdes;

IX - conhecer a Lei de Licitagdes ¢ Alteragdes posteriores e os procedimentos de licitagdo, bem como as modalidades de licitagdo
seus respectivos prazos e necessidade de publicagio;

X - supervisionar o cadastramento e envio dos processos licitatorios, contratos e aditamentos junto ao Tribunal de Contas de
Minas Gerais;

XI - supervisionar o procedimento pertinente ao cadastro de fornecedores para a emissdo do Certificado de Registro Cadastral
XII - supervisionar as atividades do Nucleo de Compras e do Nucleo de Empenho;
XIIT - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 14. A Diretoria de Planejamento e Projetos tem por finalidade assessorar a Diretoria Geral e dirigir a elaboragdo do
planejamento técnico do DMAE e o gerenciamento dos objetivos de curto, médio e longo prazo, determinando as diretrizes para
sua consecugio, em conformidade com o Plano Diretor dos Servigos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario e com
o Plano Municipal de Saneamento Basico.
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SUBSECAO UNICA
DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 15. Ao Diretor de Planejamento ¢ Projetos compete:
I - elaborar o planejamento técnico da Autarquia e o gerenciamento dos objetivos de curto, médio e longo prazo, determinando
as diretrizes para sua consecugdo, em conformidade com o Plano Diretor dos Servigos de Abastecimento de Agua, Esgotamento

Sanitario e Drenagem Pluvial com o Plano Municipal de Saneamento Bésico;

II - adotar medidas para a execugdo e atualizagio do Plano Diretor de Servigos de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitéario
e Drenagem Pluvial;

IIT - adotar medidas para a execugdo e atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Baésico;
IV - efetuar estudos de concepgao e projetos basicos detalhados de obras de refor¢o da adugdo e distribuicdo de agua;

V - elaborar relatério de diagndstico das varias unidades que compdem o sistema de abastecimento de agua, esgotamento sanitario
¢ Drenagem Pluvial;

VI - analisar e elaborar diretrizes de macro sistemas de esgotamento e tratamento de esgotos de Uberlandia;
VII - elaborar processos para pedidos de financiamento para obras de agua, esgoto e Drenagem Pluvial;

VIII - participar de comissdes intersetoriais municipais para discussdo da elaboragdo de projetos, documentos e de agdes
integradas que envolvam o saneamento;

IX - elaborar estudos de viabilidade técnica para abastecimento de agua, esgotamento sanitario ¢ Drenagem Pluvial de novos
empreendimentos;

X - analisar projetos hidraulico-sanitarios de novos empreendimentos;

XI - elaborar orcamentos de obras de projetos basicos e executivos do sistema de abastecimento de dgua, esgoto e Drenagem
Pluvial,

XII - elaborar projetos executivos e atualizar normas e procedimentos para obras do sistema de abastecimento de dgua, esgoto e
Drenagem Pluvial;

XIII - analisar e aprovar projetos executivos elaborados por terceiros;
XIV - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO VII
DA GERENCIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 16. A Geréncia de Planejamento e Projetos tem por finalidade o assessoramento da Diretoria de Planejamento e Projetos

na elaboragdo do planejamento técnico do DMAE, a proposi¢ao de planos ¢ agdes referentes aos processos de operagdo ¢ a
elaboracao de estudos e projetos referentes ao saneamento, visando sua expansao.

SUBSECAO UNICA

DO GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 17. Ao Gerente de Planejamento e Projetos compete:

I - supervisionar e acompanhar ativamente as atribui¢des da Supervisdo de Projetos e da Supervisdo de Planejamento;

II - promover o aperfeicoamento técnico dos servidores lotados nas supervisdes ¢ nos nicleos da Geréncia de Planejamento e
Projetos, com objetivo de aprimorar e atualizar conhecimentos pertinentes as atividades das respectivas supervisoes e nicleos;

II1 - assessorar a Diretoria de Planejamento e Projetos em todos os assuntos especificos de sua area de atuagdo;

IV - propor planos e ac¢des referentes aos processos de operacao e elaboracio de estudos e projetos referente ao saneamento;
V - gerir a elaboragdo de relatorios, graficos e indicadores pertinentes as suas atribuigoes;

VI - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO VIII
DA SUPERVISAO DE PLANEJAMENTO

Art. 18. A Supervisdo de Planejamento tem por finalidade o assessoramento da Diretoria de Planejamento e Projetos e da Geréncia
de Planejamento e Projetos na elaboragdo do planejamento técnico do DMAE e nos estudos especificos destinados a expansdo do
sistema de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario e Drenagem Pluvial.
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SUBSECAO UNICA
DO SUPERVISOR DE PLANEJAMENTO

Art. 19. Ao Supervisor de Planejamento compete:

I - assessorar a Diretoria de Planejamento e Projetos ¢ a Geréncia de Planejamento ¢ Projetos na elaboragao do planejamento
técnico do DMAE;

II - coordenar estudos e projetos inerentes as atividades do DMAE, formulando planos e programas destinados a ampliag@o e
reformas dos sistemas de captagdo, tratamento ¢ abastecimento de agua, coleta de esgoto, Drenagem Pluvial e tratamento de
efluentes;

III - auxiliar o Gerente de Planejamento e Projetos na adogdo de medidas para a execugdo e atualizagdo do Plano Diretor de
Servicos de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitario e Drenagem Pluvial;

IV - auxiliar o Gerente de Planejamento e Projetos na adogdo de medidas para a execugdo e atualizacdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico;

V - auxiliar o Gerente de Planejamento e Projetos a efetuar estudos de concepg@o e projetos basicos detalhados de obras de
refor¢o da adugdo e distribuicao de 4gua e Drenagem Pluvial;

VI - auxiliar o Gerente de Planejamento ¢ Projetos a elaborar relatorio de diagnostico das varias unidades que compdem o
sistema de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario e Drenagem Pluvial;

VII - analisar e elaborar diretrizes de macro sistemas de esgotamento, tratamento de esgotos e Drenagem Pluvial de Uberlandia;
VIII - elaborar processos para pedidos de financiamento para obras de agua, esgoto e Drenagem Pluvial,

IX - participar de comissoes intersetoriais municipais para discussao da elaboragdo de projetos, documentos e de a¢des integradas
que envolvam o saneamento;

X - elaborar estudos de viabilidade técnica para abastecimento de agua, esgotamento sanitario e Drenagem Pluvial de novos
empreendimentos;

SECAO IX
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Art. 20. O Nucleo de Planejamento e Expansio do Sistema de Abastecimento de Agua tem por finalidade coordenar a execugio
de estudos detalhados de concepgdo de obras necessarias a manutengdo e ampliagdo do sistema de abastecimento de agua.

SUBSECAO UNICA ) 3

DO COORDENADOR DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE
AGUA

Art. 21. Ao Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Abastecimento de Agua compete:

I - efetuar estudos de setorizacdo do sistema de abastecimento de agua;

II - executar estudos de crescimento populacional;

IIT - coordenar a atualizagdo do Plano Diretor dos Servigos de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitario e Drenagem
Pluvial no que se refere a abastecimento de agua;

IV - coordenar a atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico no que se refere a abastecimento de agua;
V - efetuar estudos de concepgdo e projetos basicos detalhados de obras de reforgo da adugdo e distribuicdo de agua;

VI - auxiliar na elaboragdo de estudos técnicos e de diretrizes e projetos basicos detalhados do sistema de abastecimento de dgua
de novos empreendimentos;

VII - auxiliar na elaboragdo de relatorio de diagndstico das varias unidades que compdem o sistema de abastecimento de agua;
VIII - auxiliar na elaborag@o de processos para pedidos de financiamento para obras de agua.

IX - preencher a avaliacdo periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servico e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagdo o patriménio cadastrado no ntcleo;

X - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.
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SECAO X ,
DO NUCLEO DE DIRETRIZES TECNICAS

Art. 22. O Nucleo de Diretrizes Técnicas tem por finalidade coordenar a elaboracdo de estudos de viabilidade técnica para
abastecimento de agua, esgotamento sanitario ¢ Drenagem Pluvial de novos empreendimentos, a analise de projetos hidraulico-
sanitarios e a confecg¢@o de dados e normas para projeto basicos de redes de agua, esgoto ¢ Drenagem Pluvial.

SUBSECAO UNICA I ) )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE DIRETRIZES TECNICAS

Art. 23. Ao Coordenador do Nucleo de Diretrizes Técnicas compete:

I - participar de comissdes intersetoriais do municipio para discussdo da elaboragao de projetos, documentos e de agdes integradas
que envolvam o saneamento;

I - elaborar estudos de viabilidade técnica e diretrizes para abastecimento de agua, esgotamento sanitario ¢ Drenagem Pluvial
de novos empreendimentos;

IIT - colaborar na elaboragao e atualizagdo de dados e normas para projetos de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario e
Drenagem Pluvial;

IV - colaborar na adogdo de medidas para a execugdo e atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico;

V - preencher a avaliag@o periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagao o patriménio cadastrado no nucleo;

VI - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XI
DO NUCLEO DE ORCAMENTO DE OBRAS

Art. 24. O Nucleo de Or¢amento de Obras tem por finalidade coordenar a elaboragdo dos estudos de custos para a execugao de
projetos especificos de saneamento ou de reformas ou amplia¢des de instalagoes do DMAE.

SUBSECAO UNICA )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE ORCAMENTO DE OBRAS

Art. 25. Ao Coordenador do Nucleo Orgamento de Obras compete:

I - elaborar estudos de custos para execucao de projetos especificos de saneamento ou de reformas ou ampliagdes de instalagdes
do DMAE, gerenciando a documentagdo técnica para licitacdo de servicos e obras de engenharia;

IT - coordenar a elabora¢do de manual e caderno contendo especificagdes de materiais e de servigos, regulamentacao de pregos,
critérios de medigao de servigos, composi¢ao de precos unitarios, tabelas de precos de materiais e de mao-de-obra;

IIT - coordenar e incentivar a adogdo de programas avangados especificos para elaboragdo de planejamento e orcamentos das
obras projetadas;

IV - treinar sua equipe de trabalho, identificando a necessidade da unidade, a fim de promover o desenvolvimento do pessoal;

V - preencher a avaliag@o periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagao o patriménio cadastrado no nucleo;

VI - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAOQ XII N )
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO

Art. 26. O Nucleo de Planejamento e Expansao do Sistema de Esgotamento Sanitario tem por finalidade coordenar a execucao
de estudos detalhados de concepgdo de obras necessarias a expansao do sistema de esgotamento sanitario.

SUBSECAO UNICA ) N )
DO COORDENADOR DONUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO

Art. 27. Ao Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansao do Sistema de Esgotamento Sanitario compete:
I - analisar e auxiliar na elaboracdo de diretrizes de sistemas de esgotamento sanitario de Uberlandia;

II - coordenar a implantagdo e atualizagdo do Plano Diretor dos Servigos de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitério e
Drenagem Pluvial no que se refere a esgotamento sanitario;

III - coordenar a atualiza¢do do Plano Municipal de Saneamento Basico no que se refere a esgotamento sanitario;

IV - elaborar estudo de concepgao de unidades do sistema de esgotamento sanitario;
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V - analisar projetos hidraulicos basicos de unidades do sistema de esgotamento sanitario;
VI - auxiliar na elaborar processos para pedidos de financiamento para obras do sistema de esgotamento sanitario;

VII - preencher a avaliagdo periodica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servico e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
¢ manter em bom estado de conservagao o patrimonio cadastrado no nucleo;

VIII - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XIII
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 28. O Nucleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Drenagem Pluvial tem por finalidade coordenar a execugdo de
estudos detalhados de concepgdo de obras necessarias a manutengdo ¢ ampliacdo do sistema de Drenagem Pluvial.

SUBSECAO UNICA , X
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EXPANSAO DO SISTEMA DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 29. Ao Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansao do Sistema de Drenagem Pluvial compete:
I - efetuar estudos de setorizagdo do sistema de Drenagem Pluvial;
II - executar estudos de crescimento populacional;

III - coordenar a atualizagdo do Plano Diretor dos Servicos de Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitario e Drenagem
Pluvial no que se refere a Drenagem Pluvial;

IV - coordenar a atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico no que se refere a Drenagem Pluvial;
V - efetuar estudos de concepgao e projetos basicos detalhados de obras de reforgo da Drenagem Pluvial;

VI - auxiliar na elaboragdo de estudos técnicos e de diretrizes e projetos basicos detalhados do sistema de Drenagem Pluvial de
novos empreendimentos;

VII - auxiliar na elaboragao de relatério de diagndstico das varias unidades que compdem o sistema de Drenagem Pluvial;
VIII - auxiliar na elaboracdo de processos para pedidos de financiamento para obras de Drenagem Pluvial.

IX - preencher a avalia¢@o periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagao o patriménio cadastrado no nucleo;

X - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XIV : ) )
DA DIRETORIA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 30. A Diretoria de Gestdo de Residuos Sélidos tem por finalidade, planejar, organizar, controlar e executar a implantagao
de sistemas de coleta e destinagao de residuos sélidos, objetivando menor geragao de impactos negativos a sociedade e ao meio
ambiente.

SUBSECAO UNICA ) )
DO DIRETOR DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 31. Ao Diretor de Gestdo de Residuos Sélidos compete:

I - planejar, organizar, dirigir e executar as atividades pertinentes a sua area de competéncia, além das que lhe forem atribuidas;
II - orientar sua equipe de trabalho, identificando as necessidades, a fim de aprimorar o desenvolvimento do pessoal;

IIT - supervisionar as atividades da Diretoria, conferir e assinar documentos;

IV - acompanbhar, orientar, controlar, fiscalizar todo o funcionamento da unidade administrativa subordinada a esta Diretoria, bem
como assinar correspondéncia ¢ documentos em geral;

V - analisar, supervisionar ¢ providenciar o pagamento de materiais e despesas empenhadas;

VI - requisitar materiais para atender as necessidades da Diretoria;

VII - zelar pela propria seguranga no trabalho e a de outras pessoas;

VIII - exercer outras atividades relacionadas com a sua area de atuagdo, visando a boa execugdo dos trabalhos sob a sua diregdo.

IX - desenvolver outras atividades afins no ambito de suas competéncias.
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SECAO XV N ) )
DA GERENCIA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 32. A Geréncia de Gestdo de Residuos Soélidos tem por finalidade, planejar, organizar, controlar, orientar ¢ promover a
implantagdo de sistemas de coleta e destinacao de residuos so6lidos, objetivando menor geragao de impactos negativos a sociedade
e ao meio ambiente.

SUBSECAO UNICA ) )
DO GERENTE DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 33. Ao Gerente de Gestdo de Residuos Solidos compete:

I - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servidores sob sua dire¢do, treinando sua equipe de
trabalho, identificando as necessidades, a fim de promover o desenvolvimento pessoal;

II - exercer a orientacdo e coordenacgdo dos trabalhos da unidade que dirige;

IIT - assessorar a Diretoria de Gestdo de Residuos Solidos em todos os assuntos especificos de sua area de atuagao;
IV - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que o procurarem para tratar de assuntos de servico;
V - conferir e analisar relatorios dos nticleos e acompanhar o seu desempenho;

VI - dividir o trabalho para o pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a coeréncia e a racionalidade
das formas de execucao;

VII - analisar a melhor forma de desenvolvimento dos trabalhos de cada unidade juntamente com cada coordenador de Nucleo;
VIII - providenciar a organizag@o e manutengao atualizada dos registros das atividades;
IX - promover reunides interativas, com o objetivo de melhorar e agilizar os processos;

X - promover estudos que viabilizem a automatizac¢ao dos sistemas, proporcionando maior agilidade e seguranca nas informagdes
prestadas;

X1 - detectar deficiéncias existentes nos servigos oferecidos a populagdo, e tracar metas para suplantar as falhas observadas;

XII - apresentar ao superior imediato relatdrio das atividades da unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria dos
servigos;

XIII - propor ao superior imediato a realizagdo de medidas para apuragdo de faltas e irregularidades;

XIV - designar os locais de trabalho e os horarios de servico do pessoal na unidade, e dispor sobre sua movimentacao interna;
XV - gerir e acompanhar a gestao dos contratos da area;

XVI - propor a aplicacdo de medidas disciplinares;

XVII - fazer cumprir, rigorosamente, o horario de trabalho do pessoal a seu cargo;

XVIII - definir, estruturar ¢ implementar relatérios, graficos e indicadores pertinentes as suas atribuigdes;

XIX - zelar pela propria seguranga no trabalho e a de outras pessoas;

XX - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XVI i ) ,
DA SUPERVISAO DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 34. A Supervisdo de Gestdo de Residuos Solidos tem por finalidade coordenar, fiscalizar e controlar a coleta e a destinagao
de residuos solidos.

SUBSECAO UNICA } ) )
DO SUPERVISOR DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 35. Ao Supervisor de Gestdo de Residuos Soélidos compete:

I - promover o aperfeigoamento dos servidores sob sua direcdo, treinando sua equipe de trabalho, identificando as necessidades,
buscando solugdes, com a finalidade de desenvolvimento profissional;

II - atender ou direcionar para o setor pertinente, durante o expediente, as pessoas que o procurarem para resolver assuntos de
Servico;

IIT - conferir e analisar relatdrios dos nucleos e acompanhar o seu desempenho;
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IV - assessorar o Gerente de Gestdao de Residuos Solidos em assuntos especificos de sua area de atuacao;

V - supervisionar o trabalho do pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos, promovendo a coeréncia e a
racionalidade das formas de execugio;

VI - supervisionar e aprimorar o desenvolvimento dos trabalhos de cada unidade juntamente com cada coordenador de Nucleo;
VII - propor reunides interativas, com o objetivo de melhorar e agilizar os processos;

VIII - elaborar estudos que viabilizem a automatizagdo dos sistemas, proporcionando maior agilidade e seguranga nas informagdes
prestadas;

IX - detectar deficiéncias existentes nos servigos oferecidos a populagao, e elaborar metas para corrigir as falhas observadas;

X - supervisionar os locais de trabalho e os horarios de servigo do pessoal na unidade, e dispor sobre sua movimentagao interna;
XI - gerir e acompanhar a gestdo dos contratos da area;

XII - elaborar relatorios, graficos e indicadores pertinentes a todos os nucleos da Geréncia de Gestdo de Residuos Solidos;

XIIT - zelar pela propria seguranga no trabalho e a de outras pessoas;

XIV - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XVII ) )
DO NUCLEO DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 36. O Nucleo de Coleta de Residuos Solidos tem por finalidade coordenar a gestdo publica da coleta de residuos solidos em
consonancia com as novas politicas, nos termos da Lei Federal n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, da Lei Estadual n® 18.031, de
12 de janeiro de 2009 e suas alteracdes e o Plano Diretor do Municipio.

SUBSECAO UNICA ) ) )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 37. Ao Coordenador do Nucleo de Coleta de Residuos Sélidos compete:

I - efetuar estudos de setorizacdo do sistema de Coleta de Residuos Sélidos;

II - executar estudos de crescimento populacional;

IIT - coordenar a atualiza¢ao do Plano Diretor dos Servigos de Coleta de Residuos Soélidos no que se refere a Residuos Sélidos;
IV - coordenar a atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico no que se refere a Coleta de Residuos Solidos;

V - efetuar estudos para a melhoria da Coleta de Residuos Solidos;

VI - auxiliar na elaboragdo de estudos técnicos ¢ de diretrizes da Coleta de Residuos Sélidos;

VII - auxiliar na elaboragao de relatério de diagndstico das unidades que compdem a Coleta de Residuos Solidos;

VIII - auxiliar na elaboracdo de processos para pedidos de financiamento para servigo de Coleta de Residuos Solidos.

IX - preencher a avalia¢@o periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagao o patriménio cadastrado no nucleo;

X - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAQ XVIII 3 ) )
DO NUCLEO DE DESTINACAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 38. O Nucleo de Destinagdo de Residuos Solidos tem por finalidade coordenar a implementag@o da estrutura necessaria para
garantir o adequado tratamento e destinagdo ambientalmente correta dos residuos s6lidos no Municipio de Uberlandia.

SUBSECAO 1 ) : ) )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE DESTINACAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 39. Ao Coordenador do Nucleo de Destinagdo de Residuos Sélidos compete:
I - efetuar estudos de setorizacao do sistema de destinagdo de Residuos Solidos;

II - coordenar a atualiza¢ao do Plano Diretor dos Servigos de Destinagao de Residuos Solidos no que se refere a Residuos Soélidos;

IIT - coordenar a atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico no que se refere a Destinagao de Residuos Solidos;
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IV - efetuar estudos para a melhoria da Destinacdo de Residuos Solidos;
V - auxiliar na elaboragdo de estudos técnicos e de diretrizes da Destinagdo de Residuos Solidos;

VI - auxiliar na elaboragao de relatério de diagnostico das unidades que compdem a Destinagdo de Residuos Sélidos;
VII - auxiliar na elaboracdo de processos para pedidos de financiamento para servico de Destinagdao de Residuos Sélidos.

VIII — articular parcerias para a implementa¢do da estrutura necessaria para garantir o adequado tratamento e destinagao
ambientalmente correta dos residuos s6lidos no Municipio de Uberlandia;

IX - preencher a avaliacdo periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagdo o patriménio cadastrado no ntcleo;

X - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SUBSECAO 11 ) )
DO COORDENADOR DA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 40. Ao servidor ocupante da fungao gratificada de Coordenador da Coleta de Residuos Solidos, além das atividades tipicas
do cargo efetivo e as determinadas pela chefia superior, ou cometidas por meio de normas, compete:

I - supervisionar, coordenar e orientar as atividades na execugao dos servigos das equipes;

II - fazer levantamento do material a ser utilizado na execu¢do do servico, e acompanhar, ou executar o servico conforme a
solicitagdo;

IIT - treinar o pessoal sobre as normas de seguranca e operacional, de acordo com as normas de seguranga e de operagao dos
equipamentos;

IV - realizar manuten¢do preventiva, corretiva e lubrificagdo dos equipamentos mecanicos conforme ordem de servigo;
V - preencher ordem de servigo e outros formularios com analise critica dos problemas;

VI - emitir relatdrio operacional a chefia sobre as condigdes operacionais dos equipamentos, ou sistema e condigdes dos estoques
das pegas/material de manutengao;

VII - zelar da propria seguranca no trabalho e de outras pessoas;
VIII - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XIX
DO NUCLEO DE COLETA SELETIVA

Art. 41. O Nucleo de Coleta Seletiva tem por finalidade promover a implantagdo e execugdo da coleta seletiva, objetivando
menor geragdo de impactos negativos a sociedade e a0 meio ambiente.

SUBSECAO I ,
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE COLETA SELETIVA

Art. 42. Ao Coordenador do Nucleo de Coleta Seletiva compete:

I — coordenar a implantago e execugdo da Coleta Seletiva;

II - efetuar estudos de setorizagao do sistema de Coleta Seletiva;

IIT - executar estudos de crescimento populacional;

IV - coordenar a atualizagdo do Plano Diretor no que se refere a Coleta Seletiva;

V - coordenar a atualizagdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico no que se refere a Coleta Seletiva;
VI - efetuar estudos para a melhoria da Coleta Seletiva;

VII - auxiliar na elaboracdo de estudos técnicos e de diretrizes da Coleta Seletiva;

VIII - auxiliar na elaborag@o de relatorio de diagnodstico das unidades que compdem a Coleta Seletiva;

IX - auxiliar na elaborag@o de processos para pedidos de financiamento para servigo de Coleta Seletiva.
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X - preencher a avalia¢@o periddica dos servidores do nucleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
e manter em bom estado de conservagao o patriménio cadastrado no nucleo;

XI - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SUBSECAO II
DO COORDENADOR DA COLETA SELETIVA

Art. 43. Ao servidor ocupante da fungdo gratificada de Coordenador de Coleta Seletiva, além das atividades tipicas do cargo
efetivo e as determinadas pela chefia superior, ou cometidas por meio de normas, compete:

I - supervisionar, coordenar e orientar as atividades na execu¢ao dos servigos das equipes;

II - fazer levantamento do material a ser utilizado na execugdo do servi¢o, e acompanhar, ou executar o servico conforme a
solicitagao;

III - treinar o pessoal sobre as normas de seguranga e operacional, de acordo com as normas de seguranga e de operagdo dos
equipamentos;

IV - realizar manutengao preventiva, corretiva e lubrificagdo dos equipamentos mecanicos conforme ordem de servico;
V - preencher ordem de servigo e outros formularios com andlise critica dos problemas;

VI - emitir relatdrio operacional a chefia sobre as condigdes operacionais dos equipamentos, ou sistema e condi¢des dos estoques
das pecas/material de manutencgao;

VII - zelar da propria seguranga no trabalho e de outras pessoas;
VIII - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia

SECAO XX
DA DIRETORIA DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 44. A Diretoria de Drenagem Pluvial tem por finalidade dirigir a elaboracao do planejamento técnico do DMAE, a execucao
de servicos de drenagens pluviais e o gerenciamento dos objetivos de curto, médio e longo prazo, determinando as diretrizes para
sua consecugdo, em conformidade com o Plano Diretor dos Servigos de Drenagem Pluvial.

SUBSECAO UNICA
DO DIRETOR DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 45. Ao Diretor de Drenagem Pluvial compete:

I - elaborar o planejamento técnico da Autarquia, a execugdo de servigos de drenagem pluvial e o gerenciamento dos objetivos de
curto, médio e longo prazo, determinando as diretrizes para sua consecugao, em conformidade com o Plano Diretor dos Servigos
de Drenagem Pluvial.

II - adotar medidas para a execugdo e atualizacdo do Plano Diretor de Servigos de Drenagem Pluvial;

III - efetuar estudos de concepgdo e projetos basicos detalhados de obras de refor¢o de Drenagem Pluvial;

IV — executar servigos de drenagem pluvial visando a melhoria para a populagao;

V - elaborar relatério de diagnostico das varias unidades que compdem o sistema de Drenagem Pluvial;

VI - elaborar processos para pedidos de financiamento para obras de Drenagem Pluvial;

VII - participar de comissdes intersetoriais municipais para discussao da elaboracao de projetos, documentos e de agdes integradas
que envolvam Drenagem Pluvial;

VIII - elaborar estudos de viabilidade técnica para Drenagem Pluvial de novos empreendimentos;
IX- elaborar or¢gamentos de obras de projetos basicos e executivos de Drenagem Pluvial;

X - elaborar projetos executivos e atualizar normas e procedimentos para obras de Drenagem Pluvial;
XI - analisar e aprovar projetos executivos elaborados por terceiros;

XII - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.
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SECAO XXI
DA GERENCIA DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 46. A Geréncia de Drenagem Pluvial tem por finalidade o assessoramento da Diretoria de Drenagem Pluvial na elaboracao
do planejamento técnico do DMAE, a proposicdo de planos e agdes referentes aos processos de operacdo ¢ a elaboracdo de
estudos e projetos referentes a Drenagem Pluvial, visando sua expanséo.

SUBSECAO UNICA
DO GERENTE DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 47. Ao Gerente de Drenagem Pluvial compete:
I - supervisionar e acompanhar ativamente as atribui¢des da Supervisdo de Drenagem Pluvial;

II - promover o aperfeicoamento técnico dos servidores lotados nas supervisdes e nos nicleos da Drenagem Pluvial, com objetivo
de aprimorar e atualizar conhecimentos pertinentes as atividades das respectivas supervisdes e nticleos;

III - assessorar a Diretoria de Drenagem Pluvial em todos os assuntos especificos de sua area de atuagao;

IV - propor planos e a¢des referentes aos processos de operacao e elaboracao de estudos e projetos referente a Drenagem Pluvial;
V - gerir a elaboracdo de relatorios, graficos e indicadores pertinentes as suas atribuigoes;

VI - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XXII _
DA SUPERVISAO DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 48. A Supervisao de Drenagem Pluvial tem por finalidade dirigir a elaboragao de projetos, planos e programas especificos
voltados ao planejamento técnico do DMAE e a supervisdo dos levantamentos e estudos de viabilidade para a implantagdo de
Drenagem Pluvial em novos empreendimentos.

SUBSECAO UNICA
DO SUPERVISOR DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 49. Ao Supervisor de Drenagem Pluvial compete:
I - coordenar, elaborar e propor projetos, planos e programas especificos para atender ao 6rgao;

IT - coordenar documentagao técnica para pedidos de financiamentos via convénios, com a finalidade de executar projetos e
obras;

IIT - coordenar a documentagao técnica para licitagdo de servigos de obras de engenharia;

IV - supervisionar as atividades de desenho, cadastro, topografia, analise e aprovagdo de projetos do 6rgdo e de terceiros, vistoria
e liberagdo de edificagdes e a emissdo do respectivo certificado de habite-se;

V - supervisionar a execugdo técnica dos estudos e projetos da Autarquia;

VI - supervisionar a elaboracdo do processo de emissdo de viabilidade de Drenagem Pluvial na implantacdo de novos
empreendimentos de grande porte;

VII - supervisionar a elaboragdo de emissao de viabilidade técnica de diretrizes juntos as secretarias municipais;
VIII - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SECAO XXIII
DO NUCLEO DE DRENAGEM PLUVIAL

Art. 50. O Nucleo de Drenagem Pluvial tem por finalidade coordenar a execucdo de estudos detalhados de concepgdo de obras
necessarias a manutencdo e ampliagao do sistema de Drenagem Pluvial.

SUBSECAO 1 )
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE DRENAGEM PLUVIAL

Art.51. Ao Coordenador do Nucleo de Drenagem Pluvial compete:

I — efetuar estudos de setorizacdo do sistema de Drenagem Pluvial;

IT — executar estudos de crescimento populacional;

III — coordenar a atualizag¢@o do Plano Diretor dos Servigos de Drenagem Pluvial no que se refere a Drenagem Pluvial;

IV — efetuar estudos de concepgdo e projetos basicos detalhados de obras de refor¢o da Drenagem Pluvial;
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V — auxiliar na elaborag@o de estudos técnicos e de diretrizes e projetos basicos detalhados do sistema de Drenagem Pluvial de
novos empreendimentos;

VI — auxiliar na elaborag@o de relatdrio de diagnostico das varias unidades que compdem o sistema de Drenagem Pluvial;
VII — auxiliar na elaborag@o de processos para pedidos de financiamento para obras de Drenagem Pluvial.

VIII - preencher a avaliacdo periodica dos servidores do nticleo, controlar o horario de servigo e o ponto, fiscalizar o uso de EPI’s
¢ manter em bom estado de conservagao o patrimonio cadastrado no nucleo;

IX — desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

SUBSECAO II X
DO COORDENADOR DE FISCALIZAGAO DE OBRAS E DRENAGEM PLUVIAL

Art. 52. Ao servidor ocupante da funcdo gratificada de Coordenador de Fiscalizagdo de Obras de Drenagem Pluvial, além das
atividades tipicas do cargo efetivo e as determinadas pela chefia superior, ou cometidas por meio de normas, compete:

I - fiscalizar as obras e servicos executados pelas equipes do DMAE e de empreiteiras;

IT - orientar ¢ garantir que a execucdao das obras ou servigos esteja em conformidade com os projetos, com as normas e
procedimentos padrdes do DMAE, bem como a sinalizacao adequada;

IIT - preencher ordens de servicos, formularios e documentos relativos aos servigos executados, como Boletim Diario de Obras,
anotando as possiveis solicita¢cdes de regularizagdo de servigos e procedimentos em desconformidade com as normas e padrdes,
comunicando imediatamente ao Coordenador do Ntcleo, ou ao Supervisor para as providéncias cabivelis;

IV - fazer o apontamento dos materiais aplicados;

V - desenvolver outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53. Fica o Departamento Municipal de Agua e Esgoto - DMAE autorizado a realizar transferéncias de recursos financeiros
proprios ao Municipio de Uberlandia com a finalidade exclusiva de quitacdo de empenhos devidamente liquidados e inscritos na
rubrica de restos a pagar do Municipio do ano de 2016, relativos aos servigos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
conservagdo, e manutengdo de vias e logradouros publicos, coleta, transporte e disposi¢ao final do lixo da cidade.

Art. 54. Fica o Municipio de Uberlandia/MG autorizado a destinar o produto da arrecadagio da taxa de coleta de lixo prevista no
artigo 74 e seguintes da Lei Municipal n°. 4.01683 ao Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE.

Art. 55. Fica o Municipio de Uberlandia/MG autorizado a realizar repasses financeiros ao Departamento Municipal de Agua e
Esgoto — DMAE com a finalidade exclusiva de complementag@o de pagamento das despesas da coleta do lixo ¢ destinagdo de
residuos solidos, mediante solicitagdo do Diretor Geral da Autarquia, caso se faga necessario.

Art. 56. Fica o Poder Executivo autorizado a promover a abertura de créditos especiais, mediante decreto, para a compatibilizagdo
decorrente das alteragdes mencionadas nesta Lei, incluindo, se necessario, a criacdo de Unidades Or¢amentarias e a utilizacdo de
saldos de Unidades Or¢amentarias mediante anulagdo parcial ou total de dotagdes or¢gamentarias.

§1° A compatibilizagdo mencionada no caput desse artigo inclui, se necessario, a criagdo de Unidades de Planejamento, bem
como a transferéncia da estrutura de programacgao de Unidades de Planejamento extintas.

§2° A abertura de créditos especiais de que trata o caput ndo afetara o limite de 25% (vinte e cinco) para abertura de créditos
adicionais suplementares estabelecido pelo §1°, artigo 29 da Lei n. 12.480/2016

Art. 57. Ficam aprovadas as altera¢des na tabela de unidades administrativas, cargos de provimento em comissdo e fungdes de
confianca, constante nesta lei.

Art. 58. Fica aprovado o organograma do Departamento Municipal de Agua e Esgoto — DMAE, constante no Anexo II desta Lei.
Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Uberlandia, 11 de janeiro de 2017.

Odelmo Ledao
Prefeito
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Anexo |

Inclusdo e remanejamento de cargos na tabela de cargos de provimento em comissao e funcdes de confianga ordenados por nome,

classificagdo, quantitativos e valores, do Anexo I da Delegada n°. 36, de 05 de junho de 2009.

Orgdo: Departamento Municipal de Agua e Esgoto —- DMAE

Sistema de Esgotamento Sanitario

CARGOS/FUNCAO SIMBOLO N°DE DM/FC | VALOR MENSAL
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Secretario Adjunto DM-7 1 R$ 3.682,32
Nucleo de Comunicagao
Coordenador do Nucleo de Comunicagdo DM-7 1 RS 3.682,32
Nucleo de Imprensa
Coordenador do Nucleo de Imprensa DM-7 1 R$ 3.682,32
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Gerente Recursos Humanos DM-3 1 RS 6.830,88
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS
Supervisor de Editais e Licitagdes DM-5 1 R$ 4.789,56
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
Diretor de Planejamento e Projetos DM-1 1 R$ 9.806,00
Geréncia de Planejamento e Projetos
Gerente de Planejamento e Projetos DM-3 1 RS 6.830,88
Supervisor de Planejamento DM-5 1 R$ 4.789,56
Nicleo de Planejamento ¢ Expansio do Sistema de Abastecimento ¢ Agua
Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansdo do
Sistema de Abastecimento e Agua DM-7 ! R$ 3.682,32
Nucleo de Diretrizes Técnica
Coordenador do Nucleo De Diretrizes Técnicas DM-7 1 R$ 3.682,32
Nucleo de Or¢amento de Obras
Coordenador do Ntcleo de Or¢amento de Obras DM-7 1 R$ 3.682,32
Nucleo de Planejamento e Expansdo do Sistema de Esgotamento Sanitario
Coordenador do Nucleo de Planejamento e Expansao do DM-7 1 RS 3.682.32
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Supervisor de Projetos DM-5 1 R$ 4.789,56
Nucleo de Cadastro de Redes
Coordenador do Nucleo de Cadastro de Redes DM -7 1 R$ 3.682,32
Nucleo De Aprovagdo De Projetos
Coordenador do Nucleo de Aprovacdo de Projetos DM-7 1 R$ 3.682,32
Nucleo De Habite-Se
Coordenador do Nucleo de Habite-Se DM -7 1 R$ 3.682,32
Nucleo De Desenhos E Projetos
Coordenador do Nucleo de Desenhos e Projetos DM -7 1 RS 3.682,32
Nucleo de Projetos e Expansao do Sistema de Drenagem Pluvial
Coordenador do NﬁdeDOr(;Ie] f;ggﬁ:t}())lsui iEi(pansio do Sistema de DM-7 1 RS 3.682.32
DIRETORIA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
Diretor de Gestao de Residuos Solidos DM-1 1 R$ 9.806,00
Gerencia Gestdo De Residuos Sélidos
Gerente Gestao de Residuos Solidos DM-3 1 R$ 6.830,88
Supervisor Gestao de Residuos Solidos DM-5 1 R$ 4.789,56
Nucleo De Coleta De Residuos Solidos

Coordenador do Nucleo de Coleta de Residuos Sélidos DM-7 1 RS 3.682,32

Coordenador da Coleta de Residuos So6lidos FC-3 1 RS 748,61

Nucleo De Destinagdo De Residuos Sélidos
Coordenador do Nucleo de Destinagdo de Residuos So6lidos DM-7 1 RS 3.682,32
Nucleo De Coleta Seletiva

Coordenador do Nucleo de Coleta Seletiva DM-7 1 R$ 3.682,32

Coordenador da Coleta Seletiva FC-3 1 RS 748,61

DIRETORIA DE DRENAGEM PLUVIAL
Diretor de Drenagem Pluvial DM-1 1 R$ 9.806,00
Gerencia De Drenagem Pluvial
Gerente de Drenagem Pluvial DM-3 1 R$ 6.830,88
Supervisor de Drenagem Pluvial DM-5 1 R$ 4.789,56
Nucleo De Drenagem Pluvial

Coordenador Nucleo de Drenagem Pluvial DM-7 1 RS 3.682,32

Coordenador de Fiscalizacdo de Obras de Drenagem Pluvial FC-2 1 RS 849,87

Autor do Projeto: Prefeito
PGM N° 8/2017
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