PREFEITURA DE ,nsf’faln\\
aomnisracko | UBERLANDIA
REQUERIMENTO DE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
NUCLEO DE REGISTRO DE PESSOAL

REQUERENTE:
IMATRICULA: POSSE:
CARGO: ORGAO:
CPF:

ENDERECO:

N° /BAIRRO: CIDADE:

TELEFONE PARA CONTATO:

- Ocupa cargo comissionado ou funcdo de confianca: ( ) ndo ( ) sim
Em caso afirmativo, fica o servidor ciente de sua exoneracao, a pedido, do cargo comissionado ou funcéao de
confianca? ( ) sim

- E beneficiario do plano de saide “RN Saide”? ( )ndo ( )sim

Em caso afirmativo, fica o servidor ciente de que enquanto estiver em licenca, a Prefeitura nao fornecera o
subsidio. Neste periodo o servidor devera arcar com o valor integral do plano ou solicitar o cancelamento
diretamente junto a RN Saude.

DATA DE INICIO DA LICENCA:

JUSTIFICATIVA:

ASSINATURA DO REQUERENTE:
DATA:

Antes de comecar a fruir a licenca pleiteada, devera permanecer em suas atividades normais até a

ublicacdo da PORTARIA que autoriza a concessao.

*DEFERIMENTO DA CHEFIA IMEDIATA, CIENTE QUE A LIBERACAO NAO ACARRETARA NECESSIDADE DE
SUBSTITUICAO E OBSERVANDO O QUE DETERMINA OS TERMOS DO ARTIGO ARTIGO 123 DA LEI COMPLEMENTAR|
N° 040/1992.

DATA: / / ASSINATURA CHEFIA:
*DEFERIMENTO DO SECRETARIO RESPONSAVEL:

Para uso do Nucleo de Registro de Pessoal
| O (A) SERVIDOR (A) FAZ JUS.(Providenciar publicacdo da PORTARIA)

O (A) SERVIDOR (A) NAO FAZ JUS. (Dar ciéncia a Chefia Imediata da nio liberacdo e, esta informara ao
servidor o indeferimento do pedido.)

OBSERVACAO: Apds a assinatura do(a) Secretario(a) e da chefia imediata, encaminhar o requerimento
devidamente protocolado ao Nucleo de Registro de Pessoal/Diretoria de Desenvolvimento Humano, com
antecedéncia de no minimo 30 dias antes do inicio da licenca.

Para interrupcao da LIP (antes do término da mesma), o pedido devera ser realizado no Nucleo de Protocolo
com no minimo 30 dias de antecedéncia.




