DECRETO N° 11.865, DE 07 DE OUTUBRO DE 2009.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO, ESTRUTURACAO, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO DO
COMITE TECNICO DE REGULACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal, no uso das atribuic¢des legais previstas no art. 45, VII,
combinado com o art. 83 da Lei Orgédnica Municipal, o art. 18 da lei n° 1.954, de
24 de agosto de 1971, com a redacdo dada pela Lei n® 4.018, de 289 de dezembro
de 1983, e o art. 4°, da Lei n° 7.056, de 30 de dezembro de 1997, bem como em
cumprimento ao disposto no art. 9°, inciso II da Lei Federal n°® 11.445, de 05 de
janeiro de 2007; DECRETA:

CcAPITULO I
DO COMITE TECNICO DE REGULACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO

Art. 1° Fica instituido o Comité Técnico de Regulacdo dos Servicos Municipais de
Saneamento Basico - CRESAN, 6rgdo colegiado de carater técnico-executivo e
consultivo, vinculado ao Gabinete do Prefeito, tendo por atribuigdo principal
assessorar o Executivo Municipal no exercicio das fungdes de regulacdo e
fiscalizacdo técnica dos servigos puUblicos municipais de saneamento bésico,
objetivando o cumprimento do disposto no art. 18 da Lei n°® 1.954, de 24 de
agosto de 1971, com a redacdo dada pela Lei n® 4.018, de 28 de dezembro de 1983
e nos arts. 3° ao 6° da Lei n°® 7.056, de 30 de dezembro de 1997.

Art. 2° Ao CRESAN compete:

I - apreciar e propor ao Executivo Municipal projetos de lei e de regulamentos
das matérias relacionadas a gestdo dos servicos publicos municipais de
saneamento basico, especialmente os aspectos definidos na Lei n® 7.056, de 30 de
dezembro de 1997 e na Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007;

IT - editar normas técnicas e instrucdes de procedimentos necessarios para
execucdo das leis e regulamentos nos aspectos relacionados a prestacdo dos
servicos, incluidos os relacionados no art. 23, da Lei Federal n° 11.445, de
2007 e, particularmente, os definidos na Lei n°® 7.056, de 30 de dezembro de
1997, no Decreto n® 2.624, de 23 de maio de 1984 e no Decreto n® 10.500, de 30
de novembro de 2006 e suas alteracdes;

IITI - fiscalizar o cumprimento das normas de regulacdo da prestacdo dos servigos
municipais de saneamento basico prestados pelo Departamento Municipal de Agua e
Esgoto - DMAE;

IV - acompanhar e auditar as informacdes contdbeis, patrimoniais, comerciais e
operacionais do DMAE;

V - definir a pauta e conduzir os processos de andlise e apreciacgdo e emitir
parecer técnico conclusivo sobre proposicdes de reajustes ou de revisdes
periddicas dos precos e tarifas dos servicos de saneamento badsico prestados pelo
DMAE, observado o disposto no art. 4° da Lei n° 7.056, de 30 de dezembro de
1997, bem como elaborar as respectivas propostas de regulamentos para aprovagao
do Executivo;



VI - propor ao DMAE ou apreciar suas proposicdes relativas a alteracdes ou
adequacdo do Plano de Contas Contédbil e dos seus sistemas de informacdes
gerenciais dos servigos necessarias para o cumprimento das normas de regulacgéo,
controle e fiscalizacéao;

VII - apreciar e opinar sobre as propostas orcamentdrias anuais e plurianuais do
DMAE ;
VIII - apreciar e deliberar conclusivamente sobre recursos interpostos pelos

usuarios, relativos a reclamacdes que, a juizo dos mesmos, ndo tenham sido
suficientemente atendidas pelo DMAE;

IX - realizar diretamente ou coordenar a elaboracdo de estudos e anédlises
técnicas relacionadas as suas atribuicdes;

X - apreciar e emitir parecer conclusivo sobre estudos e planos diretores ou
suas revisdes, relativos aos servicos de saneamento badsico, realizados pelo DMAE
ou outras instituic¢des municipais, bem como acompanhar a execugdo dos mesmos;
XI - assessorar ou apoiar os 6érgdos de controle interno da Administracéo
Municipal nas questdes relacionadas a gestdo dos servigos municipais de
saneamento béasico;

XII - relacionar-se tecnicamente e prestar informag¢des aos 6érgdos de controle
externo do Municipio, especialmente o Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais e o Ministério Publico Federal e Estadual, nos assuntos relacionados a
gestdo dos servicos plUblicos municipais de saneamento béasico;

XIII - elaborar o seu regimento interno de funcionamento;

XIV - outras atividades de assessoramento e apoio técnico requeridas pelo

Executivo Municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA DO CRESAN

Art. 3° O CRESAN serd composto por 07 (sete) membros e respectivos suplentes,
sendo:

I - um membro da livre escolha do Chefe do Executivo, que o presidiré;

IT - um representante do DMAE;

IIT - um representante da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;

IV - um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

V - um representante da Cémara Municipal de Uberlandia;

VI - um representante do CEC - Conselho de Entidades Comunitérias; e

VII - um representante da ACIUB - Associagdo Comercial e Industrial de
Uberléndia.



§ 1° Os membros do CRESAN referidos nos incisos II, III e IV do caput deste

decreto e os seus suplentes serdo indicados pelo Dirigente Maximo do érgdo ou
entidade representada, entre servidores do quadro permanente da Administracdo
Municipal lotados em qualquer cargo ou funcdo no respectivo é6rgdo ou entidade.

§ 2° Os membros do CRESAN referidos nos incisos VI e VII do caput deste decreto
e 0s seus suplentes serdo indicados pelas respectivas entidades, mediante
processo de escolha previsto nos respectivos estatutos ou regimentos.

§ 3° O representante da Camara Municipal e o respectivo suplente serdo indicados
pela Mesa Diretora.

§ 4° Os membros do CRESAN serdo designados pelo Chefe do Poder Executivo,
mediante Portaria, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconducgéo.

§ 5° Os membros do CRESAN deverédo ter nivel de formacéo superior em uma das
dreas do Direito, Engenharia, Economia, Administracd&o ou Contabilidade.

§ 6° Os suplentes substituirdo os membros titulares do CRESAN na forma prevista
no seu Regimento Interno.

§ 7° No caso de afastamento definitivo, por qualquer motivo, de qualquer membro
do CRESAN, titular ou suplente, o respectivo 6rgdo ou entidade deverd indicar
novo representante que o substituird até o final do mandato.

Art. 4° O CRESAN ndo terd estrutura administrativa prdépria, cabendo ao Gabinete
do Prefeito garantir o apoio administrativo e os meios necessdrios a execucgdo
dos trabalhos do CRESAN, exercendo as atribuic¢des de secretaria-executiva do
Comité.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO CRESAN

Art. 5° A rotina de funcionamento do CRESAN, observadas as disposic¢des deste
Decreto, sera estabelecida no seu Regimento Interno, o qual deverd ser elaborado
no prazo de até 90 (noventa) dias apds sua instalacéo.

Art. 6° O CRESAN deverd realizar reunides ordindrias bimestrais, para apreciacgéo
dos assuntos de rotina definidos no seu plano de trabalho, e reunides
extraordindrias, mediante convocacdo do seu Presidente ou por pelo menos 03
(trés) de seus membros, sempre que necessario para o cumprimento de suas
atribuicgdes.

Art. 7° As deliberacgdes do CRESAN deverdo ser aprovadas pela maioria absoluta de
seus membros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 8° S&do atribuic¢des do Presidente do CRESAN:
I - convocar e presidir as reunides do colegiado e assinar as respectivas atas;

IT - representar o CRESAN perante as instituicdes com que se relacionar, no
exercicio das atribuicdes do Comité;



IITI - solicitar a elaboracdo de estudos, informacdes e pareceres técnicos sobre
temas de relevante interesse para a regulacdo e fiscalizacgdo dos servigos
publicos de saneamento badsico do Municipio;

IV - encaminhar ao Chefe do Executivo as deliberacdes e proposicdes de
regulamentos que dependam da aprovacdo do mesmo;

V - encaminhar e dar cumprimento junto a quem de direito as deliberacodes,
pareceres e proposicdes do Comité, que ndo dependam da prévia aprovacdo do Chefe
do Executivo;

VI - executar demais atribuicgdes afins.

Art. 9° Para o exercicio de suas atribuic¢des o CRESAN, por meio de seu
Presidente, poderéa:

I - requisitar a cessdo temporaria de servidores especializados junto aos 6rgdos
e entidades da Administracdo Municipal;

IT - promover, por intermédio do érgdo ou entidade sujeita a regulacdo e
fiscalizacdo, a contratacgdo de consultorias técnicas especializadas;

IIT - celebrar convénios de cooperacdo com 6érgdos e entidades afins ao seu campo
de atuacgdo.

Art. 10 O CRESAN deverd elaborar e aprovar na primeira reunido ordindria apds
sua instalacdo e na primeira reunido ordindria de cada ano o Plano de Trabalho
do respectivo exercicio, contemplando a agenda de suas atividades de rotina e os
projetos especiais programados.

CAPITULO IV
DAS DELIBERACOES E PROPOSICOES DO CRESAN

Art. 11 As deliberacgdes, pareceres e proposicdes do CRESAN relativas a edigdo ou
alteracdo de normas de regulacdo e a revisdes de precos e tarifas dos servigos
de saneamento basico, previstas nos incisos I, II e V do art. 2° deste Decreto,
deverdo ser submetidas a consulta publica, antes do encaminhamento para o Chefe
do Executivo.

§ 1° O CRESAN colocaréd as matérias referidas no caput deste artigo em consulta
publica pelo prazo de 15 (quinze) dias, por meio do sitio da Prefeitura
Municipal de Uberlédndia na Internet e disponibilizacdo de vias impressas aos
interessados em local a ser previamente definido e divulgado pelos meios de
comunicacédo local.

§ 2° Findo o prazo referido no parédgrafo anterior, o CRESAN apreciard as
sugestdes recebidas e encaminhard a matéria em questdo para a aprovagdo do Chefe
do Executivo, que regulamentard por decreto as matérias de sua competéncia ou,
quando for caso, remeterd a Camara Municipal as matérias que dependam de
aprovacdo do Legislativo ou retornard ao CRESAN as matérias objeto de norma
técnica ou de instrucdo de procedimento de competéncia desse Comité.

Art. 12 As normas técnicas e instrugdes de procedimentos necessarios para
execucdo das leis e regulamentos, referidas no inciso II, do art. 2° deste



Decreto, serdo editadas por meio de Resolucdo do CRESAN, apds a aprovacdo do
Chefe do Executivo, e deverdo ser publicadas na imprensa oficial do Municipio.

Art. 13 O CRESAN deveréd deliberar conclusivamente sobre os recursos a que se
refere o inciso VIII, do art. 2° deste Decreto, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da data do respectivo protocolo, o qual poderd ser prorrogado por até
igual periodo, mediante manifestacdo justificada e comunicada ao interessado,
para os casos que considerar necessdria a realizacdo de diligéncias
complementares ou para a completa solucdo do problema.

§ 1° O CRESAN deverd garantir as partes pleno acesso as informac¢des produzidas
no curso do processo e ampla defesa de seus interesses.

§ 2° As deliberagdes do CRESAN sobre os recursos de que trata este artigo seréo
conclusivas na instédncia administrativa e produzirdo efeito imediato a titulo de
recomendacdo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 O Regimento Interno do CRESAN serd aprovado mediante decreto pelo
Prefeito e s6 poderd ser modificado mediante aprovacdo da maioria absoluta dos
seus membros.

Art. 15 A funcdo de membro do CRESAN ndo é remunerada, sendo de relevante
interesse publico.

Art. 16 As despesas do CRESAN correrdo por conta do orgamento do Gabinete do
Prefeito.

Art. 17 A partir de sua instalacdo e observadas as disposig¢des dos arts. 11 e 12
deste Decreto, o CRESAN deverd dar inicio imediato a elaboracdo das propostas de
revisdo, atualizacgdo, complementacgdo e consolidacdo das normas legais e dos
regulamentos vigentes, que tratam da organizacdo e da prestacdo dos servicos de
abastecimento de adgua e esgotamento sanitdrio, objetivando a sua conformidade
com as diretrizes da Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlédndia, 07 de outubro de 2009.

Odelmo Leédo
Prefeito



