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Camara aprova mudanca
no regime de previdéncia

| PROPOSTA PREVE NOVAS REGRAS PARA APOSENTADORIA E BENEFICIOS DE SERVIDORES

m S|LVIO AZEVEDO
E IGOR MARTINS

m sessao extraordinaria,
Emarcada por protestos

nesta quinta (22), a Cama-
ra Municipal de Uberlandia apro-
vou, em primeira discussao, uma
emenda a Lei Orgénica do Muni-
cipio que promove alteragdes no
regime de previdéncia social dos
servidores municipais. A mudan-
ca estabelece novas regras para
aposentadoria, penséo e outros
beneficios concedidos por meio
do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio
de Uberlandia (Ipremu). O pro-
jeto de lei, de autoria do prefeito
Odelmo Leéo (PP), foi aprovado
com 18 votos favoraveis e oito
contrarios (confira os detalhes
da votacdo mais abaixo).

O projeto de reforma da pre-
vidéncia chegou a Camara na
ultima semana e tem sido alvo de
criticas do Sindicato dos Traba-
lhadores no Servigo Publico Mu-
nicipal de Uberlandia (Sintrasp)
e de servidores municipais. No
dia 16 de dezembro, um grupo
de aproximadamente 500 ser-
vidores municipais realizou um
ato pacifico na Praga Civica da
Prefeitura contra as mudancas
propostas pelo Municipio.

Entre as principais mudan-
¢as, 0 novo regime prevé uma
alteracéo na aliquota de contri-
buicéo para os servidores ativos,
que saltaria de 11% para 14%,
além da ampliagcdo do tempo e
idade necessarios para a con-
cessao dos beneficios de pensao
e aposentadoria. Atualmente, o
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regime de previdéncia do Ipremu
estabelece como regras neces-
sarias para a aposentadoria:
tempo de contribuicdo minimo
de 25 anos ou idade minima de
55 anos para mulheres e de 60
anos para homens. Com a alte-
racdo, os servidores municipais
terdo que cumprir novos requi-
sitos, sendo: periodo minimo
de contribuicdo de 40 anos; ou
idade minima de 60 anos para
mulheres e de 65 para homens.

® REVOLTA

Servidores municipais e re-
presentantes do Sintrasp acom-
panharam a discussdo do pro-
jeto nesta quinta (22). Alguns
deles ndo conseguiram entrar
no Plenario e alegaram terem
sido barrados pela Camara. A
equipe do Diario acompanhou
0 protesto e conversou com o
presidente do sindicato, Ronaldo
Amélio Ferreira, que nao des-
cartou a possibilidade de greve
caso a reforma seja aceita pelo
Legislativo.

“Quero deixar registrada a
truculéncia da Camara ao nao
permitir que os servidores aden-
trassem o Plenario. A Casa do
povo fechou as portas para o
povo. Estamos com criangas,
gravidas e idosos aqui. Lamen-
tavelmente, temos espago na
Casa, mas 0 povo nao pode
entrar. Fomos barrados como se
féssemos criminosos. Estamos
em uma dia legitimo, defendendo
o futuro e a previdéncia. A forma
truculenta do prefeito se estende
a Camara e ao presidente da
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Saguao foi ocupado por
. servidores que alegam terem sido
~ 7 barrados de entrar no Plenario

VEJA COMO VOTARAM OS VEREADORES

FAVORAVEIS:

Abaténio Marquez (PP)
Anderson lima (DC)
Antoénio Augusto Queijinho
(CIDADANIA)

Antoénio Carrijo (PSDB)
Cristiano Caporezzo (PL)
Charles Charldo (PP)
Eduardo Moraes (PSC)
Glducia da Saude (PSDB)
Gilvan Masferrer (DC)
Leandro Neves (PSDB)
Neemias Miquéias (PSD)
Raphael Leles (UNIAO BRASIL)
Ronaldo Tannus (DC)

Sargento Ednaldo (PP)
Sérvio Tulio (UNIAO BRASIL)
Thais Andrade (PV)

Walquir Amaral (SD)
Zezinho Mendonca (PP)

CONTRARIOS:

Amanda Gondim (PDT)
Claudia Guerra (PDT)
Dandara (PT)

Luiz Eduardo, Dudu (PROS)
Fabdo (PROS)

Liza Prado (PATRIOTA)
Murilo Ferreira (REDE)
Odair José (AVANTE)
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Protestos de servidores
marcaram votacao
nesta quinta (22)
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Casa em um ato autoritario, que
impede o povo de entrar”, relatou.

Antes de ser apreciado em
Plenario, o projeto foi alvo de
mais discussoes fora dele. Nesta
quarta (21), o Diario noticiou o
encontro de membros do Exe-
cutivo Municipal, do Ipremu,
do Sintrasp e do Sindicato dos
Professores Municipais de Uber-
landia (Sinpmu), com o objetivo
de debater as mudancas. Apesar
das tratativas, o presidente do
Sindicato disse que os avancos
nas negociagdes sao insuficien-
tes para construir uma reforma
justa. Em sua visado, a reforma
“destroi o servico publico” e traz
uma série de prejuizos para 0s
servidores ativos e os ingres-
santes.

“Para os professores ingres-
santes, eles terdo que perma-
necer 40 anos em sala de aula.
Isso é impossivel do ponto de
vista fisico e psicoldgico. Os
enfermeiros expostos a radioa-
tividade precisarao de 42 anos
de contribuigdo, isso é insalubre.
Nao podemos permitir que isso
aconteca. Temos servidores que
ganham menos de um salario
minimo. O regime geral é de
7,5% e a reforma prevé 14%, o
que torna a vida deles mais dificil
ainda. Estamos apelando para
a sensibilidade dos vereadores
para que eles exercam sua fun-
¢do que é escutar o povo, mas
dialogo aqui néo existe”, disse o
presidente do Sintrasp.

B DEBATE

ApOs a leitura do projeto nesta
quinta (22), os parlamentares
iniciaram a discussao da propos-
ta. Entre os que foram contra, o
vereador da oposi¢cdo Murilo Fer-
reira (Rede) questionou o pouco
prazo de discusséo do projeto.
“Projetos esses que deveriam
ficar na casa por pelo menos seis
meses para serem discutidos
com os servidores. Nao se vota
uma reforma da previdéncia com
menos de 30 dias. Um projeto
dessa magnitude e complexidade
que afetara a vida dos servidores

de agora e aniquilara as geragoes
futuras de estarem no servigo
publico”, alegou.

O parlamentar argumentou
ainda que a proposta prejudica o
servidor publico e abre possibili-
dade para uma terceirizagdo. “A
medida que vocé cria condigdes
das pessoas se aposentarem
apenas com 40 anos de contri-
buicéo, e idade minima absurda,
vocé estd matando o desejo de
qualquer pessoa ingressar no
servigo publico”.

Fabao (Pros) reforcou a ne-
cessidade de se fazer a reforma,
mas ndo da maneira proposta. E
reforgou que as terceirizagdes
estdo prejudicando o sistema
previdenciario municipal. “Temos
que refletir porque o Ipremu esta
com déficit. No ambito municipal,
a Prefeitura ndo esté contratando
a quantidade de servidores que
deveria contratar. Uberlandia
transfere, todo ano, 1/4 para
Organizag¢des Sociais tomarem
conta da saude. Ou seja, dinheiro
do contribuinte esta financiando
o regime geral de previdéncia,
porque contratam de carteira
assinada’”.

Walquir Amaral (SD) foi um
dos poucos vereadores da base
que assumiram defender a pro-
posta. “Quero deixar claro que
essa emenda que estamos vo-
tando é uma emenda que o Sin-
dicato prop6s. O Ronaldo levou
a proposta ao governo, que foi
acatada”.

Apo6s intenso debate, o pro-
jeto foi aprovado em primeira
discussdo com 18 votos favo-
raveis e 8 contrarios. Na pratica
a reforma ainda néao esta 100%
aprovada. A proposta volta a ser
debatida nas primeiras sessdes
de 2023 e inclui a apreciacéo de
outros trés projetos do Executivo
que detalham as mudancas na
previdéncia dos servidores.

B O QUE DIZ O SINDICATO

Ap0s o fim da sesséo, o presi-
dente do Sintrasp, Ronaldo Amé-
lio, informou que, como o projeto
devera ser votado em segunda

discussao, o desafio agora sera
o de reverter a0 menos um voto
para derrubar a proposta. “Nosso
trabalho é convencer um desses
18 a votarem contra para sepultar
a lei organica. Desde 2019 estdo
se discutindo internamente essa
reforma, mas nunca convocaram
os servidores. Depois de muita
manifestacdo, em 16 de dezem-
bro que nos chamaram para
conversar’, disse.

O sindicalista reforgou a hi-
potese de greve geral dos ser-
vidores. “Sindicato ja convocou
uma assembleia no dia 27 para
discutir os proximos passos da
categoria. Se permanecer da
forma que esta, é greve geral
e todos os servidores da admi-
nistracéo direta e indireta seréo
convocados a aderir”.

B REFORMA

De acordo com a emenda
a Lei Orgéanica, a Prefeitura
mantera o plano para o servidor
publico municipal submetido a
regime proprio, atendendo aos
principios e normas gerais pre-
vistas na Constituicao Federal
e na legislagdo complementar
aplicavel, extensivo ao conjuge
ou companheiro e aos depen-
dentes. Além disso, o plano de
reforma sera custeado com as
contribui¢cbes previdenciarias
obrigatérias do servidor municipal
e do Poder, 6rgéo ou entidade a
que se encontra vinculado.

Ainda segundo o projeto, o
sistema de previdéncia municipal
sera regido por uma legislagéo
prépria. No caso de Uberlandia,
a idealizacgao da reforma da pre-
vidéncia seria de competéncia
do Ipremu, que seria responsa-
vel por englobar a arrecadacao
e gestédo de recursos e fundos
previdenciarios, realizando o
pagamento e mantendo os bene-
ficios de aposentadoria e pensao
por morte.

O projeto de Odelmo Leao
prevé a concessao de beneficios
pela aposentadoria e penséo por
morte. No caso dos servidores,
a proposta é de que o tempo de
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contribuicdo para mulheres seja
de 62 anos de idade e 65 para
homens. Para servidores cujas
atividades sejam exercidas com
exposicao a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, a aposen-
tadoria podera acontecer aos
60 anos de idade, precisando
ser confirmado o periodo de 25
anos de contribuicdo, 10 anos
de efetivo exercicio de servigo
publico e cinco anos no cargo
efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

O servidor com deficiéncia
sera aposentado voluntariamen-
te, desde que cumprido 10 anos
de exercicio publico e cinco
no cargo efetivo. No caso das
mulheres, a contribuicdo é de
20 anos e de 25 para homens
em caso de deficiéncia grave.
Para deficiéncia moderada, a
idade aumenta para 24 anos para
mulheres e 29 para homens. Na
deficiéncia leve, serao 28 anos
para mulheres e 33 para homens.

A alteracdo da Lei Organica
€ 0 primeiro passo para que seja
realizada a reforma da previdén-
cia municipal. Para adequar a
legislacéo federal, alguns pontos
precisam ser adequados. Apods a
aprovacao dela, outros trés pro-
jetos deverao ser apresentados,
um que altera o estatuto dos
servidores municipais, outro que
regulamenta o aposentadorias
e pensdes do regime proprio de
previdéncia dos servidores € 0
terceiro, que institui o regime de
previdéncia complementar no
ambito do municipio.

“As alteracbes séo obriga-
térias porque o Ministério do
Trabalho e da Previdéncia e o
Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais estao cobrando
do municipio as adequacdes
necessarias. Foram adotadas as
melhores regras, dentro de uma
razoabilidade e da garantia dos
direitos conquistados, para que
a reforma fosse mais que obriga-
toria, fosse social”’, argumentou o
prefeito, em justicativa no projeto.




